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調査の概要 

調査目的 
市民の意識やニーズを把握し、今後の課題を明確にすることで、より良いまちづくり

を目指す 

調査方法 
配付：郵送 

回収：郵送による回収または WEB 回答 

調査対象 
13 歳～85 歳の由利本荘市民（約 69,600 人）のうち、住民基本台帳により無作為

抽出の 2,000 人対象 

調査期間 2025 年 5 月 26 日（月）～2025 年 6 月 13 日（金） 

回収状況 

回収数： ７４０（郵送：５１９、WEB：２２１） 

回収率： ３７．０％ 

WEB 回答の割合： 29.9％ 

＊令和 6 年度は回収数 ８１２（郵送：６７３、WEB：１３９）、回収率 ４０．６％ 

WEB 回答の割合 １７．１% 

個人情報 
記述の内容について個人が特定される可能性の高いものについては、回答全体又

は記述の一部分を削除した 

 
 

記述の設問 
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県内・県外からの転入理由の「その他」 

本荘 

地域 年代 性別 居住歴 職業 その他内容 

本荘 10 代 男性 県外転入 学生 震災により父の実家がある本荘に引越したため。 

本荘 30 代 女性 県内転入 会社公務 

4 年前に転勤のため移住。昨年度から秋田市勤務とな

かったが居住しているアパートを気に入っていたこと、

引っ越しが億劫だったことから引き継ぎ居住することに 

本荘 40 代 男性 県内転入 会社公務 家が古くなった 

本荘 40 代 男性 一時転出 会社公務 秋田で生活したかった為 

本荘 50 代 男性 一時転出 会社公務 就職のため 

本荘 50 代 男性 一時転出 その他 町内～町内 

本荘 50 代  一時転出 会社公務 仕事の都合 

本荘 50 代 男性 一時転出 製造建設 市内のほうが、何かと利便性がよい。 

本荘 60 代 女性 一時転出 会社公務 進学のため離れたが、就職のため戻ってきた。 

本荘 60 代 女性 地元 無職 近所との付き合いが、ほとんど無い為 

本荘 60 代 女性 県内転入 パート 
結婚する際、2 人とも他の町出身だが持ち家を現在地

に建てたため 

本荘 70 代 女性 県内転入 その他 施設入所のため 

本荘 70 代 女性 県内転入 無職 結婚 

本荘 70 代 男性 一時転出 無職 新築のため 

本荘 70 代 男性 県内転入 無職 近隣地域の職場に勤務 

本荘 70 代 女性 県内転入 無職 結婚により横手市から 

本荘 70 代 女性 県外転入 パート 自分の家族の就職転勤のため 

本荘 80 代 女性 県外転入 無職 満州からの引揚 

由利・矢島・東由利・鳥海・大内・西目・岩城 

由利 20 代 女性 地元 会社公務 両親の親もいるため 

矢島 60 代 男性 一時転出 農林水 仕事・転勤 

矢島 70 代 女性 県外転入 自営 親が病気のため東京から矢店へ 

東由利 50 代 女性 県内転入 会社公務 結婚 

鳥海 30 代 男性 地元 その他 農業とアルバイト 

鳥海 70 代 男性 地元 無職 山が有るから 

鳥海 70 代 女性 一時転出 無職 家が雪での倒壊の為 

大内 50 代 女性 一時転出 無職 病気のため 

大内 60 代 男性 一時転出 会社公務 
転出時から最後は戻って来ると思っていたが、停年後も

その気持ちがかわっていなかった 

大内 70 代 女性 県内転入 無職 幸せの感じ方は人、それぞれだから 

西目 70 代 男性 県内転入 無職 土地を売る方がいたために西目へ 

西目 70 代 女性 県内転入 無職 本荘市 

岩城 50 代 女性 県内転入 無職 親が定年後は雪の少ないところに住みたいと転居 

岩城 60 代 女性 県内転入 パート 安価で住宅が購入出来た為 

岩城 70 代 男性 一時転出 無職 生地が秋田市内(5 才まで) 
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ア 人口減少について(少子化対策･移住定住･若者定着など) 

由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 人口減少 

由利 10 代 男性 その他 学生 改善した方がよい。 

由利 10 代 男性 3 世代 学生 

収入が 1 番の課題。 

企業の数も都市に比べて少なく、やりたいことを

やるために秋田を出る人がいるのは当然。地震

などの災害の影響は他に比べて少ないと思う

し、すこし自然を破壊することにはなるが、企業

をふやせば比例して人口は増えると思う。 

由利 30 代 女性 3 世代 会社公務 

由利本荘市全体的に魅力が無い。この土地で住

みたい、子どもを育てたいと言う何かが目立っ

て無いので、他の交通や買い物、施設が充実して

いる所に住みたくなると思う。 

由利 30 代 女性 その他 パート 賃金が安すぎる 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 

今のままでは、人口減少は、仕方ないと思う。若

い方、子どもが通える病院が減少している。給料

が少ない。TDK しか企業がない様だと、ほかに

どこで働けば良いのか。田舎になるほど交通の

便が悪く将来不安 

由利 40 代 女性 その他 パート 

少子高齢化は全国的な問題ではあるが、若者が

住みやすく、”住みたい”と思える。商業施設や、

飲食店などもっと増やしていくべきだと思う。 

由利 50 代 女性 その他 製造建設 
町内行事など、色々とありすぎて、若い人はあま

り移住したくないと言っています。 

由利 60 代 女性 夫婦 無職 

働く場や交通の不便さなどの多くの理由があ

り、夢を選択できる場が少ない。人口が少ないこ

とには、どうにもならないのかもと思う。 

由利 60 代 男性 夫婦 会社公務 人工授精/体外受精への補助率アップ 

由利 60 代 男性 親子 無職 行政の施策で改善するものではないと思う。 

由利 70 代 男性 親子 製造建設 若者の定着が少ない。 

由利 70 代 女性 3 世代 無職 小学生が少なくて声が聞こえなくなって来た。 

由利 70 代 女性 夫婦 家事 
大学卒業後帰って来ても仕事が見つけにくいし

見つからない。 

由利 70 代 女性 夫婦 パート 

働く場所と地域に魅力がなければ若者は定着し

ない。やはり、企業誘致を進めると共に市全体の

均衝ある発展をめざしてほしい。 

由利 80 代 男性 夫婦 農林水 

若い方々の結婚して家庭をもって子どもを育て

たい気持が薄れている気がする。経済力があっ

てもむずかしい気がします。 

由利 NA 女性 夫婦 パート 退職した人の雇用も考えてほしい。 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 人口減少 

矢島 30 代 男性 親子 製造建設 

所得水準が低いのではと感じることがあります。

所得水準を上げることで改善することが重要だ

と考えます。 
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矢島 30 代 女性 3 世代 その他 

子どもたちがイキイキ遊びやすい、ふれあい公園

の整備、拡充。乳幼児から遊べる大型遊具の増

設、屋根付き休憩スペース、トイレの整備をして

ほしい！休みの日に本荘市や、にかほ市まで遊

びに行かせなくても、普段から遊ばせられる公

園があれば、子育てしやすいです。 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 県外へのアピール強化 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 
働く、職場の不足により若者定着は厳しい。若者

定着には大企業の誘致が必要 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 

若者が農業で稼げる環境整備を整えて若者定着

につなげて欲しい 農業は稼げるんだと理解し

てもらえるようなサポートが必要である 

正直、バカの一つ覚えでこの辺りは TDK に入社

できれば安泰みたいな考え方を若者や働き盛り

の世代に持ってもらいたくない  

矢島 50 代 男性 その他 無職 何をしても手遅れだと思う。 

矢島 50 代 男性 単身 会社公務 

ゴミ袋に名前を書くのはプライバシー的にありえ

ない。ゴミ袋の口を結んでいないという理由で

玄関前に出したゴミを戻された。転勤でこの地

区に来ているが、非常に抵抗がある。 

矢島 60 代 女性 夫婦 無職 
若い人達の働ける場所が少ない?から若い人達

が出ていってしまう。 

矢島 60 代 男性 親子 会社公務 
若者の働ける場所がなく、県外などに出て行く。

若者の働ける場所の整備 

矢島 60 代 女性 親子 パート 
結婚しない若者が増えていると思う。将来に希

望が持てないのでしょうか? 

矢島 60 代 男性 親子 無職 
会社の行事等が少なくなり男女の出会う機会が

なくなったと感じられます。 

矢島 70 代 男性 夫婦 パート 

これはもう、国の産業政策という構造的な問題

だと思うので、県や市が見解・要望を住民と一緒

にまとめ上げ繰り返し政府に要望する必要があ

ると思います。 

矢島 70 代 女性 夫婦 農林水 若い人達が働ける場所や会社があればいい。 

矢島 70 代 女性 親子 家事 
空家空地があります。移住者をよびこむことが大

事 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 

全国では若い人達が U ターンしている町村がい

っぱいある、由利本荘市でもできると思う、勉強

してきてほしい 

矢島 70 代 女性 単身 パート 
雪の多い場所は、雪寄せは大変な重労動だと思

います。定住は難しいと思います。 

矢島 80 代 男性 親子 無職 
若者の働く場所がない。企業誘致等行政で積極

的に行動してもらいたい。 

矢島 80 代 女性 3 世代 無職 

美しい空気がいい所を活かしたツアー等をもっ

と考え、実施し、若い人や仕事も出てくるんじゃ

ないかな 

矢島 80 代 女性 3 世代 無職 

TDK のみの優遇を感じる 

他企業のみ発展は望めないようなまちづくりを

行なってるように思ってしまうくらいには格差を

感じる町となっており TDK に勤められなきゃ子

どもは作れないような雰囲気も少し感じる 
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本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 人口減少 

本荘 10 代 女性 親子 学生 高齢化が進んでいると思う。 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 

子どもが生きやすい社会にすることを目標にし

ていただきたい。子育て世帯のみならず、教育機

関等にも支援があるといい。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 
移住支援は不要だと思います。どうして、ずっと

住んでいる人を大切にしないのでしょうか? 

本荘 10 代 女性 親子 会社公務 

遊び場がないことやショッピングモールなど若

者向けの施設がないことを理由に、由利本荘市

外へ移住した知人がいる。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 
由利本荘市に残りたいと思えるような店も何も

無い。 

本荘 10 代 男性 その他 学生 

若者が遊べる施設などが他の町に比べて極端に

少ないから他の町に移住するのだと思う。スー

パーなどがけっこう多いから、遊べる施設などを

つくれば若者が定着すると思う。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

子どもが遊べる施設が少なく、若者にとっても

魅力的なものがないため、若者の定着は難しい

と感じる。 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 

若者の定着と同時に他県からの移住も考えて、

秋田だからこそできる仕事場をつくり、その仕事

場の充実した空間、休憩スペースなどの安らげ

る空間を取り入れる。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 

駅前通りの活性化、バス・電車などの公共交通機

関の充実、子どもの遊び場の整備をしてほしい。

学生の憩いの場や商業施設が少なく、行く場所

がないので市外に行こうとすると電車は 1 時間

に 1 本以下となると住みやすいとは言えない。

友達同士でスポーツを楽しむことのできる場所

として体育施設はよく整備されていると思うが、

外でのスポーツを気軽に楽しめる場所はあまり

なく、ほとんどの公園などはボールを使ったスポ

ーツは禁止になっているので子育てをする親に

とってもあまりいい環境ではないと思う。 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 

できる仕事がだいぶ特定になっているため働く

機会を増やすことと飲食・娯楽施設を増やして欲

しい 

本荘 10 代 男性 親子 学生 若者が出会える機会を増やせればいいと思う。 

本荘 20 代 女性 親子 会社公務 可能な範囲で出来る対策も実施してほしい 

本荘 20 代 男性 その他 パート 
若者定着に取組んでほしい。(若者の未来のため

に) 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 
職業選択増加、農産強化、秋田市へ通勤短時間

化 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 
まちのシンボルになるような公園があると良い

と思う。 
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本荘 20 代 男性 親子 会社公務 

由利本荘市に在住する若者の人口流出が止まり

ません。理由としては由利本荘市に定住するメリ

ットがないためです。私は由利本荘市出身で、高

校卒業後は神奈川県の大学へ進学しました。大

学卒業後は由利本荘市へ拠点のある企業へ勤め

たため、A ターンしました。しかしながら、同級生

や職場の同期は転職してしまい、県外で出てい

きます。私も折角由利本荘市へ帰ってきたから

には充実した生活を送りたいと考えていました

が、先に不安を抱いて生活しています。とにかく

由利本荘市は買い物店や飲食店が不足してお

り、さらに閉店ラッシュで、羽後本荘駅前はシャ

ッター街となっている状況です。若者が集まる場

所は少ないのに、高齢者のための介護施設等ば

かりが増加して、何も魅力がありません。このま

までは由利本荘市からさらに若者の流出が懸念

されます。市政の費用準備問題もあるとは思い

ますが、もっと若者のために企業誘致等に注力

して欲しいです。 

本荘 20 代 女性 その他 会社公務 

昨年出産しました。少子化対策まだまだだと思

います。出産祝い金いただけるのはありがたい

ですが、それにプラスして東京都のように選べる

出産グッズなどいただけると本当に助かると思

います。あと第一子の保育園無償化についても

頑張っていただきたいです。若者で 2 人目、3 人

目欲しいけど金銭的な事情で諦めてる方いると

思います。自分もその 1 人です。子どもを育てる

のは本当に想像以上のお金がかかります。妊婦

健診でも結局補助券で全てまかなえるわけでは

ないし、ゴミ袋ではなく、ミルクとかオムツとかそ

ういうものが欲しかったです。子育て親目線から

すれば西松屋の他にバースデイがほしいです。若

者定着については給料がもっとよくなって、秋田

市まで行かなくてもあるようなお店をもっと作

ってほしいです。市内では自然も豊かである程

度生活に困難はないですが、秋田市まで行かな

きゃない。みたいなものが多いかなあと思いま

す。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 

若者が住みやすく、時代に合った生活環境や地

域コミュニティの構築を進めていくことが重要課

題だと思います。 

本荘 20 代 男性 単身 会社公務 大きな商業施設を作るべきと思います 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 

市の良さを積極的にアピール、そして強みを出す

と良いと思います。子育てに特化して、公園をさ

らに良いものにすることで子育てのしやすさに

つながると思います。 

本荘 20 代 男性 夫婦 会社公務 

若者が定着しない理由は、仕事先の選択肢がな

いこと、人気チェーン店などのお店が少ないこ

と、娯楽できるところが少ないことだと思う。少

子化対策としては、不妊治療の助成をより厚くし

てほしい。 
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本荘 30 代 男性 親子 製造建設 

少子化対策として 1 人目の子どもが産まれた時

から支援金を支給してもらえれば、子どもを育て

やすくなると思う。子ども手当を増額してほし

い。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

飲食店が少ない。娯楽も少なくゲームセンターな

ど市内で一つしかない。こんなところに人が集ま

るわけがない。チェーン店が少ない。 

本荘 30 代 男性 その他 会社公務 賃金を上昇させる 

本荘 30 代 男性 3 世代 会社公務 

若者定着など将来的に長い目で見て、子どもが

自分が生まれた市が魅力的で誇らしいと思えな

いと、一度出たら帰ってこないと思う。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
具体的にどのような対策をしているのか全くわ

からない。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

仕事と子育ての両立のために国が新しい制度を

推進しても、各会社での導入が進まず、始まらな

い。子どもの遊ぶ場所が少ない、山形のような雨

の日も体を動かせる屋内施設があると嬉しい。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

個人の収入によって、県外に行く人が多いとお

もいます。県外に行くと、なかなか、帰ってこな

い人達もいる。 

本荘 30 代 女性 親子 家事 
子どもたちの遊べる場所(公園、室内あそび場)

をふやしてほしい。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

お金がなくて、子どもを諦める世帯があるなら、

市で独自の減税を行ってみてはどうか?名古屋

市は 1000 億円減税して 3000 億円の増収だ

った。 

本荘 30 代 女性 単身 会社公務 
高校生の地元愛定着 

長期休みで帰省した大学生へのアプローチ 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

漫画喫茶、カードショップ、ゲームセンターといっ

た若者や子どもが遊べる場所 

大人が利用するコーヒーショップなどの施設が

集中して街の中にあると若者定着ができると思

う 

少子化対策には、家庭の収入が多く安定しない

と少子化は止まらないと思う 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

子育て応援券などの子育て世帯に対する政策は

非常にありがたいのでこのまま継続して欲しい。

また金額の方に関しては見直しをする必要があ

ると思う。若者定着に関しては魅力ある企業の

誘致が必要だと思う。働き口が限られていると

思う。就職先の選択肢が少ない。 

本荘 30 代 女性 親子 パート 

隣のにかほ市の子育て支援がすごく手厚い。 

予防接種の費用の支援もそうだが、学童保育の

利用料金などどこをとってもにかほ市の方が料

金が良心的なのを聞くとそちらにの移住もいい

なぁ、などと思ってしまう。 

子育て支援を充実させれば子育て世帯の移住も

見込めるのでは？ 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 成功例がある対策を取り入れれば良いのでは？ 

本荘 30 代 男性 夫婦 会社公務 
海外移住者を受け入れ過ぎて治安が悪くなるよ

うな政策は控えていただきたい。 
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本荘 30 代 女性 親子 パート 

子どもを望んでも、今の状況では子育てどころ

の話ではない。賃金も安い、子どもの体調不良

で休むと嫌味を言う会社が多すぎる。自分も子

ども達の未来も真っ暗なのがわかる。  

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
何もないから若者が集まらない。遊ぶ場所がな

い。 

本荘 40 代 男性 その他 会社公務 
若者が住みやすい環境がない。どこに行くにも

不便だから子どももいない。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

仕事が少ない、家賃が高い、とても閉鎖的な町

だと思う。地域の人が新しい人を受け入れない

町。 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 
給料が少ないうえ、冬になると、雪寄せなどの余

計な作業がふえる。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 

同じ職種でも、他県と比べて賃金が低い。物価も

その分安くなるわけでもないので当然だと思

う。 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート 

会社を誘致できなければ若者の定住は無理だと

思う。道路の利便性向上など色々な面で人口減

少を阻止してほしい。 

本荘 40 代 女性 その他 会社公務 

少子化対策を進めるならば、保育料無償化、母

子家庭、父子家庭への支援を拡大してほしい。収

入による支援の見直しを 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 

TDK が有るから地元に残る人がいるけど、市に

何も無さすぎて秋田市の子も仕事の時は寮で休

みは秋田市へ帰る。 

本荘 40 代 女性 親子 その他 

移住も大事だと思うが、定住・定着・流出の方の

対策を考えてほしい。子育て支援と少子化対策

につながる、中間層(30～50 代)の定住者にも

支援を。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 仕事や魅力がない。 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 もっと魅力があれば違うかも? 

本荘 40 代 女性 夫婦 パート 

少子化というテーマでよく議論されているが、そ

れをプレッシャーに思っている人もたくさんいる

事を知ってほしい。特にこの田舎では。金銭問題

以外でも、産みたくても産めない人、出産を望ん

でない人だっている。結婚して、子どもがいるの

が当たり前みたいな風潮の田舎にはいたくなく

て、出ていく人もいるんですよ。 

40 代の私でさえ、違う町に住みたいと思うのだ

から若者はもっと考えると思う。仕事、買い物、

遊び、医療、全てにおいて選択肢がない。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

若者には働く場所、職種がなく魅力が感じられ

ない。子どもがいるが、県外の大学に行きそのま

ま県外で暮らす予定でいるらしい。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

就職先の選択肢が少ない上に、給料も上がらな

いとなると、そもそも将来を考える余裕もなく、

結婚なんて考えれないと思います。子どもを産

む前に結婚に結び付かない限り少子化は進むの

ではないかと思います。 
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本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

若者にとっての魅力が少ない土地。 

娯楽もないし、飲食店も少ない、仕事先もない。

定着できる要素が足りないので街に活気がな

い。老人しかいない。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

少子化対策は秋田全体の問題かと思いますの

で、県や由利本荘市協力して取り組むべきだと

思います。 

由利本荘市は他の市よりも色々と足りていない

気がします。 

せっかく県立大学があるのに、ここに残ってもら

えていないのはもったいないと思います。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 

家事を女性中心でやっていることや、女性にとっ

て魅力的な仕事がないかぎり、女性の流出は止

まらない。 

起業を促すには多産多死の覚悟が必要 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
外国人の受け入れ反対 

若者が求めるアミューズメントの誘致 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 
娯楽施設等、また行きたいと思えるような場所

が無い 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

・小中学校の給食費の無料化 

・ゲームセンターや映画館などの娯楽施設の増加 

・ファミリー層向けの飲食店の増加 

・学歴に関係なく手に職を得られる若者向けの

資格取得補助の選択肢の拡大・促進 

・商業施設の充実で若者が働きやすい環境整備

（アパレルや美容サロンなど女性も活躍しやすい

場が増えてほしい） 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 

先ず魅力を感じる職業や環境がなければ人はそ

こに止まりませんが、もはや手遅れでしょう。他

の自治体も同様ですし。 

そこで過疎を逆手をとった戦略はないでしょう

か。何も無いから新たに創り易い事もあるでしょ

う。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 
企業や移住希望者に選ばれるまちづくりが必要

だと思います。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

就きたいと思えるような仕事がないと思う。 

結婚して子どもを育てるには環境は良いと思う

が、若者が定住しなければ、結婚する若者がそも

そも残らないと思う。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

子育てしにくい街だと思う。 

非課税世帯にばかりお金がいき子育て世代には

何もない少子化になるのは当然だと思う。 

本荘 40 代 男性 その他 無職 

若者定着するような魅力がない。やはり、娯楽施

設などの誘致が必要だと思う。レジャー施設が

乏しい。介護施設ばかり増えると若者がいなくな

る。 

本荘 40 代 女性 単身 無職 雇用先をもっと増やさないと若い人は増えない 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 町づくりのイベントをやってほしい。 
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本荘 50 代 女性 親子 パート 

この土地で生まれ育った人にはこれがふつうの

生活なのでしょうが、他県から来た者としては、

老後のんびり生活するのには良いが、若い人た

ちはもの足りない環境なのではないのかなと思

う 

本荘 50 代 男性 3 世代 その他 

人口減少は大問題ではあるが、子育て世代の取

りあいに手厚い助成ばかりで、昔から住んでる

人へ敬意がない(長寿祝い金など) 

本荘 50 代 女性 単身 会社公務 
少子化、人口減少、新しい店等ができても長続き

しないような。関係があるような。 

本荘 50 代 男性 その他 会社公務 若者（女性）が定着できる大学、会社が必要 

本荘 50 代 男性 親子 自営 
若者が楽しめる大型施設を取り入れる。若者の

働ける場所が少なすぎる。 

本荘 50 代 女性 夫婦 その他 遊ぶ場所が少なく魅力がない(若い人にとって) 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 いい環境と思わなければ、人は離れる。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
人口減少のニュースを見る度、まだ中学生の我

が子のことを考えると不安しか感じない。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 
年々人口が減少している事に対しての原因追

求、対策しているのか何も感じられない 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 
若い人が働きやすく定住しやすい町にしてもら

いたい 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 

 大企業も効果的だし、企業誘致も必要だと思う

が、先ずは地域に現在ある企業を大切にしなけ

れば加速の一途を辿ると思う。地域の中小企業

に元気があり、今の政策と合わされば収入も増

え、物心共に充実した生活を送れることができ、

自然豊かな地域に人が集う。それが根底にある

べきだと考える。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
進学等で出て行ってしまうと戻ってこない率が

高い。若者が定着することが出来ない。 

本荘 50 代 女性 親子 パート 
子育て世帯には空き家を無料で提供できればい

いと思います 

本荘 50 代 女性 夫婦 家事 

とても深刻な問題であるのに、どうすればよい

のか分からない。目の前の自分の問題に頭を悩

ませることに忙しいからかもしれない。 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

息子の仕事現場が仙台になった時、給料は安い

し、本荘には何も無い事が分かったと言い、仙台

で再就職し定住してしまいました。私もそう思う

し、息子の幸せの為なので、反対はしませんでし

た。年配には住み良い街ですが、若者が定住する

ためには、賃金が高く、大きなレジャー施設がな

いと、みんな離れて行くと思います。 

仕事の派遣制度も悪いと思います。正社員でな

く、いつ切られるか分からないのに、若者が子ど

もをもうけるには厳しいと思います。やる気ある

若者は優先して正社員採用していただきたいも

のです。 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

一般的だが、働く場所、遊ぶ場所を作らないと人

は集まらない。TDK のような会社が来てくれる

とありがたいが。 
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本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

ここにいることのメリットが誰もハッキリと言え

ない！ですよね？それか若い人は、敏感に即座

に感じ取って離れるのでは？ 

老人が多いなら、せめて老後に生活の心配が要

らない地域なら、絶対に帰ってくる！と私は思い

ます。あと、公共の交通機関が、特急や新幹線の

到着すら待ってくれない各駅なんて最悪です。車

が無いと生活できないのは、老人には不向きで

す。免許は返上しろ！と言われた上に、誰かに頼

まないと、どこにも行けないのは「早く死んでく

れ」と言われてるようで、自分は長生きしたくな

いと思います。 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 

高校教員です。進学・就職等で県外に出た生徒

が、「（都会並に給与が良い）働く場所がない」と

言って、地元に帰って来ません。TDK とかには

就職しますが。 

本荘 50 代 男性 夫婦 会社公務 

企業誘致等を積極的に実施し、雇用の場をつく

る事が急務だと思います。それこそが、若者定

着・少子化対策・定住の最大の対策と考えます。

待ったなし。 

本荘 50 代 男性 夫婦 会社公務 若者が遊べる場所がもっと必要では 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 

若者や女性あるいは高齢者や市外から移り住ん

だ人でも地域で活躍することを、応援する。尊重

する。そういった地域の雰囲気づくりが必要か 

本荘 50 代 女性 親子 自営 
選択できる仕事、希望する企業があり若者が定

住できるように願う 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 

移住定住 

都市部からの A ターンとか来たとしても働く場

が無いのはどうなのか？いろんな所で人材不足

ですが賃金も安いし。若者も現状定住はしない

のでは？ 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 企業誘致取り組みの促進が必要だと思う。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 
無理。首都圏の高齢者に終の棲家として生活し

てもらう方が現実的？ 

本荘 50 代 男性 3 世代 パート 

若者を集めるために先ず老人を集めた方が良い

んじゃないですか? 

若者が魅力を感じるとは思えません。 

本荘 50 代 男性 親子 小売飲食 
由利本荘地域を繋げる行事イベントの開催。人が

集まる集うコミュニティをつくる。 

本荘 60 代  夫婦 会社公務 
他地域と異なる発想が有れば人は集まり、人口

は増えます。 

本荘 60 代 女性 3 世代 会社公務 人が楽しめる場所がない 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 
若者が定着できない環境になっている。レジャー

施設が少ない。飲食店が少ない。 

本荘 60 代 女性 夫婦 無職 本気度を感じない 

本荘 60 代 女性 3 世代 会社公務 職場がないため若い人は県外に行ってしまう 

本荘 60 代 女性 親子 無職 
農業や林業体験などで、若い人を呼べないだろ

うか。 



12 

本荘 60 代 女性 親子 小売飲食 

私がもし子ども達の年代だったらこの街にはい

ません。それ位、本荘は活気が失なわれていま

す。 

本荘 60 代 女性 その他 会社公務 若者が求める仕事がない 

本荘 60 代 女性 親子 パート 仕方ない 

本荘 60 代 男性 その他 パート 
若者が定着できるための企業の誘致。若者が定

着できるための娯楽施設建設。 

本荘 60 代 男性 その他 会社公務 空き家を行政が仲介して移住者に提供する。 

本荘 60 代 男性 親子 自営 
若い人が働ける場所が少ないため都会へ移る。

もっと企業を誘致して欲しい。 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 対策が感じられない 

本荘 60 代 女性 その他 家事 

近年はどこの地域でも、移住支援を頑張ってい

ますが正直なところ、関東方面の人々が希望す

るのは、車で 1 時間程の長野や新潟位ではない

でしょうか?それよりは今いる人達が生活しやす

い様にコンパクトな町づくりをする方が大切だと

思います。 

本荘 60 代 女性 親子 パート 
移住者の方々へ空屋の利用・団地の利用で金銭

的負担をなくし、ハードルを下げて欲しい。 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 
若者が住みたいと思えるイベントや施設などを

充実させてほしい。 

本荘 60 代 女性 その他 農林水 

自分の長男は県外で働いているのだが、いずれ

戻ってくるように言いたいと思いつつも、賃金が

安いため帰ってこいとなかなか言えない。 

本荘 60 代 男性 親子 会社公務 

若者にとって職業の選択肢が少ない。全世代に

おいて娯楽や余暇、買い物を楽しむ場がない。週

末の天気の良い日などは、市内に人が居ない魅

力が無い 

本荘 60 代 男性 単身 パート 

各世代の方々がそれぞれに「魅力的、住みやす

い」と感じることのできる街を構築すれば、自ず

とその対策になると思います。 

本荘 60 代 女性 親子 無職 

大空に羽ばたいていく若者たちを、喜んで送り

出し、戻って来た人たちや、新しく来た人たち

を、穏やかに、そして優しく包み込む、そんな社会

であってほしい。 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 
県外に出た子ども達が帰りたいと思う魅力ある

由利本荘市にしてもらいたい 

本荘 60 代 女性 3 世代 パート 
町が、活気なく、観光する場所もなく、大学あっ

ても、町の中で若者を多く見ることない 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 県立大学卒業後の本市への定着率を上げる 

本荘 60 代 女性 親子 家事 
働く場所、働きたい場所が必要 

安い給料では結婚さえ難しい 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 

若い人にとって魅力的な環境が少ない。自然が

豊かで秋田のなかでは穏やかな気候であること

をもっとアピールして､色々な支援を含め環境を

整えて欲しい。 

本荘 60 代 男性 親子 パート 
自然増は期待できないので、移住者を取り込ん

でください。 

本荘 60 代 女性 親子 家事 

若者定着のためには、魅力ある働く場所 

少子化対策にはなんと言っても、子育て支援の

充実 
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本荘 60 代 男性 夫婦 農林水 
積極的に企業誘致等を進め就労場所を確保し人

口増を要望 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 

県も含め人口対策は企業誘致に尽きる。目先の

支援では効果は無い。大学でて地元の零細企業

に就職するわけは無いのだから県と市は大企業

誘致を進めることだ。 

本荘 60 代 男性 親子 製造建設 
若者の娯楽施設が無い為、若者が定着しないと

思う。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

赤ちゃんを出産した際に「出産祝い金」を大幅に

アップし(例、100 万円位)、その後の子育ての支

援をしていく。そのことが、若者夫婦などの移

住・定住につながる。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 働ける場所の確保と賃金アップ 

本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 女性 夫婦 農林水 

商店もない、タクシーもない。とても子ども達に

地元で生活とは言えない。市の方のとり組みも

まったく知らないし。 

本荘 70 代 男性 夫婦 自営 適切 

本荘 70 代 女性 単身 無職 若者がいないので何ともならないと思う。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 働く場がない 

本荘 70 代 女性 単身 家事 働きやすいように 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

学校を卒業しても希望する職業が県外にある為

に県内に留まらない。もっと若者が県内に仕事

に就ける様々な職を誘致出来る様に希望しま

す。 

本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 若い人が動く場所が少なく、かぎられている。 

本荘 70 代 男性 3 世代 農林水 男女が行き合う機会が少ない様な気がする。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
空家対策と連動し、移住・若者たちが安心して定

着できるよう進めて欲しい。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 
町内には年寄りが増えた。若い人も町内に入っ

て来ないことが心配です。 

本荘 70 代 女性 親子 農林水 

家の息子(40 代)も結婚しておりません。20 代

30 代の時に、収入が少なく自信を持って女の人

に結婚して欲しいとは言えないと言っておりまし

た。男の人の気持ちと、収入など自信のない事

で、結婚、そして出産に結びついていかない様に

思います 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

新興住宅街(1975～)では子どもが別地域に定

住し、高齢者世帯が増加している。高齢者は広い

住宅は不必要なので、移住者に提供し、高齢者が

1～2 人で生活できる小住宅と交換できるシス

テムを作り、移住者、高齢者が経済的にも便利で

ある様にする事も人口減少を緩和する一助にな

ると思う。 

本荘 70 代 女性 親子 無職 
賃金水準の向上と若い女性の県内定着と回帰が

進んでいれば良い。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 
若者がもっと楽しく働ける会社があると良いと

思う。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 
今の若い人たちはなぜ結婚しない人が多いので

しょうか？ 
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本荘 70 代 男性 夫婦 パート 
仕事がない。これから増々AI 等で働く所が少な

くなるのでは。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

調査でも報告でも「これは人口減少対策につい

てです」と市民にその都度知らしめて欲しいで

す。そうすることで「人口減少」という認識・意識

が市民にも強く伝わります。市民に関心を持た

せる工夫を、その表現をどしどしやって欲しい。 

本荘 70 代 女性 夫婦 パート 

年頃の男女が結婚に興味がないのか面倒臭いの

か、このままではとても不安。市でももっと若者

の出会いを企画してみてはいかがでしょうか。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 TDK との連携強化推進。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
大学・企業などと連携を図り、関係人口の構築に

努めることが対策となる。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

働くところがなかったり、希望する進学校がなか

ったりして、地元から出ていった後戻ってこな

い。行った先の土地で結婚したり、就職してしま

うためか？ 

本荘 70 代 女性 単身 無職 若者がもっと集まる行事があるといいと思う。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 

働ける場所があると良い。市外に通勤もあり秋

田県内に働ける所が増えると良い。給料が低い

と若者が定着しないし、子育ても大変。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

減るのは仕方ありませんしすぐに増えるもので

もないと思います あまりに少子高齢化をどう

するという雰囲気をつくり出してしまっているの

で、それでも幸せで豊かな秋田本荘を各自が考

えいけたらいいと思います 

本荘 70 代 女性 親子 家事 

若者の出会いの場をもっと増して世話をする人

がいっぱい増えると違うのではないか?仕事(働

く場)がないと思う、レジャー遊ぶ場がない 

本荘 70 代 男性 親子 農林水 出会いの機会が少なく、結婚出来ない 

本荘 70 代 女性 親子 パート 

働く場所、職場がないと定住、定着は、不安、企

業誘致を積極的に、リモートで働ける仕事が多く

なっている。IT 関連、TDK 関連。農業の 2 次、3

次→6 次関連 

本荘 70 代 女性 3 世代 農林水 
少子化対策はもっと早く進めるべきだったと思

います。 

本荘 70 代 男性 夫婦 農林水 ある程度しょうがない。対策がない。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

移住定住・若者定着のためには、まず働いて生活

をしていける地域であることが大前提だと思う。 

就職や A ターンしたくなるような農・漁・林業も

含めた魅力ある産業の振興にいっそう力を入れ

る必要があると思う。 
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本荘 70 代 男性 3 世代 無職 

現在大きな社会問題とされている人口減少は、

私が会社勤めをしていた 20 歳代にすでに将来

の課題として論じられていたことであり、５０年

間の無策の結果として私たち一人ひとりに責任

の一端がある。すでに人口の未来予測はできて

いることであり、本荘の方向としては、X 万人ま

で減少しても成立する自治体のあるべき姿を今

から話し合い、ビジョンを共有化することが大切

と思う。そのうえで、福祉と教育の充実した街と

して、また、他自治体との牌の取り合いとはなる

が、高齢者を含め若い世代の移住者を増やして

いく施策を検討していってほしい。 

本荘 70 代 女性 3 世代 無職 

この地は気候温暖、自然災害が少ない、人情深

い人々が多い、四季の美しい移ろいがあり四季

折々の楽しい催しがある住みやすい所。だが、若

い人は中央都市へ出ていく。就職先が限られて

いるからか？主だった就職先は TDK と秋田新

電元と介護施設。 

それとも、この町には若者が欲する華やかさが

ないのか？ 

出生率も低く、これでは人口減少の一途をたど

る。とても不安で心配だ。 

子育てには手厚く援助していただきたいと思う。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 

本市出身の若者（３０～４０代）が U ターン希望が

できるように企業誘致や行政職員の採用など、

積極的に活動して欲しい。 

本荘 70 代 女性 親子 無職 
働ける場と安心して暮らせる環境がなければ人

は戻らない 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 

大人も子どもも老若男女楽しめる充実した施設

や公園外でのスポーツが出来る場所が市外に足

を運ばないと何も出来ない。市なのに何もない

のが残念です。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

今後若い人の増加はあまり期待できないと思わ

れるので、まずは、今の住民の幸福を考え、何事

も縮小計画で進めてほしい。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 働く場が少ない。 

本荘 70 代 男性 親子 その他 

人口減少については止められないと思う。人口

流出についても同様です。田舎であるからと言

うより、個人の教育、教養、文化、の度合いが個

人を動かしているのでは。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 

①問 5 の 7～9 の設問をオール 5 にする事が最

重要課題だと思います。 

②5km も歩いて通学している学童達にスクール

バスを配備してもらいたい。 

③小学生～大学生達が安全に通学しやすい交通

手段を真剣に考えるべきかと思います。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 若者定着型の施設が無い 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
男女のお見合いの機会をより多く提供し、婚活

に力を入れできだ。 

本荘 80 代 女性 親子 無職 
仕事や日常生活の不便があるので定住者がいな

いので人口は増えない 
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本荘 80 代 男性 親子 無職 

昔と違い子どもが少ないのに結婚しない人が多

い為にどんどん人口が少なくなっている。なんと

か結婚出来る様な事がないものか。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 今までにあまりにも対策がなかった 

本荘 80 代 女性 親子 無職 

働く場所の確保により人口流出を避ける。結婚

しないのがあたり前の風潮を憂う。昔の仲人の

存在が大きい。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

県内で働きたいと思っていても働くところがな

く、県外に出て行ってしまう。結婚したいと思っ

ていても相手が見つからない。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

県内外を問わず、移住定住を促進する必要があ

る。そのためには、住宅問題と働く場所(選択肢

が多いことが望ましい)問題を解決できる仕組み

が必要。農業・林業分野でも若者が生涯仕事でき

るような取り組みを。 

本荘 80 代 女性 単身 無職 若者定着のための施策に工夫を。 

本荘 80 代 女性 単身 家事 
50 代 60 代、70 代の独身男性が多い。若い男

女だけでなく、中年男女の婚活を進めたら、 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 
企業の呼び込み、電子産業が多いので別の産業

思い切った企業誘致 

本荘 80 代 女性 その他 無職 若い人の働く場所が欲しい 

本荘 80 代 男性 親子 農林水 
結婚・出産・育児・教育等に手厚い支援をお願い

したい。 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 人口減少 

東由利 30 代 女性 親子 会社公務 

働く場所がないため、若者は県外に行ってばか

りの現状。子育てしやすい環境やサービスがあれ

ばよいと思う。もし、県外から来ても 24 時間相

談できるサービスや仕事の為、子どもの世話が

出来ない方への支援。周囲で助けてくれる人が

いない時にいればよいが。 

東由利 40 代 男性 3 世代 製造建設 
もう少し空き家の活用をするなどして移住を促

進してもらえると良いと思います。 

東由利 40 代 男性 3 世代 農林水 

由利本荘市ではなく旧町単位で考えて欲しい。

ほとんどの人が雪の多い所より少ない所に住み

たいと思っている。 

東由利や鳥海にはあまり来ないと思う。それらの

地区の市営住宅の家賃を安くするとか不便な分

何かしらのメリットがないと人は集まらないと思

う。 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 
車がないとどこにも行けない。車を持っていると

お金がかかるし、いずれ運転できなくなる。 

東由利 50 代 女性 親子 会社公務 

産業にかたよりがあるかも。市出身の方を U タ

ーン、頭が良い人、行動力・資金力がある人はど

こに行っても仕事できる。今いる子どもの定着。

市役所は他より先にアイデアだす人を採用する。 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 若者が働く場所が少ない。 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 
首都，遷都、農協解体、超インフラ整備、外国人受

け入れ（要審査） 
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東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 

旧本荘市近郊の旧町だけが主となってる様に感

じる。中山間地域の若者の交通不便差、会社が

無いなど旧本荘市だけが対象ではこまる 

東由利 80 代 女性 その他 無職 どこも人口減少で年寄だけです。人が少ない。 

鳥海 

地域 年代 性別 世帯 職業 人口減少 

鳥海 30 代 男性 その他 その他 
人口減少は便利な所に住みたい人が離れて行く

ため、養育費がかかりすぎる 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 
生活していける程度の収入の確保、ある程度な

ければ生活ができない 

鳥海 40 代 男性 親子 会社公務 税金を安くしてほしい。(移住してきた人の) 

鳥海 40 代 女性 3 世代 パート 
魅力的な施設？遊び場がなく、車がないと不便

だから、みんな都会に出て行く 

鳥海 50 代 女性 親子 自営 

鳥海地域は急速に少子化が進んでいる。仕事を

する事を考えると通勤に車が不可欠で 1 時間も

運転しないと職場に着かない状況。保育園も車

で片道 20 分かかる状況では若者に地元に残っ

てほしいとは言えない。せっかく合併したのに、

どんどん衰退していく。本荘地域と差のない支

援をしてほしい。 

鳥海 50 代 女性 その他 その他 

子どもに対して手当をあげても人口減少にはつ

ながらないと思う。自然を生かした大規模な集

客をはじめとしてその後に移住、若者定着を考

えるべき 

鳥海 50 代 女性 親子 自営 

うちの子どもたちは三人ともこう言ってました。

「秋田では学びたいことが学べる場所がない。」

そうして三人とも県外の大学に進学しました。 

鳥海 60 代 男性 夫婦 無職 
雪の多い地域鳥海なんですが、仕事近くに大き

な会社があれば若者が定着出来ると思います。 

鳥海 60 代 女性 夫婦 家事 仕事をする場所がないため地域に空屋が多い。 

鳥海 60 代 女性 夫婦 会社公務 若い人達が働ける場所・会社を!! 

鳥海 60 代 男性 3 世代 会社公務 

本市には、大企業 TDK があり、全国から人が集

まっている、積極的にアプローチで移住特典や、

定着環境を整えて欲しい。遊ぶところがないと

いう意見があったので具体的に調査も必要、マ

ンモス企業を抱えていながら生かさない手はな

い。県内でも恵まれていると思う。しかし市は非

常に消極的に見える。 

鳥海 60 代 女性 親子 パート 若者離れは職場がない事だと思います。 

鳥海 60 代 男性 その他 会社公務 
近場に働く場所がなく、低収入のため、定着しな

い。 

鳥海 60 代 女性 親子 パート 結婚しても若い人達は町内にいない 

鳥海 70 代 男性 単身 自営 仕事場が無いため、都市部に移住している。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 
どんどん市の中心部に居住するのは雪の多さだ

と思う。雪対策 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 少子化が問題。 

鳥海 70 代 女性 夫婦 無職 若者達の働く場所がない。 

鳥海 80 代 男性 親子 製造建設 考えてほしい。 

鳥海 80 代 女性 3 世代 無職 生活しやすい由利本荘市を作ってください 
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大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 人口減少 

大内 30 代 男性 親子 製造建設 
どんどん若い人が減っていっているので何か対

策をしてほしい 

大内 30 代 男性 親子 農林水 
空き家をリノベーションして若い子に格安で貸し

出したら定住しそう 

大内 40 代 
回答しな

い 
親子 その他 

若い人には住んでて楽しい、便利と思えるもの

が必要ではないかと思う。また生活必需品の支

援や補助があることで少しでも生活や金銭的な

余裕を持たせることができればいいと思う。 

大内 40 代 女性 親子 無職 

とにかく仕事をする場所がない 

娯楽施設、大きなデパート、店がないので若い人

は離れていくのも無理がない 

大内 50 代 男性 夫婦 会社公務 施設を含めて魅力が少ない 

大内 60 代 女性 単身 その他 
若い人達の住居、働く場所ない。手厚い支援必

要だと思います。 

大内 60 代 女性 親子 製造建設 

子育て支援が充実してないので結婚しても住み

づらい場所に思えます。子どもを育てて楽しい

地域となってくれれば、地元に帰って結婚しても

らえるのではないでしょうか。 

大内 60 代 男性 夫婦 会社公務 
若者の給料、年金、結婚の機会を考えていただ

きたい。人口減少につながる政策の実施 

大内 60 代 男性 親子 パート 
自然減の現状に対しての対応が見えない。 

誘致企業等 今後の動向に期待します！ 

大内 60 代 男性 親子 製造建設 

していないとは思わないが、具体的にどういう

取り組みをしているのか、どういう効果が出てい

るのか、普段の生活レベルから実感できるもの

はほとんど無い。 

大内 60 代 女性 単身 会社公務 

人口減少、少子高齢化が秋田はトップと言われ

久しいがそれに対して由利本荘市の取り組みが

見えない。 

大内 60 代 女性 その他 パート 
??たくさんの空き家、作っていない田んぼ、移

住者はいないものか？ 

大内 70 代 女性 その他 パート 

若者がふる里に残って暮らしたいと思えるよう

な町作り。仕事・イベントなどで活躍できる場の

提供。給料が低すぎて･･･ 

大内 70 代 女性 夫婦 自営 

昔にあった青年会とか若い人達の交流会もなく

なって残念だしお互いに知り合う機会が無くな

りましたね残念です。元気なおばさん達を養成し

たら?世話係として 

大内 70 代 男性 夫婦 自営 

集落の人がだんだん減ってきて、何をするにして

も人手不足になっている。限界集落の悲しさを

感じている。 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 

人口減少の原因として、若者の勤める場所が少

ない。また、市外への移住しないよう、市内の魅

力が増えるための策を考えたら? 

大内 70 代 女性 夫婦 無職 若者の働く企業が少ない 

大内 80 代 女性 3 世代 農林水 
企業が少なく賃金が安い。定住定着が無いと思

う。 

大内 80 代 男性 親子 無職 経済、収入不足の地域が問題 
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西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 人口減少 

西目 20 代 男性 夫婦 会社公務 

若者向けの仕事が少ない。若者が求めている条

件に当てはまらない。そもそも職種が少なく、定

着しづらい。 

西目 20 代 男性 親子 会社公務 若者が定住したいと思える環境が少ない。 

西目 20 代 男性 親子 会社公務 若者の出会いの場を設けるべき 

西目 20 代 女性 親子 無職 

若者が魅力を持てる環境が整っていない。由利

本荘市にいると、仕事の幅が狭い。学びの幅が

狭い。 

西目 30 代 女性 親子 会社公務 

季節を問わず子どもが遊べるような施設が欲し

い。自分の住むエリアではないが、屋内遊戯施設

はあっても真冬は室内が寒すぎて子どもがすぐ

帰りたがってしまう。 

西目 30 代 男性 親子 会社公務 

人口減少について、職業のバリエーションが少く

ないから若者が定着できなくなっていると思う。

それによって少子化が進んでいると思われる。 

西目 30 代 男性 単身 会社公務 無理に外国人を入れてほしくない。 

西目 40 代 女性 親子 パート こども園の受け皿が足りない 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 
移住定住は子育て世代に注力を、若者定着は 1

度県外に出た者が戻ってきやすいしかけを。 

西目 40 代  親子 会社公務 

老人が幅を利かせる。若者が出ていく。若者がい

ないからいつまでも老人が１番に出てくる。残っ

た若者が出ていくの無限ループですがそれが自

然淘汰の流れです。 

自治体が人口減少をどうこうしようなどとはお

こがましいです。それを自治体に求める人はただ

のカッコつけたがりか本物の暗愚です。 

西目 40 代 女性 親子 パート 
最低賃金をもう少し上げなければどんどん人口

減少は進んでいくと思う。 

西目 50 代 女性 3 世代 会社公務 
若者定着にむけて、由利本荘市にしかない町づ

くり、支援が必要だと思う。 

西目 50 代 女性 親子 会社公務 
子ども達が進学してその後戻って来たいと思え

るような取り組みが必要ではないか。 

西目 50 代 女性 その他 その他 

由利本荘市は自然に恵まれとても良い環境で素

晴らしい所が沢山あると思いますが、魅力的な

企業が少なく選択肢があまりない。また、若者が

好みそうな店や娯楽施設も少なく、街を見回して

みても閑散としていて活気が無く寂しさを感じ

る時もあります。近年ではイベント事やワークシ

ョップ等も増えてきている様に思いますが情報

社会ですし、もっともっと企業の PR 等していっ

ても良いと思います。これから先の将来由利本

荘市の明るい未来をとても願っています 

西目 50 代 男性 親子 会社公務 

先の事のように思ってたが、現実を目の当たり

にしている感じにとても不安を感じる。 

色々な方法があると思いますが、まずはスポー

ツの力を期待して、地区の運動施設の整備など

如何でしょう？特に冬季間の充実を願いたいで

す。 
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西目 60 代 男性 夫婦 無職 
経済活動が活性化されれば自ずと人は集まるの

では?企業誘致 

西目 60 代 女性 親子 家事 

スターバックスのような若者でも楽しめる(ゲー

ムセンターとか)お店を造って欲しい。できれば

コストコとか本荘市に!素敵なレストランとかあれ

ば良いと思います。 

西目 60 代 女性 親子 家事 

私の家を含め、周りには独身が多くいる。結婚支

援に力を入れてほしい。書面だけでなく、もっと

声かけをするなど、行政で取り組んでほしい。 

西目 70 代 男性 親子 農林水 企業の誘致 

西目 70 代 男性 親子 無職 もうすこし PR をしたらいいと思います。 

西目 70 代 女性 親子 家事 安心して働ける職場が少ない 

西目 70 代 女性 親子 家事 
若者が定着するには働きたい職場・賃金等が課

題と思われます。 

西目 70 代 女性 その他 家事 

ある程度大きな企業もあるし、若者も定着して

いるように思うが、結婚しない人が多いので

は？ 

西目 80 代 女性 3 世代 無職 未婚の独身男性が多いので出会いの場を 

西目 80 代 女性 単身 家事 

時代の流です。プライベート、セクハラ、パワハラ

等が人との間隔を作った。ある意味人と関わり

が無い生活環境に心地良い結果が生まれていま

す。若い人達に集団の機会を多くつくる 

岩城 

地域 年代 性別 世帯 職業 人口減少 

岩城 40 代 女性 親子 パート 

働く場所がない 

公共交通機関が使い物にならない 

安全に遊べる場所がない 

こんな環境で若者が定着するわけがない 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 

転入者(特に家族ぐるみ)に対し、税金の減額や

支援金の交付が必要。空き家バンクなどで移住

できる環境があることや、体験移住で 2.3 日く

らい泊まって過ごせることをネットや SNS でア

ピールして定住促進するといい。 

岩城 50 代 女性 その他 家事 
若い人達にとって魅力がなさすぎる 

賃金が安すぎるから生活していくのが苦しい 

岩城 50 代 女性 親子 パート 

私の地区では少し子どもに厳し過ぎる傾向があ

り子どもがのびのび出来ない環境があります。

特に亀田地区は誰かが見守るのではなく、悪い

事をしたら直ぐに年寄りが学校へ通報など。。失

敗をして学ぶこともあります。子どもが定住しな

い、帰って来ないのはこのような環境もあるの

ではと思います。また、新しい事に協力する方も

少ない地区だと有名です。閉鎖的です。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 
駅は近いが、車がないと通勤、買物に出かけにく

い 

岩城 60 代 女性 その他 パート 

元々が小さい集落で若い人も家を出ていて、よ

くいる方も結婚しない人がいて、老人だけがい

る。これから先だれもいなくなるのではと考えて

しまう。 

岩城 60 代 男性 夫婦 無職 待ったナシ早急の対策が必要 



21 

岩城 60 代 女性 夫婦 パート 

家のまわりの人口も減り、あき家、あき地が増え

てきている。何か利用できることがあればと考

えている。 

岩城 60 代 女性 夫婦 家事 

労働環境が見直され、柔軟な働き方が増え安定

した生活ができるといいです。（住居）空き家バ

ンク等、リフォーム後低価格で利用してもらう工

夫があってもいいと思います。 

岩城 60 代 女性 その他 パート 

空き家(特に団地)がもっと利用しやすい状況で

あればよいが、団地を建てた時の制約があるた

め(家賃等)簡単にいかず、入居したくても入居

できない。制約も年数の経過で変更できるよう

な制度はできないものか？ 

岩城 60 代 男性 親子 会社公務 

若者を呼ぼうとする意識が市民も行政も低いの

では？ 

環境的には魅力のある地域も有ると思うのです

が！ 

岩城 60 代 女性 親子 パート 

日本の人口が減少しているなかで、首都圏等か

ら移住してもらっても意味がない。文明が進み、

人々の生活が豊かになれば、少子化になるのは

当たり前のことではあるが、この問題を解決する

には、まずはジェンダー間の差別・格差がなくな

らない限り、アジアの家父長制が強い、古い考え

の中では、女性はたくさん子どもを産む気には

ならない。 

岩城 70 代 女性 親子 家事 とにかく若い人がいない 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 若い人の働ける会社があるといいと思う 

岩城 70 代 女性 夫婦 無職 
若者が働ける産業や会社を増やす。(例:コールセ

ンター等、土地はある) 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 

3 年計画だったらその目標を立て、目標達成の

結果とその改善を毎年示すことが大切だと思

う。 
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イ 防災について 
由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 防災 

由利 10 代 男性 その他 学生 改善した方がよい。 

由利 10 代 男性 3 世代 学生 
山火事の対策 

熊の対策 

由利 30 代 女性 3 世代 会社公務 

具体的案が伝わっていない。何を市で努力してい

るのか、市民には知られていないことが多いと思

う。 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 

昨年度の水害では、道路状況、河川状況が全然分

からなかった。市民全員に伝わる様にしてほしい。

LINE 登録してても情報が遅く、道路の通行止め

も分からなかった。 

由利 40 代 女性 その他 パート 

山や川・海に面している地域である為、防火水槽

等の整備(いざとなった時本当に使えるのか)の

点検もした方が良いのではないか。 

由利 60 代 男性 夫婦 会社公務 早めに事前情報共有させる。 

由利 60 代 男性 親子 無職 地域の状況に応じた対応が必要と思う。 

由利 70 代 男性 親子 製造建設 現在の所は普通に良い。 

由利 70 代 女性 3 世代 無職 
川が近くにあり堤防など高くしたりして水害に対

応してもらいたい 

由利 70 代 女性 夫婦 家事 
どこの避難所にどのタイミングで避難するのか不

安。 

由利 80 代 男性 夫婦 農林水 

最近全国的に大雨、線状降水帯の発生が多く河川

の処理能力不足で川の幅を広げて川底を深くし

て堤防をカサあげして頂きたい。 

由利  女性 夫婦 パート 
難しく、年寄りにはよくわからないマップが多く、

市はやっつけ仕事の様に感じる。 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 防災 

矢島 30 代 男性 親子 製造建設 
大雨など災害が増えているので減災対策に力を

いれてほしい。 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 

地元消防団に所属しているが、火災に特化した訓

練がメインなので、さまざまな防災訓練が必要と

思う。 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 自治会の取組により特に問題を感じない 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 大雨の際の土砂崩れ等が心配である 

矢島 50 代 女性 親子 会社公務 

昨年の豪雨災害での道路復旧が遅い。またあのよ

うな災害があつたら迂回できないのでは。由利本

荘市は旧本荘市内だけではない。 

矢島 60 代 男性 夫婦 パート 高齢者が増加して来ている 

矢島 60 代 男性 親子 会社公務 集落ごとに防災に関する研修、勉強会など 

矢島 60 代 女性 親子 パート 町の放送が何を言っているか聞こえない。 

矢島 60 代 女性 親子 家事 
地球の変化で雨量が多くて心配です。川の防災を

してほしいです。 

矢島 60 代 男性 親子 無職 
町内会(会館)の避難場所が古くなっており避難す

るには、適当でないと感じられます。 

矢島 70 代 男性 夫婦 パート 

この地でまさか水害があるとは思っていませんで

したが、雪も含めて様々な想定シミュレーション

を、年 1 回か隔年でおこない、周知して常に住人

のイメージに強く残るようにしてもらいたいです。 

矢島 70 代 女性 夫婦 農林水 水災。 
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矢島 70 代 女性 親子 家事 
海、山と広範囲なのでそれぞれに合うよう。なか

なかむずかしい 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 
災害にあったことがなく、ニュースを見るたび何

ができるか不安です。 

矢島 70 代 女性 単身 パート 

町、全体がやってくれてます。でも、中々、参加出

来ずなので小部落ごとに、やってくれたらと感じ

てます、身近で、ききやすくなるのでは 

矢島 70 代 女性 夫婦 無職 

防災無線が一斉に流れても、聞きとれないことが

多くていざという時が不安になる時がある。県民

防災の日(5／26)があるのだか本市でも市民に

対し、意識づけをする対策があっても良いと思う。 

矢島 80 代 女性 3 世代 無職 

ハザードマップで土砂崩れの恐れがある場所に住

んでる人向けにもっと手厚い補償があれば命を守

る準備ができると思う 

本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 防災 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 

先日私が暮らす地域にて熊が出没しました。もし

熊を見つけた時、どこに連絡すれば良いのか、情

報があると良いと思います。 

本荘 10 代 男性 その他 学生 
防災訓練や避難訓練をしているところがあってい

いと思う。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

子吉川が氾濫すると、大内に水が上がり、毎回の

ように田んぼがダメになってしまうため、堤防が

必要だと思う。 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 

大雨による川の氾濫がこの頃、多いと感じてい

る。氾濫が起きづらいような対策があるとありが

たいと思った。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 
近隣で火災などが起こったことはなく、地震発生

時の避難所などは整備されていて良いと思う。 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 取り組みを透明化して欲しい 

本荘 10 代 男性 親子 学生 学校で防災訓練が行われていて良い。 

本荘 20 代 女性 親子 会社公務 
日頃から何かあった時の為、地域や町内事で防災

について訓練や話し合いの場を設けてほしい 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 洪水対策強化 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 

由利本荘市は治水対策に注力していません。自治

体へ何度も要望していますが、自宅周辺にある水

路の氾濫対策が一向に進みません。自宅は赤沼下

付近ですが、梅雨の時期の度にアンパス冠水、そ

こから分岐する堰の氾濫が起こります。堰が氾濫

して自宅が床下浸水しないように土嚢を積み上げ

で自助していますが、自治体は対策してくれない

のでしょうか。返事もないため、こちらとしては市

民の声が全く届いてないという認識になります。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 
熊出没、自然災害など対処方のビデオを子どもた

ちに見せて、防災の知識をつけさせて欲しい。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
具体的にどのような対策をしているのか全くわか

らない。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

備蓄も大切ですが、農業政策を見直して、農家の

方が安定した生活を送れるような補助支援体制

を拡充して、生産者を増やし若い方も志す方が増

えるようにしてほしい。また、水災の危険のある地

域、芋川沿いや赤沼アンダーパスなど水没箇所を
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整備して欲しい。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
今は、スマホですぐ、わかる様になっている為、活

用したほうがいいとおもう。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

昨年の大雨での子吉川氾濫もあったが今一度、大

雨での氾濫対策を強化すると共に氾濫予想箇所

を再度抽出し早めの対応をした方が良いと思う。

また氾濫や地震などによる津波に対しての防災タ

ワーなども検討しても良いと思う。 

本荘 40 代 男性 その他 会社公務 放送等の音が小さい。 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 
災害があった時に、どこに避難すればいいのかわ

からない。町場なので、逃げる場所がない。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
町内の人達と協力出来る環境は避難訓練などを

通して感じる 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

最寄りの避難場所が小さな公民館だと、本当に何

かあったとき、住民全員を収容するためには何か

考えていますか? 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート ナイスアリーナは津波が来た時大丈夫なのか? 

本荘 40 代 女性 その他 会社公務 

水、食料のストックは多いようですが、簡易ベッ

ド、簡易トイレの充実を。ストックを多くしても実際

の場面で使用できないと無意味と考える。適切に

組立てや支援できる体制を行政に望みます。 

本荘 40 代 女性 親子 その他 

2 年に 1 回くらい避難場所の見直しが必要だと思

う。災害の内容ごとに、ルート・手段・必要最低限

の準備の周知を。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 満足している。 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 防災訓練などしてるのか。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

防災マニュアルが各家庭に配布されていると思い

ますが、津波以外で昨年のように河川が氾濫した

場合は、津波時避難所には避難出来ないのか分か

りにくいです。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 
街の放送は聞こえづらい。音量を上げるか、別の

方法を。いつも何を話してるか分からない。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

ナイスアリーナが出来て、少しだけ防災に対しての

備えが出来ているのかな？と思いますが、場所が

海に近い為津波が来たらどうなるのか？と不安

になります。 

他にも備えている施設はあるのでしょうか？ 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 行政としてやれる限界を示してはどうか 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 

発電機、ポータブル電源の購入補助 

避難施設の物資拡充、布団、パーテーション、飲料

水確保 

洪水発生時の各地域消防団の機能再確認、明確

化(去年の洪水時に荒町地域で避難指示が出てい

たにも関わらず荒町町民の誘導や独居老人への

避難支援よりも他町内の土嚢積みを優先する指

示だったため当該町民が混乱し避難出来なかっ

た) 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 
ナイスアリーナが近くにあるので安心して生活が

できる 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 

ただ逃げるだけの訓練の他にも、より実戦的な訓

練も必要かと。避難所内の使用や最悪の事態（災

害が重なった場合など）への対応。 
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本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 

平日の日中帯に怪しげな訪問販売員が訪ねて来

ることが多くなってきた。怪しげな人達が仕事し

やすい地域だと思っているのではないかと思う。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

介護施設に勤めているが、避難場所までの利用者

の移動や、避難先でのトイレの問題など、避難訓練

とは別に、市と施設が災害時に連絡を取れるシス

テムや、他県での防災の教訓をシェアできる機会

があればと思う。 

本荘 40 代 男性 その他 無職 

ナイスアリーナでの防災イベントをもっとやったほ

うがいいと思う。あそこは、スポーツ施設ではない

と思う。防災をもっと考える意味でも防災イベント

は必要ではないか？ 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

長く住んでる方は、避難場所など知っているでし

ょうが、引越などで住居が変わった時の新居での

ひなん場所が全くわからない。年に一回くらいは

防災避難地図のようなものを配布してほしい。 

本荘 50 代 女性 親子 家事 
さまざまな情報を今まで以上に多く発信してほし

い。 

本荘 50 代 女性 単身 会社公務 防災訓練をやったことがありません。 

本荘 50 代 男性 親子 自営 町内ごとの取り組みに力を入れてもいいと思う。 

本荘 50 代 女性 夫婦 その他 
もっと防災に力を入れるとよい、高齢分者が多

い、対応の仕方 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
地域での避難訓練があってもいいのではないか

と思う。 

本荘 50 代 女性 3 世代 会社公務 

災害時ナイスアリーナへ通じる道路で同じことが

起きるのでは？と心配です。訓練、対策されてい

ると思いますが災害が起きる前に知っておきたい

です。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 
子吉川氾濫など防災対策をしっかりして市民が安

全に暮らせるようにしてもらいたい 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 

 指定避難場所はあるが機能するかは疑問である

し、防災士の育成事業等の人的な対策も進んでな

いように感じる。自助・共助の考えが乏しくなって

いる現在では、現有の物(者)を有効に活用するこ

とを考えるべきだと思う。 

本荘 50 代  親子 会社公務 

・災害時の物資備蓄状況を定期的に市民に向けて

発信して欲しい。 

・緊急避難時の指揮系統、行政連絡ルートも公開

してはどうか？ 

・一斉市民防災デーと称し、地域の各避難所に移

動する訓練をしてみてはどうか？移動だけでな

く、そこで実際に暖を取ったり、火起こししてバー

ベキューしたり、焚き出し体験もよいと思う。(そ

の場で参加賞は焚き出しして食べられる食材な

ど)。 

町内毎にやって参加率等で競争しても面白いと思

う。 

・海に面している地域として、3 階建て以上のビル

所有者に、地震後の津波警戒時に駆け込める制度

を整備して市民に発信してはどうか？(由利地域

振興局/ルートイン/長田建設他、たくさんある) 

※こども 110 番ならず、津波 119 番みたいなス

テッカーも貼ってもらう 
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本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
それなりに考えている感じはあるが、いざとなっ

たら分からない。 

本荘 50 代 女性 夫婦 家事 

頻発する災害で避難所の問題が度々 話題になる

中で、清潔なトイレということが、食事とベッドと

ともに最重要であるのに対策が進んでいない実

態があります。避難もためらわれる問題です。どう

か対策を早急に進めてください。 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

数年前、石沢で洪水避難指示が出たとき、ナイス

アリーナに車で犬と避難してきた方がいまして、

声かけて、お話していたところ、ナイスアリーナに

携帯の充電させていただけないかたずねたとこ

ろ、市に確認しないと難しいと(５時過ぎだった)

言われ、電気屋さんに行かないとならないと言っ

ていた。防災施設であるのに、すぐ対応してもらえ

なかったのは残念だなと思いました。 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

佐藤病院の前、尾崎小学校の前など夜になると真

っ暗で歩くのが怖いです。 

少しでも街灯を設置してほしい 

本荘 50 代 男性 その他 会社公務 水害の少ないまちづくりをして欲しい 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

何もしてません。父が目も見えず、まともに動けな

いので置いて自分の命を守るか、傍にいて一緒に

死ぬか、究極の選択に迫られることたけは感じて

ます。 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 

私は「防災士」です。私の住む東御門町では、年度

の初め、町内会で、緊急時にどの避難所を利用す

るかのアンケートを必ず取っていますので、満足し

ております。 

本荘 60 代  夫婦 会社公務 河川の改修は必要かも? 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 
防災に対する意識がうすい感じがします。危機感

がない。防災訓練の機会がない。 

本荘 60 代 女性 夫婦 無職 本気度を感じない 

本荘 60 代 女性 夫婦 自営 
大規模災害が起きた時、ご近所の方とどう助け合

えるのか不安に思う時があります。 

本荘 60 代 女性 親子 無職 

避難する時の道路状況はどうだろうか。公衆電話

も、もしもの時に使えるようにしておいた方が良

いと思う。 

本荘 60 代 女性 その他 会社公務 
消防署の屋上へリポートは何のために必要なのか

わからない。 

本荘 60 代 男性 その他 会社公務 地域にあった防災訓練を年 1 回以上行う。 

本荘 60 代 女性 夫婦 会社公務 無線がまったく聞こえない。 

本荘 60 代 女性 親子 パート 
緊急避難時、皆に声が届くような有線放送などの

後押しと誘導が必要です。 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 地震の被害を軽減するため、緊急体制の確立を。 

本荘 60 代 女性 夫婦 会社公務 
冬期、除雪をしっかりしてほしい 小路など、車が

容易に通れない 

本荘 60 代 男性 親子 会社公務 

今後起こることがあるかもしれない地震により津

波が発生した場合、本荘地区の下水を処理する水

林浄化センターは海にもっとも近く、さえぎるも

のは松林のみ被害を被る可能性あり 

本荘 60 代 女性 3 世代 パート 
地域の防災訓練も行われてなく、防災に対する知

識も浸透していない 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 防災学習館を利用したイベント等をやってみて
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は? 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 高齢者に対しての移動 

本荘 60 代 女性 親子 家事 

町内会入会者での側溝上げを実施しているが、や

っていないところは何十年もやらずに溜まったま

まで大雨災害が心配。町内会脱会者も増える中、

高齢化が進み行政の力も必要になる。水の流れを

考えて一斉にやらなければ意味がない 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 

昨年の水害があって、不安なところがある。市内

の側溝は少し雨が降ると溢れているところも多

く､昨今のゲリラ豪雨を見ると大きな災害になら

ないか心配している。 

本荘 60 代 男性 親子 パート 

言ってるだけで何もしていない印象。ボートとか

美味しい保存食ある？水はなんガロンあります

か？ 

本荘 60 代 女性 親子 家事 
ハザードマップを配るだけではダメ 

防災訓練の場を設けてほしい 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 
防災は各個人が自己を守るに尽きる。市の対策は

現状で良し。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 
自分の身は自分で守ることの意識づけの強化。お

隣りさんとの良い関係づくり 

本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 女性 夫婦 農林水 
毎年同じ防災訓練にどれほどの意味があるのか?

市も住民ももっと危機感を持っていかないと。 

本荘 70 代 男性 夫婦 自営 良好 

本荘 70 代 女性 単身 無職 各自で気を付けるより方法がないと思う 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

災害時、いつ、どこに、どの様にすればいいのか、

行政から何も無い。高齢 2 人ぐらしなので(身体

障害者 2 人とも) 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
放送施設(アリーナ等)で放送しているが内容がは

っきりしない 

本荘 70 代 男性 夫婦 小売飲食 防災無線各戸へ有料でも可 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

避難する時防災グッズの説明はテレビで見ます

が、食べ物は、最低何日分持たなければいけない

のかどういう食品を持っていけばいいのか分かり

ません。そういうのもお知らせ願えればいいです。 

本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 良くわからない。 

本荘 70 代 男性 3 世代 農林水 全く機能していない。形式だけだと思う。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
町内はもとより、アリーナ等の施設を使い市民の

防災訓練をして欲しい。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 町内に消防団あり心強い 

本荘 70 代 男性 親子 無職 年 1 回町内会で防災訓練が行われている。 

本荘 70 代 女性 親子 家事 

ナイスアリーナの管理について、災害時の施設が

犬の散歩公園になっていることに、健康への不安

を感じます。芝生の上を自由に走らせ、排尿・排便

しているのをよく見ます。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

「これは防災意識を高めるためのものです」という

表現をしたり、その工夫をしてほしい。忘れた頃に

やってくる～とならぬよう、常時目と耳に入るよ

うにする。 

本荘 70 代 女性 夫婦 パート 
消防団もいて下さって、見回りもあり、安心してい

る。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 継続的な周知。 
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本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

ソフト面の充実を図る。例えば、廃校を利用した防

災備蓄の保管など。避難所開設のシミュレーショ

ンの実施。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

一人一人意識を持って普段の生活をするように

助け合う。声掛けをして、人の事も見ているように

したい。 

本荘 70 代 男性 親子 農林水 最近は大雨による災害があり不安。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 どこの地域も充実してると思う。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
川の近くが指定されており、避難場所が適切でな

い。市のアナウンスが家の中では聞こえない。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

町内としては年 1 回の安全確認の黄色のハンカチ

を合図にやっています、日々各地で水害、大事等

そのつど考えさせられます 

本荘 70 代 女性 親子 家事 
小路に入ると夜道は暗く不安です。街灯を増やし

てほしいです。 

本荘 70 代 男性 親子 農林水 満足している 

本荘 70 代 女性 親子 パート 

2024 年の豪雨災害時いままで改修も手入れも

されずに数十年もたった西目川その他の川・手入

れを計画的に堀削などを行わなければならない

と思う。人災かもしれない。 

本荘 70 代 男性 夫婦 農林水 水害について対応が遅れている 

本荘 70 代 男性 3 世代 無職 

 老人世帯・独り暮らし世帯・母子家庭等要支援生

活者の実態が一般市民と共有化されているか不

明。日常からの声かけ等日常からの町民関係を懸

念している 

本荘 70 代 女性 3 世代 無職 

ここ数年の水害を見ると今後も起こりうる可能性

が高いのではないかと危惧している。河川の氾濫

対策、内水氾濫対策を講じていただきたい。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 

気候変動により雨量が局部的に多くなる傾向が

頻発してる状況下にあり、改善・要望に対する予

防対策が必要と思われる。 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 

住んでいるところが大雨になると道路に土砂が流

れやすく迂回路がなく行き止まりになるので不安

です。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

近年、大雨になると、毎年のように水害が発生す

るようになり、非常に心配な気持ちになる。子吉

川は、一級河川として国土保全上や国民経済上重

要な水系として指定されている。にもかかわら

ず、『鳥海ダム』の完成時期がさっぱり見えないの

は極めて遺憾である。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 ほぼ充実してる。 

本荘 70 代 男性 親子 その他 意識を高めてお互いに協力する。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 
防災意識の取り組みがまだまだ。定着させるに

は、課題が多い。 

本荘 80 代 女性 親子 無職 今まででいいと思う 

本荘 80 代 男性 親子 無職 

いろんな事がある様だけど本当にその場にならな

いと、わからない。ふだんから、訓練とかあれば良

いのではないかなと。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 後手より先手 

本荘 80 代 女性 親子 無職 

リーダーが代わるごとに計画・企画も変えるので

はなく、町づくりの長期的なビジョンでコツコツと

継続して町づくりをしてもらいたい。 
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本荘 80 代 男性 夫婦 無職 
温暖化で降雨が多い今、堤防より低い所へ住宅が

建つのが問題である。 

本荘 80 代 女性 親子 無職 家にいると防災無線が聞こえない。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 
水害予防に重点を置き、避難しやすい施設の在り

方を考えてほしい。 

本荘 80 代 女性 単身 無職 水害対応の改善。 

本荘 80 代 女性 単身 家事 まず整っている 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 防災 

東由利 30 代 女性 親子 会社公務 

高齢者が多いため、どうやって早く避難すること

は出来るか、去年の大雨の時道が封鎖され一時孤

立することになった。この時でもいいので防災ア

ナウンスで情報を流して欲しかった。近所の人々

近所もどんな様子なのか分からず車で様子を見

に行く人がいた。由利本荘市内で人々が大雨の様

子や土砂崩れなどの情報を送れるサービスを作

るのはどうか？ラインで情報を送る。情報をまと

め、すぐ周知するのはどうか？ 

東由利 40 代 男性 3 世代 製造建設 

昨年の水害で 感じた事ですが元々少し大雨降る

と毎年怖いなって思ってたとこがことごとく決壊

してたので前もって対策できとこはやっといたほ

うが良いと思います。 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 
防災放送が聞こえないので、何かあっても情報を

得られない。 

東由利 50 代 女性 親子 会社公務 

防災の放送聞こえない。IP でんわ使えない。電気

つかない時の連絡が、アナログの時より困ってき

た。防災は、人の感覚で動く。運悪かったで終わり

たくない。 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 消防関係の予算が少ない。 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 防災無線が聞こえない、各家に聞こえる仕組み！ 

東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 本人の意識の持ち方 

東由利 70 代 女性 夫婦 家事 地域消防団の活躍を頼もしく心強く思っている。 

東由利 80 代 女性 その他 無職 まじめにやっていると思う。 

鳥海 

地域 年代 性別 世帯 職業 防災 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 
大雨や地震はいつくるのかわからないので普段

から防災体制の構築は大切だ 

鳥海 40 代 男性 親子 会社公務 消防団を大事にした方がいい。 

鳥海 50 代 女性 親子 自営 
地球環境の変化で夏場の大雨が心配。高齢者の

避難訓練などあればいいと思う。 

鳥海 50 代 女性 その他 その他 
消防団員の手当の見直しが必要。活動実態のない

人員への報酬を他に当てるべき 

鳥海 50 代 女性 親子 自営 

ここで災害が起きてもあの立派なナイスアリーナ

は遠くやはり人口が少ないところは不利なのだと

感じます。 

鳥海 60 代 女性 夫婦 家事 人に迷惑をかけないよう火の取り扱いに注意 

鳥海 60 代 女性 夫婦 会社公務 各町内での避難訓練とか 

鳥海 60 代 女性 夫婦 家事 

高齢者ばかりの町内では、リーダーとなる若い人

材が不足している。災害が発生した場合、心配で

ある。 
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鳥海 60 代 男性 3 世代 会社公務 

情報の一元化及び迅速化が求められます。昨年の

大雨での通行止め等、リアルタイムに、かつ一発で

分かる検索で 

鳥海 60 代 女性 親子 パート 地域の放送が聞きにくいです。 

鳥海 60 代 男性 その他 会社公務 空き家、空き地がかなりあり、火災時災難になる。 

鳥海 60 代 女性 親子 パート 年寄が多い分なかなか参加がむずかしい 

鳥海 70 代 男性 単身 自営 なかなか、取りくんでくれない。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 
山間部なので、岩手の山火事の様な事がない事を

対処してほしいです。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 満足。 

鳥海 70 代 女性 夫婦 無職 良く出来ていると思う。 

鳥海 80 代 男性 親子 製造建設 考えてほしい。 

大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 防災 

大内 30 代 男性 親子 農林水 防火水槽の草刈りをまめにしたほうがいい 

大内 40 代 女性 親子 無職 街灯が少ない場所が多い 

大内 50 代 男性 夫婦 会社公務 避難するにも、隣近所のつながりが薄い 

大内 60 代 女性 単身 その他 
防災の放送も聞こえないし意味がない。市民の安

全無。 

大内 60 代 男性 親子 パート 
緊急的な自然災害に対しての対応が遅れる兆しが

有る。 

大内 60 代 男性 親子 製造建設 

他の自治体に比べて特に優れているというもの

は思いつかないが、一般的に必要とされる範囲で

は一通り網羅されていると思うので過不足は感じ

ない。 

大内 60 代 女性 単身 会社公務 
避難訓練や避難場所、高齢者が多い由利本荘市で

積極的な対策対応がない。 

大内 70 代 男性 親子 無職 今のままでいい。 

大内 70 代 男性 親子 無職 

放送が全く聞こえないが、聞こえない地域はクレ

ームのしようがない。担当者に地域について勉強

してほしい。 

大内 70 代 男性 夫婦 自営 
地震と台風が気になるが、一人一人注意にいくし

かないのではないか。 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 
災害が発生してから対策するのではなく、事前に

調査等が必要と思う。 

大内 70 代 男性 単身 農林水 

防災放送について、何を言っているのか、全然聞

こえないので、場所の選定とか、数を増やす等の

対策をとってほしい。 

大内 70 代 女性 夫婦 無職 地域ごとに避難通路場所を明記する 

大内 80 代 女性 3 世代 農林水 十分だと思う。 

大内 80 代 男性 親子 無職 良い 

西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 防災 

西目 20 代 女性 親子 無職 
定期的に地域ぐるみで行っていて良い。今後も続

けるべき。 

西目 30 代 男性 3 世代 会社公務 
自主防災組織の高年齢化と新しい担い手が不足

している。 

西目 30 代 女性 親子 会社公務 

避難所のわかりやすい明示(看板など)、海抜を表

示する箇所などをより増やしたり工夫してほし

い。 

西目 30 代 男性 親子 会社公務 避難場所を増した方がいい 
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西目 30 代 男性 親子 会社公務 
管理されていない空き地（藪）や空き家が増えて

いるので対策を講じてほしい 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 昨年の災害からの学びを活かして。 

西目 40 代  親子 会社公務 

人が多かった頃と同じようにする必要はありませ

ん。 

身の丈にあった運営でいいです。 

西目 50 代 女性 3 世代 会社公務 
一人ひとりが防災意識をもち、個人や地域で出来

る事を探っていってほしいと思う。 

西目 50 代 女性 親子 会社公務 熊や不審者対策などをしっかりお願いしたい。 

西目 50 代 男性 親子 会社公務 高齢者の対応が心配。 

西目 60 代 男性 夫婦 無職 
個々の意識の高揚とハード面整備には莫大な経

費必須 ハードルは高い以下同 

西目 60 代 女性 夫婦 小売飲食 
防災無線が、聞こえづらい。何言っているか、わか

らない。 

西目 60 代 女性 親子 家事 各自の防災意識を高めることが、大事だと思う。 

西目 70 代 男性 親子 農林水 街灯、防犯カメラ設置 

西目 70 代 男性 親子 無職 

町内で消防団員が減少しており勧誘してもなかな

か入団する方がいない状況。どうにかならないの

か？ 

西目 70 代 女性 親子 家事 今のままで良いと思う。 

西目 70 代 女性 親子 家事 

地域の消防団が減少し、存続危機の状態との事に

不安です。大切な自分の住む地域を守るために、

地域だけでなく行政からも強いはたらきかけが必

要なのではないでしょうか。 

西目 80 代 女性 3 世代 無職 防災無線が聞きとれない。(西目地区) 

西目 80 代 女性 単身 家事 
紙ベースだけでなく、日頃から目にするよう看板

を要所要所に設置 

岩城 

地域 年代 性別 世帯 職業 防災 

岩城 10 代 女性 親子 学生 
地域の避難訓練をやってみたらどうなるのか気に

なる 

岩城 30 代 女性 親子 会社公務 

地震(特に日本海沖で発生したもの)で発生した津

波に対して、逃げることができる高い建物がなく

不安がある。 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 防災備蓄品の確保と避難所の冷暖房器具の準備。 

岩城 50 代 女性 親子 パート 

私の家から避難場所の距離があまりに遠くてビッ

クリしています。近隣住民同士で話し合う事も大

切かと思います。私の地区は年寄りが多く人口も

かなり減っています。防災のあり方も地区ごとの

多様性が必要かと思います。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 防災放送は、あるが聞こえにくい。 

岩城 60 代 男性 親子 会社公務 
家の中では防災無線が全く聞こえない。外でも反

響により音が割れ、聞き取りが出来ない。 

岩城 60 代 男性 その他 無職 無線が聞きとりにくい 

岩城 60 代 女性 その他 パート 
集落は小さいが、何かあった時は部落会長がいろ

いろ先になってやってくれる 

岩城 60 代 女性 夫婦 家事 防災無線が聞こえにくいです。 

岩城 60 代 男性 親子 会社公務 

地域によるますが、住民の意識がかなり低いと思

います。 

今まで大きな被災が無かった為と思います。 
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岩城 60 代 女性 親子 パート 

まずは個人や各世帯がきちんとした防災意識をも

つことだと思います。そのうえで個人では出来な

いことを、町内の方々と日ごろから協力して意見

をまとめておく、その総括を行政がするのがベス

ト。 

なんでも問題を行政に解決してもらおうという意

識より、まずは各自で。 

岩城 70 代 女性 親子 家事 防災無線が聞きとりにくい 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 避難訓練年々参加しづらくなって来ている 

岩城 80 代 女性 夫婦 家事 防災無線の放送が、ほとんど聞き取れない。 
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ウ 生活環境、道路交通基盤について 
由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 生活道路 

由利 10 代 男性 その他 学生 改善した方がよい。 

由利 10 代 男性 3 世代 学生 
最寄りのコンビニが 3 キロほど離れている 

不便 

由利 30 代 女性 3 世代 会社公務 
道路の整備は良いと思うが、はたして必要だっ

たのかと疑問に思う事も。 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 

田舎になるほど、不便なことが多い。ただ、静か

で、空気は、良いので環境としては悪くはない。

交通の便はかなり不便。 

由利 40 代 女性 その他 パート 

車がないと、スーパーなど買い物に行くにも、

30 分以上かかってしまうこともあり、物価高謄

の今、近場にスーパーや、渋滞の緩和など整備を

していただきたい。 

由利 50 代 女性 その他 製造建設 

子どもがいる家庭は支援など恵まれていると思

いますが物価が高くなっているなか生活が大変

だと思います。 

由利 60 代 女性 夫婦 家事 老人にとって日常の買い物が不便 

由利 60 代 男性 親子 無職 

生活道路は傷みがひどいが補修はされていない

状況である。補修の要望をしても行政側の回答

は優先度が低いと対応される。明確な優先度の

基準は不明である。 

由利 70 代 男性 親子 製造建設 良い。 

由利 70 代 女性 3 世代 無職 
定年者の人達の頑張りで花植えたり美化してい

るのが見える 

由利 70 代 女性 夫婦 家事 
車の運転ができなくなったら病院や買い物に行

くことに不安がある。 

由利 70 代 女性 夫婦 パート 
車の免許返上しても安心して買い物に行けるよ

う交通の利便性を高めてほしい。 

由利 80 代 男性 夫婦 農林水 道路は現状維持で管理をして頂きたい。 

由利 NA 女性 夫婦 パート 

大鍬町の踏切が多く危険がたくさんあり、もう少

し広く安全な踏切が欲しい。道路を広く、わかり

やすくして欲しい。 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 生活道路 

矢島 10 代 女性 親子 学生 道が悪すぎる。 

矢島 30 代 男性 親子 製造建設 
大型車両が増えて、道路に穴があっている箇所

が増えているように感じます。 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 風力発電の市有地にある危険性はないのか? 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 特に問題を感じない 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 
今後も子ども達が安心して生活、通学できるよ

う充実していってもらいたい 

矢島 60 代 男性 夫婦 パート 生活道路の外灯が少なすぎる 

矢島 60 代 男性 親子 会社公務 
車がないと買物にも行けず、タクシーもない状

況、交通手段の整備 

矢島 60 代 女性 親子 パート 

自転車が歩道を走れなくなったが、だれも歩か

ない歩道で、自転車が車道を走ると危ないで

す。地域に合った決まりがあっても良くないか? 

矢島 60 代 女性 3 世代 無職 
車がないと買い物に出かけるのが遠すぎる所が

ある。 
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矢島 60 代 女性 親子 家事 
車がないと、不便です。汽車やバスの回数など、

不便です。 

矢島 60 代 男性 親子 無職 
冬に道路が傷んだ所を修理しても凸凹で走行し

にくい。 

矢島 70 代 男性 夫婦 パート 
最近、降雪期のあとの道路の修繕が荒いのです

が、予算の問題ですか? 

矢島 70 代 女性 夫婦 農林水 
私の住んでいる所は山間地なので、冬の除雪で

とてもきれいにしてくれて嬉しい。 

矢島 70 代 女性 親子 家事 
バス、おばこも利用できる。これ以上注文はつけ

ることがむずかしい 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 本荘から大曲までの高速ができたらいいな 

矢島 70 代 女性 単身 パート 
住人が、少ない町は中々、整備に交通も減って

きてます。住みにくくなってます。 

矢島 70 代 女性 夫婦 無職 

市内中心部がどんとん良くなっている反面、ま

わりの町村ではタクシーもなくなり、交通の足が

少なくなって困っている人も多くいる。 

本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 生活道路 

本荘 10 代 女性 親子 学生 歩道が狭い。 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 快適に過ごせています。ありがとうございます。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 道路のデコボコを直して欲しい。 

本荘 10 代 女性 親子 会社公務 

由利本荘市内でも遠方に住んでいる祖父母が、

買い物や病院へ行く時に車が必要と言ってい

る。高齢者なので心配。近くにバス停や駅がな

く、とても不便。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

電車を毎日、利用しているが、朝や夜の時間帯

の本数が上りも下りバスも増えるとより便利だ

と思う。おばあちゃんやおじいちゃんのためのバ

スも増えるとありがたいです。送迎サービスがあ

ると、買い物に行く時に楽になると感じる。 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 除雪をもっと丁寧にしてほしいです。 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 

交通によく橋を利用するので、橋が使えないっ

といったことがあまり無いとありがたいと思っ

た。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 

完全な車社会になっていると思う。道路の整備

は満足しているが、前述したようにその他の公

共交通機関の充実を進めて欲しい。 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 交通量が多いのに道路が狭いところが多い 

本荘 10 代 男性 親子 学生 横断歩道や信号設備の設置が足りていない。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 通学路整備、安全対策、電灯増設 

本荘 20 代 女性 夫婦 自営 
物価高が続く中で、給付金がないと生活が厳し

い。 

本荘 20 代 女性 親子 会社公務 
よく道路に穴が空いているのを見かけるので塞

いでほしい。 
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本荘 20 代 女性 その他 会社公務 

市長の得意分野であるデジタル化など非常に素

晴らしいとは思いますが、高齢者にはそれがう

けるのか？それよりだったら市内から離れた鳥

海や矢島などの高齢者たちが住みやすくなるよ

うななにか取り組みができないでしょうか?バス

も 1 時間に一本あるかないか、そのなかで買い

物や支払いなど郵便局までいくにも遠い、コン

ビニが近くにない、私は市内で困ったことない

ですが、そういう人たちもいると思います。本当

は免許返納しなきゃいけない年だけど、車がな

いと不便で危険な運転をしてる高齢者もたくさ

んいますよね。。 

それと夜の道路が暗いのが気になります 

風力発電の電気って、どこに使っているのでしょ

うか？街灯に使うことはできないのでしょう

か？ 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 

騒音やペットの飼い方など非常識な行動が目立

つ地域があるので、自分だけでなく他者と共生

していく時代に合った環境づくりをしてほしい。 

本荘 20 代 男性 その他 会社公務 
アパート等の家賃が他の市より比較的高い。 

移住、県外なども視野に入れてしまう。 

本荘 30 代 男性 親子 製造建設 通勤・退勤時に混雑する道路が多く感じる。 

本荘 30 代 女性 親子 無職 

石脇地区は歩いて行ける場所に店がなく、とて

も不便、唯一あった羽後信用金庫もなくなってし

まった。車がないと、とても不便。タクシーなど

使うと、お金がかなりかかる。何人かで乗って送

迎してくれるなど何か安い金額で安心して、銀

行や買い物にいければ･･･。重い荷物を持てない

人、1 人ぐらしの方もいるので荷物等、家まで運

んでくれるといいと思う。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
道路整備は各所でおこなっているのがわかる

(道路拡張含め)。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

東由利で六価クロムが検出されたり、全国的に

PFAS 等が検出されているので、定期的に水質

を検査し、広報等にのせて頂けると安心する。ネ

オニコチノイド系の農薬や、ラウンドアップなど

除草剤の水質へのリスクも、お年寄りの方も周

知できるようなツールがあると安心です。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
道路整備は、やっているのはわかります。しか

し、車が通るたびに家はゆれる。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

基本的に公共の交通機関に関しては弱いと思

う。高齢者の移動手段は自家用車であると共に

それに伴う高齢者の事故も心配である。道路は

狭い道が多く歩行者と車の分離が出来ていない

ところは拡張の検討が必要であると思う。 

本荘 30 代 女性 夫婦 会社公務 

高速道路のトンネル特に岩城、暗すぎるので電

灯をつけて欲しい。 

車のライトをつけても前が見えずこわい 
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本荘 30 代 男性 親子 製造建設 

家を建ててから１０年ですが、住んだ当初から家

の外、中にまで入ってくる下水のにおいに悩ま

されています。 

浄化槽だからのようです。 

下水道工事は予算の関係上これ以上やらないと

話を聞きますが、本荘市内いたるところで下水

からくる悪臭が酷いので工事の方すすめてもら

いたいです。 

本荘 30 代 男性 夫婦 会社公務 
県立大裏の自動車専用道路の路面状態が非常

に悪い 

本荘 30 代 女性 親子 パート 除雪が下手すぎて雪道は本当に恐怖しかない。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
穴が開いている道が多く不快。タイヤに穴があく

のではないかとヒヤヒヤする。 

本荘 40 代 男性 その他 会社公務 
夜行バス、土・日、祝(バス)ない。交通手段がほ

しい(車のれない人には不便) 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 

石脇地区の渋滞緩和(川口から R7 への混雑が

ひどい)。国道に車が集中するため、横の道路を

充実させてほしい 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 
道路が狭く、穴だらけである。自転車が自由に、

走りすぎる。横断歩道を無視など。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
高齢の方の運転は危険だが、公共交通機関が充

実しているかどうかは、疑問 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

街灯が少なすぎて、国道沿いでも夜の歩道がと

ても暗く感じられる。子どもなど自転車や歩行

に問題はないのか。 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート 

新山小学校の通学路がこわい。特に北保育園の

あたりなど。子どもが歩く歩道をもう少し整備し

てほしい。鶴舞球場もったいない。タクシーやバ

ス・代行などが少なく石脇は不便。三軒町の道路

をなんとかしてほしい。 

本荘 40 代 男性 夫婦 会社公務 

高齢の運転が増える中で、車がなくても生活で

きる交通機関の選択肢が増えたほうが良いと思

う。 

本荘 40 代 女性 その他 会社公務 

地区により除雪の仕方が不十分に思います。し

っかり除雪されておらず、わだちができて、とて

も危険と思うことが多いです。 

本荘 40 代 女性 親子 その他 

道路の冠水で通行止めになる側溝の整備や清

掃、中央線の側溝のドロ上げなどの整備。町内ご

とだと思うので強く協力してもらうよう周知が

必要だと思う。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 満足している。 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 道路がボコボコでラインも見えない。 

本荘 40 代 女性 夫婦 パート 

車だけではなく、歩行者にもっと注意喚起して

ほしい。すぐそこに横断歩道を渡る、車がきてる

のに渡る、学生の自転車の飛び出しなど車側が

全て悪くなるので指導してほしい。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

秋田市内よりはマシですが、あちこち道路の穴

が気になっています。予算の都合上、優先順位が

あると思いますが可能な限りどんどん進めてほ

しいです。車が壊れます。 
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本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

街灯が少なく暗い道がある。信号あり交差点と

信号なし交差点が混在する為、信号のない交差

点での横断歩道が見落とされやすい。除雪が足

りない（道が凸凹して凍結するので危険）。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

高速はありますが、ガタガタしている部分が多い

気がします。 

雪が無くなったあとの道路がガタガタになりや

すいので改善してほしいです。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
本荘市内と郊外地域の格差、街灯が少なすぎる

ため暗くて危険 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 
石脇の通称電柱街道は、特に高齢者の運転が危

ない 

本荘 40 代 男性 親子 製造建設 

道路拡幅などを行っている箇所は渋滞解消等に

必要かと思いますが優先すべきはここではなく、

人口減少に歯止めをかけるよう、他の分野に投

資すべきでは。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 
大曲??本荘間の道路について、直結の高速道

路があれば便利に思う。 

本荘 40 代 男性 親子 製造建設 
日本海東北道、象潟 iC?岩城 IC 間の舗装面等

は他の自動車道と比べるに値しない。悪路。 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 

お年寄りの自分ファースト運転、よく見ます。い

つか悲惨な大事故おきますよ。対応必要。 

せめて病院だけはバスで行けたら助かる。もしく

はタクシーの補助を手厚く。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 

時差式や矢印式の信号でないため、なかなか右

折出来ない交差点があちこちにあり何時までも

改善されない。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

薬師堂の中道周辺が昔は田んぼだったが、 

土地開発の関係で車両の増加、小学校の通学路

にもなっているが、道は細いままなので、開発に

応じた道路の安全も考慮頂ければと思う。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 道路に穴が多すぎる 

本荘 40 代 男性 その他 無職 由利本荘市内舗装道路に穴や亀裂が多すぎ！ 

本荘 40 代 女性 単身 無職 
ボコボコになっている道路は速やかに直してほ

しい 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 公園などの木を伐採して新しくして欲しい。 

本荘 50 代 男性 3 世代 その他 

空き地が減って住宅がふえて空き家がふえて。

散歩してても少し息ぐるしい感じになりました

ね。仕方がないことですけども 

本荘 50 代 女性 親子 家事 
防犯のためにも家のまわりの街灯を増してほし

い。 

本荘 50 代 男性 親子 自営 
飛鳥大橋十字路の街灯が暗すぎて歩行者が見え

ないので明るくしてほしい。 

本荘 50 代 女性 夫婦 その他 今町の竹林、川添いの整備なんとかしてほしい 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
大雨の時、線路わきの所に水がたまり氾らん寸

前。市、JR に連絡したが改善なし。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
冬の除雪ですが、広い道路の角に雪山がずっと

残っていて、そこから人が出てきたりして危険。 

本荘 50 代 女性 3 世代 会社公務 

水林付近、7 号線・105 号線は朝も夕方も車の

渋滞がひどいですが、解消しなくても大丈夫でし

ょうか？自分の家庭は家族も多く、車の運転も

できるので買い物や病院にいつでも行けますが
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一人暮らしや高齢のご近所さんは移動などどの

ようにされているのか心配です。 

本荘 50 代 男性 3 世代 その他 

道路は他の市、県に関わる区間ですが、日本海

沿岸の高速道路の全通を強く望みます。道路で

はありませんが、鉄道は不便で話になりません。

JR への要望で、こちらに書くのは違うかもです

が、東京方面から新幹線で来ると秋田駅での接

続は、こまちの到着時間と羽越線の普通列車の

発車時間が嫌がらせのような不便な設定になっ

ています。秋田市で夜に飲み会があったりする

場合、一番帰ってきたい 21 時～22 時半の間に

電車がありません。新潟方面も特急の減便は仕

方ないですが、酒田駅での普通列車といなほの

接続をもっと便利にしてほしいです。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 バスの路線を増やし本数も増やしてほしい 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 

 道路の傷み等のインフラ劣化が激しい様に感じ

るが、地域の声が届かない。もしくは聞こえない

体を装われてしまう。 

ゴミ処理施設は英断だと思う。 

本荘 50 代  親子 会社公務 

由利橋のボルト落下事故は、原因と対策をしっ

かりと説明して欲しい。通行止め期間中の周辺

店舗への補償はどうだったのか？気になりま

す。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
最低限必要な環境は整っていると思うが、市民

が必要と思う環境をもう少し整えて欲しい。 

本荘 50 代 女性 夫婦 家事 

予想を超えた水害ということはあちこちで起き

ていることですが、内水氾濫 が起きる場所は決

まっています。予測できる部分に対しては対策

をお願いします。 

本荘 50 代 女性 3 世代 会社公務 
暗い道路が多く、防犯カメラもほとんどついて

いないので不安を感じる。 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

これはなかなか無理だと思います。 

旧石脇街道が狭く、災害時心配です。拡張工事

できたらいいなと思います。 

本荘 50 代 女性 夫婦 パート 

本荘第一病院前の点字ブロックがボコボコで、

白杖の方やベビーカー、シルバーカーのタイヤな

ど通行困難なのではないでしょうか？ここが身

近な場所ですが、他にも点字ブロックの場所を

点検する必要があると思います。 

本荘 50 代 男性 その他 会社公務 
道路の陥没を修復するスピードを上げて欲しい

(特に春先) 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

使えない公共交通機関だから 

赤字になるのては？ 

他県他市での成功例を勉強して使える公共交通

機関にして欲しいです 

せめて登下校や通院を中心に、もっと充実して

欲しいです。 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 おおむね満足しております。 

本荘 50 代  親子 パート 

タクシーを使いたい時に使えない（来るまでに時

間がかかり過ぎるので緊急に使用できない）の

で困る。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 お年寄りのごみ出し支援 



39 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 

イオンや TDK などの交差点信号の時間をなん

とかしてほしい 

渋滞がひどく急いでいてもどうしようもない状

態 

国道、県道市道の穴や大きな歪みの対応 白線

の消え掛かってる部分の対応 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 必要性がない道路拡張が多いのでは？ 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 現状維持よろしくお願いします 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 
車通りが多い通学路に歩道がついていない道が

多すぎる 

本荘 50 代 男性 3 世代 パート 

二車線道路が積雪時には一車線道路になるの

は、安全を考えて設計したものなのでしょうか? 

橋から氷柱が落下するので通行不可とか、雪国

ですよねって思います。 

本荘 60 代  夫婦 会社公務 
人口減少が続いているのでこのままで OK で

は? 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 
道路の整備が遅すぎると感じます。カーブミラー

が壊れたままになっている。 

本荘 60 代 女性 3 世代 会社公務 つぎはぎ道路が多い 

本荘 60 代 女性 親子 無職 
循環バスの範囲を、もう少し広げてもらえない

だろうか。 

本荘 60 代 女性 親子 小売飲食 

新しい広い道路が作られていく中で古い道路へ

の修復がなくなっている様に感じられます。ここ

何年かの冬の除雪も不満に思います。 

本荘 60 代 女性 親子 パート さびれていく一方 

本荘 60 代 男性 その他 会社公務 
市内の道路表示が消えてる所が多い。子ども達

が左側を歩く(交通教育が必要) 

本荘 60 代 女性 親子 会社公務 

自動車優先道路に作られているので交通弱者に

は歩きづらく除雪されていない道路はとても危

険である 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 

歩道上の植木・花などが大きくなり歩行の妨げ、

車の交差に支障をきたすようになっている箇所

の管理はどこにあるのか? 

本荘 60 代 女性 単身 無職 

町内の中で 1 部だけ下水道工事がされてなく、

側溝から虫が発生し、臭いがする(夏はひどい)。

町内会や町に相談しても聞き流された。 

本荘 60 代 女性 親子 パート 

居住地域は特に問題ないが、手抜き工事による

自動車道の歪みや、大内インターの逆走防止策

をちゃんとして欲しい。7 号線の除雪が悪い。 

本荘 60 代 女性 その他 農林水 バスの運行がなくなり不便になった。 

本荘 60 代 女性 単身 パート 

病院・役所・買い物に行くのに、車の運転ができ

る人や家族に送迎してもらえる人は良いが、石

脇地区からだとバスが非常に少ない。小さいバ

ス(コミュニティバス)を走らせてほしい。 

本荘 60 代 女性 夫婦 会社公務 
小路の街灯を増やしてほしい暗くて危ないカー

ブミラーも増やしてほしい 

本荘 60 代 男性 親子 会社公務 

本荘地区は恵まれている方ですが周辺の旧町の

住民は交通手が限られてあまりにも不自由。地

域格差が大きい 

本荘 60 代 女性 3 世代 パート 
自分の地域からは、バスなどもなく近くに店もな

いため車がないと不便。 
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本荘 60 代 女性 夫婦 パート 
国道等の雑草がとても気になり、刈り取ってほし

いと思う。 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 
ある程度の不便をしいても新規道路建設は控え

る(人口減少による) 

本荘 60 代 女性 親子 家事 

大型の車両が多く振動が激しい。関係性の有無

は定かではないが外壁にヒビが入った。振動の

繰返しによる家の歪み、人体への影響を考慮し

てもらいたい 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 

近隣の市に行くと大きな道路が整備されてお

り、由利本荘市の開発の遅れが歴然としている。

大型店舗や娯楽施設の進出も他の市に比べる

と、大分遅れている。寂しく感じる。 

本荘 60 代 男性 親子 パート 

除雪の雪の放置酷い。道路に出られない。 

街路樹いる？枝葉が邪魔で人や車見えない所あ

る。 

ゴミステーション設置できない場所あるって本

当？聞けば景観維持だとか。どれ程の景観維持

してるのよ。 

本荘 60 代 女性 親子 家事 
歩道の整備 

街灯を増やしてほしい 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 

1.おてさく堤の国道を何年やっているのか。2.

砂利市道は整備するべきだ。3.隣人のバイク騒

音に辟易している。 

4.向いのアパートの来客が当家駐車場前に置く

ため出入りが邪魔になることが数十年続いてい

る、市は関係ないのだが念の為記載しておく。5.

ゴミステーションの補修費を町内費から出すが、

非会員が多数使用している不公平 感を市はど

の様に考えているのか？6.毎年春夏側溝泥揚げ

指示するが毎年同じ時期なので別件で参加出来

ないことがある。任意ではだめなのか？また、側

溝使用しているのに泥揚げ参加しない者がいて

不公平である、当家は使用していないが泥揚げ

なるべくしている。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

石脇地区の緑町と三軒町は歩道がなく、危険で

高齢者は歩けない実情だ。ウォーキングをして健

康維持を図っている高齢者は多い。運動を維持

することが、病気を予防し、ひいては医療費の減

少につながることを忘れてはいけない。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 冬場の除雪、排雪、道路の修理が遅い 

本荘 70 代 男性 親子 無職 各町内からの意見の吸い上げ 

本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 女性 夫婦 農林水 
道路の草刈りが必要。白線より草が伸びカーブ

等では危険を感じることがある 

本荘 70 代 男性 夫婦 自営 良好 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

災害に飲み込まれることを覚悟している。コミュ

ニティバス等、大きい道路まで出ないとない。交

通手段は、人に頼むかタクシーしかない。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 国道付近の松の除去 

本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 良くわからない。 

本荘 70 代 男性 3 世代 農林水 
TDK の本荘移転で、国道が大変混む様になっ

た。 
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本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

渋滞を極力なくすよう工夫した計画。信号の待

ち時間が多く、国道を優先したものにして欲し

い。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 
バスが本数少なくなった。今は車を運転するが

これから心配です。 

本荘 70 代 男性 夫婦 パート 

都心とのアクセスが不便で観光者が少ないし、

PR 不足では(自然豊かで住みやすい所です

が)。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

市を一周できる道路はあるか考えた時に、どの

ように車で行けばよいのか？と思うことがあ

る。他市町から来る友人を案内する時に困るこ

とがよくある。 

本荘 70 代 女性 夫婦 パート 満足している。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 住民の要望に対し、誠実に対応してほしい。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 道絡環境について日頃から点検をおこなう。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

カーブ付近の草木が大きくなり危ないところや、

人が住んでいないところなど、行政でチェックし

てほしい。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
今のところ運転しているが、いずれ運転できな

い時が必ず来る。その時交通手段が心配。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
空き地があるのを心配している。下水道が詰ま

っている所があり大雨で流れない時がある。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 

今は車を運転していますが、それが出来なくな

れば、循環バスの利用を考えてます。停留所まで

ちょっと離れているので、1 日何回かコースを変

えてくれると便利かなと思ってます。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

歩いてみると、マンホールのフタのまわりの陥没

が多いので下水道管等年数がたっているので少

し不安に思います 

本荘 70 代 女性 単身 無職 

歩行者のために除雪だけでなく排雪も行って欲

しいと思います。横断歩道から歩道に入れなか

ったりする場所を多く見かけます 

本荘 70 代 男性 親子 農林水 ナイスの T 字路の信号機不便 

本荘 70 代 女性 親子 パート 
石脇街道の道路拡張整備、薬師堂～グランマー

トから子吉小学校下の道路の拡張整備 

本荘 70 代 男性 夫婦 農林水 
すべてにおいて予算不足で回答になっていな

い。 

本荘 70 代 男性 3 世代 無職 

 本荘から秋田市など近隣への通勤を便利にす

ることで、移住者を増やすことにもつながる。本

荘から秋田市に通じる高速道路を無料化するこ

とで、本荘からの通勤可能範囲を拡大し、高速利

用が気軽な生活の足にすることも一案と思う。 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 

住んでいるところが大雨になると道路に土砂が

流れやすく迂回路がなく行き止まりになるので

不安です。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

市内を走る高速道路について、四季をとおして、

初心者から高齢者まで、ストレスを感じず、安全

に走れる状態にしてほしい。 

本荘 70 代 女性 その他 無職 

歩道 と 車道 の 段差が ひどくて 

自転車 で 買い物に 行くのに タイヤ が パン

ク した事も あった 

本荘 70 代 男性 その他 無職 まあまあ良いのでは？ 
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本荘 70 代 男性 親子 その他 
本荘地域はそれなりのレベルにあるのではと思

います。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 

車が通行困難な生活道路の整備計画を更に拡

大させて住みよい地域づくりを全力で推し進め

てくださるようお願いいたします。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 
石脇の道路の将来的展望が見えない。狭い、危

ない、これからどうする？ 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 県境の高速道路を早期につなげて欲しい。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

道路上の「横断歩道」「一時停止」の白線が消えて

いる箇所が多数あるので、早急に線引き工事を

してほしい。 

本荘 80 代 女性 親子 無職 1 時間に 1 本のバスが欲しい 

本荘 80 代 男性 親子 無職 

自分は今の所車運転できるので別に今の所困っ

てないけど、この先を考えたとき、どうなるか心

配な所もあります。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 生活を楽しく 

本荘 80 代 女性 親子 無職 
不動産先行の宅地造成でなく、行政主導のプラ

ンで進めてもらいたい。 

本荘 80 代 女性 親子 無職 バスの本数が足りない。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

基盤整備はかなり整っているが、街の中の通り

の名称を確定・表示できれば、防災の時の指示

がより明確に伝達できるのではないかと思う。 

本荘 80 代 女性 単身 無職 由利橋工事による不便さを思い知らされる。 

本荘 80 代 女性 単身 家事 

自然環境は良いが交通が不便、自転車バイク車

の運転しない者は外出が思う様に出来ない。駅

遠くコミニテイバスは空き時間長く土日は休み、 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 
R7号線と107号線の丁字路の改良して交通渋

滞の緩和 

本荘 80 代 女性 単身 無職 

近所に認定こども園があり、午前中園児を園庭

で遊ばせたりすることは必要と思いますが、先

生方の声も大きくうるさくて困ってます。周りを

塀で囲って欲しい。体調の悪い時は終わって園

の中に入るまで、非常に長く感じて困ってます。 

本荘 80 代 男性 親子 農林水 
道路整備事業に関して新しい道路を造るのでは

なくメンテナンスに予算を使うべきと思います。 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 生活道路 

東由利 30 代 女性 親子 会社公務 
買い物トラックが来てくれるようになったので、

買い物がしやすくなったかと思われる。 

東由利 40 代 男性 3 世代 製造建設 道路の痛みがひどいです。 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 
道路の線が消えていて補修もされていない。雑

草も伸びている。荒れたイメージ 

東由利 50 代 女性 親子 会社公務 
国、県と協力し、安全に、車で走れる道を整理し

てほしい。でこぼこ。ぐわんぐわんはあぶない。 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 道路の傷んでいる箇所が多い。 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 

1 市７町の合併時の地方交付税の行先が市内に

しかつかわれていない！極論だが、面積割、当

時の人口で分けて欲しい。東由利に住むなと言

っ て る に 等 し い 。 東 由 利 出 身 の 市 議 が 弱

い！！！ 
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東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 

旧本荘市内は道路も整備されているが中山間地

における道路は補修もしてくれない。同じ税金

を支払っているのになぜ?市長は市全体を観察

しろ！ 

東由利 60 代 男性 親子 パート 

大築→山内バイパスはどうなっているのですか。

大築の橋工事止まっていますがいつ開通でしょ

うか。 

東由利 70 代 男性 夫婦 無職 
「川にゴミ捨て禁止」の看板を立ててもらいた

い。 

東由利 80 代 女性 その他 無職 
工事をやれば良くなると思う。災害でまだ出来

ない。 

鳥海 

地域 年代 性別 世帯 職業 生活道路 

鳥海 30 代 男性 その他 その他 
車を持っている人はいいが車を持っていない人

は不便だと思う道路が狭いし壊れている 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 除雪体制をしっかりとしてもらいたい。 

鳥海 40 代 男性 親子 会社公務 道路補修をちゃんとしてほい。 

鳥海 50 代 女性 親子 自営 

冬場の除雪や消雪剤のせいか、道路の破損(穴)

があちこちにあるので、治して欲しい。コミュニ

ティバスはなくして欲しくないので、利用時間な

ど利用者の利便性を考えた時間にして欲しい。 

鳥海 50 代 女性 その他 その他 
集落内の道路が悪すぎる。穴の補修だけでなく、

全体を直してほしい 

鳥海 50 代 女性 親子 自営 
市内の方は道路も環境も整ってるように思いま

す。 

鳥海 60 代 女性 夫婦 家事 
コミュニティバスは助かってますが辺鄙な場所な

どで車がかかせない。 

鳥海 60 代 女性 その他 その他 

道は広く走りやすくなったが、両脇の木々から落

ちる葉や枝が危険な時がある。車に当たって凹

み、結構な費用を支払ったことがある。 

鳥海 60 代 女性 夫婦 家事 

これから先運転が出来なくなった場合、現在の

バスなどの交通状況では、買い物や通院に不安

がある。 

鳥海 60 代 女性 親子 家事 道路の草刈りや舗装の穴埋めをお願いしたい。 

鳥海 60 代 男性 3 世代 会社公務 
毎年補修に補修を重ねるため、かえって凸凹が

ひどく張り替えて欲しいと感じる特に周辺地域 

鳥海 60 代 女性 親子 パート 毎年舗装の穴を埋めるだけで凸凹が凄いです。 

鳥海 60 代 男性 その他 会社公務 市道は穴だらけ。 

鳥海 60 代 女性 親子 パート 

バイパスは飛ばしやすいのかなかなか車が止ま

ってくれない 

押しボタンの信号機でも付けても付けてもらい

たい 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 
何十年も要望しても何も変わらない。合併して

から特に要望が受けられない。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 満足。 

鳥海 70 代 女性 夫婦 無職 道路があまり良くない。特に山道。 

鳥海 80 代 男性 親子 製造建設 考えてほしい。 

大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 生活道路 

大内 30 代 男性 親子 製造建設 
除雪もこまめに行われており道路状況に対して

も適度に補修されていると感じる 
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大内 30 代 男性 親子 製造建設 
道路が痛んでいる場所や狭い場所があるので整

備してほしい 

大内 30 代 男性 親子 農林水 道路がガタガタ 

大内 40 代 
回答しな

い 
親子 その他 都市部ばかりが整備されていると感じている。 

大内 40 代 女性 親子 無職 道路はよく直してくれていると思う 

大内 50 代 男性 夫婦 会社公務 
歩道が途切れる場所がある。水路の傾斜設計が

間違っており、流れない水路がある。 

大内 50 代 女性 3 世代 会社公務 
道路状況が良くない。タイヤがパンクするかもし

れないと思う程の時がある。 

大内 60 代 女性 単身 その他 
道路のデコボコあり、両脇の草が伸び車に支障。

河川薮散歩コースも草だらけでできない。 

大内 60 代 男性 親子 パート 
生活道路危険箇所や通学路表示、明確な指示標

識の設置が少なく感じられる。 

大内 60 代 男性 親子 製造建設 概ね満足している。 

大内 60 代 女性 単身 会社公務 生活している中で変化を感じない。 

大内 60 代 女性 その他 パート 

??私の住んでいる地域は、空き家が多く、それ

らが放置されている。持ち主の責任はどうなの

か？空き家周囲の雑草の草刈り、屋根から落ち

た雪寄せ、剥がれたトタンなどなど迷惑。 

??路線バスが廃止になり、コミュニティバスに

なったが、使い勝手が悪い。 

大内 70 代 女性 その他 パート 
病院買い物などでの交通手段が少なく自動車の

運転ができなくなると、とても不安です。 

大内 70 代 男性 親子 無職 道路の凸凹を直してほしい。 

大内 70 代 男性 親子 無職 
合併前の道路修繕は速やかにおこなわれたが、

今は穴だらけ。赤字覚悟で整備してほしい。 

大内 70 代 男性 夫婦 自営 
春になると道路のいたみが気になる。白線も見

づらく、早急に対処してもらいたい。 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 

道路等の整備については、国県との兼ね合いも

あると思うが、担当箇所で見回りをして予防に

気配りを。 

大内 80 代 男性 親子 無職 老人、車のない人は不便 

西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 生活道路 

西目 20 代 男性 夫婦 会社公務 

西目町出戸「潮騒の丘」に住んでますが、冬時期

の除雪が雑すぎる。他の地域から持ってきた瓦

礫のような塊を当たり前のように家の前に寄せ

られている。若者だけでなく高齢者にも負担が

大き過ぎる。(より雪寄せが大変になる)もっと

丁寧に除雪して欲しい。 

西目 20 代 女性 親子 無職 
車があれば大体はなんとか生活可能。地域バス

もあるが、もう少し本数を増やしてほしい。 

西目 30 代 男性 3 世代 会社公務 

安全インフラの老朽化に伴い新しいものに取り

替える様子が見えない。(カーブミラー、街灯な

ど) 

西目 30 代 女性 親子 会社公務 
横断歩道の白線が薄くなって消えかけている箇

所がある。改善が必要だと思う。 

西目 30 代 男性 親子 会社公務 
本荘 IC の渋滞の緩和してほしい。特に夕方の帰

宅ラッシュの時 
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西目 30 代 男性 親子 会社公務 

乾電池の回収を年 1 回なのをどうにかしてほし

い 

他の地域に比べて道路の補修がかなり小規模

（数十メートル／年）でしか進められていない 

西目 30 代 男性 単身 会社公務 
数年前の大雨による洪水に伴う交通渋滞の対策

として、新たな迂回路を作ってほしい。 

西目 40 代 女性 親子 パート 

町にあったものが市と統合されて不便になっ

た。老朽化で新しくなるのではなく予算がない

ため、なくなっていき不便になった。 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 
必要な時に移動できる仕組みを、もしくは移動

する事なく生活に不備がない仕組みを。 

西目 40 代 
回答しな

い 
親子 会社公務 

人が多かった頃と同じようにする必要はありま

せん。身の丈にあった運営でいいです。 

西目 50 代 女性 3 世代 会社公務 整っていると思う。 

西目 50 代 女性 親子 会社公務 

余りにもでこぼこで、マーキングはされているが

いつまでもそのまま。いつまでに修理するという

決まりはないのでしょうか? 

西目 50 代 男性 親子 会社公務 

西目駅前の車両通行が危険と感じる事がある。 

送迎車が階段脇の車道に停めてる。同時に対向

車側でも止まっている時もある。 

無灯火、ウインカー無しの状態も多い。 

一方通行にしてみては如何ですか？ 

西目 60 代 男性 夫婦 無職 偏りのない実効性のある計画 

西目 60 代 女性 親子 家事 
国道沿いの雑草がいつも汚いと思います。雑草

がのびすぎていて脇からの事が見まません。 

西目 60 代 女性 夫婦 小売飲食 朝夕渋滞が、多く、危険が多い 

西目 60 代 女性 親子 家事 

運転免許証返還後の交通手段に不安がある。病

院や買い物に行く際にお世話してくれる人がい

ない。 

西目 70 代 男性 親子 農林水 公共交通の充実 

西目 70 代 男性 親子 無職 

道路状況として、冬になるといつも思う。通学は

雪寄せの雪、ほぼない状況。子ども達の安全は

どうあるべきか? 

西目 70 代 女性 親子 家事 

買い物するスーパーが遠いため歩いて行ける所

にもスーパーがほしい 病院に行く時バスで行く

ので 1 時間で 1 本は少ない 

西目 70 代 女性 親子 家事 

冬季の除雪が生活道路では不安です。狭い通学

路を広く除雪していただくことで、子どもたちが

安心して歩行し、車の方々もゆっくり進めるので

はと、見守っております。 

西目 70 代 女性 その他 家事 通勤時間帯の交通渋滞の緩和 

西目 80 代 女性 単身 家事 
急用の時の対応可能なように、タクシー会社等

と契約して…｡ 

岩城 

地域 年代 性別 世帯 職業 生活道路 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 
高齢者が多い地域でのコミュニティバスの巡回

コースを増やし、買い物難民をなくしていく。 

岩城 50 代 女性 親子 パート 

私の家の前の国道は交通死亡事故が多発してお

ります。これ以上、犠牲者を増やさないように、

パトカーの赤ランプの点滅を希望します！また、

道川駅前の信号は赤になっても進む車が多すぎ

るため、かなり子どもたちに注意が必要かと思
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います。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 家のうらが、崩れているのでキケン 

岩城 60 代 男性 その他 無職 アスファルトの整備 

岩城 60 代 女性 その他 パート 
街灯も少なく暗い、道路は山があって山からの

枝等が道に落ちていて危ないと思う事がある 

岩城 60 代 女性 夫婦 パート 駅までも遠く、バス利用も不便に感じる 

岩城 60 代 女性 夫婦 家事 

（買い物）コンビニ×スーパーなど増えるとうれし

いです。(道路)国道 7 号、バス停雪川から秋田

方面へ右折時見通しが悪く右折しづらい。秋田

方面から雪川の左折も見通しが悪いです。 

岩城 60 代 男性 親子 会社公務 
自分の地域に限っては満足出来るレベルと思い

ます。(新しい住宅地の為) 

岩城 60 代 女性 親子 パート 
人口減少もあり、多くは望まない。現状維持がで

きれば、それで満足しなくてはと思う 

岩城 70 代 女性 親子 家事 車の免許がなければどこにも行けない 

岩城 70 代 女性 夫婦 無職 

岩城地区の上新谷には、押ボタン式横断歩道が

あります。しかし、車が国道に出る時は、交通量

が多く大変です。感応式の信号にしてもらえな

いものか。緑ヶ丘から国道へ出る所も感応式信

号をつけてもらいたいと願っています。交通事

故が起きる前に！！ 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 
生活用品・食料・野菜等を安定して購入できる場

所がほしい。 

岩城 80 代 女性 夫婦 家事 
冬の排雪時に車庫前に大きな塊雪がおいていか

れて困っている。 

 70 代 女性 単身 無職 

ここは、交通不便です。そろそろ車もやめようと

思っております。が、電車、バス、本数少なく、遠

い。本当に不便なところです。 
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エ 産業振興について 
由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 産業振興 

由利 10 代 男性 その他 学生 改善した方がよい。 

由利 10 代 男性 3 世代 学生 

秋田のよいところで自然があげられるが綺麗事

言ってないで土地をつかって企業をどんどん導

入していくべき 

由利 30 代 女性 3 世代 会社公務 
企業が少なく、競争意識も低い。賃金安価が少

子化、移住にも影響していると思う 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 
他県、他市で、取り組んでいる所を参考に、やっ

てみては、いかがでしょうか。 

由利 40 代 女性 その他 パート 

中小企業がもっと若者を働きやすくできる環境

を整えていただきたい。賃金を上げる、子育て世

代の若い女性が働きやすい環境など。 

由利 70 代 男性 親子 製造建設 あまり良くない。 

由利 70 代 女性 3 世代 無職 身近でしている仕事が多い。 

由利 70 代 女性 夫婦 家事 
若い人が県外に行かなくても働ける会社(仕事)

があれば良いと思う。 

由利 80 代 男性 夫婦 農林水 
TDK さんがあり、その関連会社もあり、これを

充実して頂ければと思います。 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 産業振興 

矢島 30 代 男性 親子 製造建設 
採用に苦戦している。企業説明会などを通じて

人手が確保できればいいと感じます。 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 TDK 以外の有名企業誘致 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 厳しいと思うが大企業誘致 

矢島 60 代 女性 親子 パート 由利本荘は TDK 他あるので、よい方だと思う。 

矢島 60 代 女性 親子 家事 

秋田は、農業県だと思います。今の「米」の問題

も大変です。そして、農家の高齢化が、心配で

す。 

矢島 60 代 男性 親子 無職 
中央の企業を誘致して若者の賃金アップをはか

れるようにしてほしい。 

矢島 70 代 男性 夫婦 パート 

何年か前、ちょうちん型のような発電機(水力)

を見たのですが、あのような機械を大量に設置

して、電池へのチャージ業あるいは発電機そのも

のを多く設置出来ないかと考えますが…。 

矢島 70 代 女性 親子 家事 
漁獲・稲作・野菜作りの若者が多くなることを期

待する 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 若い人に魅力的な仕事があればいいと思う 

矢島 70 代 女性 単身 パート 
今、若い人達が色々と、やってくれてるのでは

と、感心してます。 

矢島 70 代 女性 夫婦 無職 

もともと 1 市 7 町村という多くの市町村の合併

でできた本市でありながら、それぞれが別々に

がんばっているという感じなので、それぞれの

市町村の良さを結集した「これが由利本荘!」とい

うものを作りあげてほしい・乳製品などを開拓し

てほしい、(アイス、ジュース ex.) 

矢島 80 代 女性 3 世代 無職 
チェーン店が撤退していく様子を見て衰退を感

じる 

本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 産業振興 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 知識不足です。すみません。 
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本荘 10 代 女性 親子 会社公務 

由利本荘市公認キャラクター「ゆりほん娘」とい

うものがあると知らなかったので、もっと PR に

力を入れたら、特産品なども認知度が上がると

思う。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

飲食店が比較的少ない。東中の辺りだけ栄えて

いて、国道ぞいは、過疎化してきているイメー

ジ。北中学区にも人が多いため、そっち側に住ん

でいる人は不便だと思う。国道ぞいは、車屋だけ

でなく、洋食系の飲食店を作ると、繁じょうする

と思う。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 

前述したように、駅前通りの活性化を進めて欲し

い。学生が気軽に立ち寄って時間を潰せるカフ

ェや、秋田駅前にあるような商業施設をつくって

ほしい。 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 とにかく娯楽施設や飲食施設を増やして欲しい 

本荘 10 代 男性 親子 学生 分からない。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 工場誘致、観光資源の有効利用へ 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 

隣の横手市は店が充実しており、羨ましく思いま

す。（ニトリ、スターバックス、マクドナルド、ユニク

ロなど）由利本荘市からはユニクロも撤退しま

す。若者向けの店がほぼないに等しいです。最

近、東中の近くにコメリパワーが開店しました

が、正直な話、若者はホームセンターなんか求め

てません。若者が行きたいと思う店を誘致して

いただけないでしょうか。切実な思いです。大学

時代を関東で過ごした私にとっては非常に物足

りないと実感しました。正直なこと言うと由利本

荘は終わってます。本当に何もない。由利本荘市

は危機感がないのでしょうか。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 企業誘致をしてほしい。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 

イオンスーパーセンターではなく、イオンタウンに

して欲しい。人が集まる場所の創出につながる

と思う。 

本荘 30 代 男性 親子 製造建設 

工業団地を作って様々な企業を誘致すれば人口

も増え市全体に活気がでると思う。ある特定の

企業に頼りすぎている。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
そもそも店が少なすぎるためお金をおとすとこ

ろがない。経済効果など不可能。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 何の産業に力を入れているのかわからない。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

豊かな地域資源=耕作地でないかと考えていま

す。子ども向けの体験があるのはありがたく、大

人向けにもあると、農家の方とのマッチングがで

き、担い手の現状が伝わりやすいのでは?米ど

ころの市の内で米不足のないよう,消費者と生産

者が分かりやすくつながれる手段があると、地

産地消の意味でも充実するのでは 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
由利本荘市は、シャッター通りが多いと思う。つ

まりは、若い人がいないと言うこと。 
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本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

農家の支援を行っていただきたい。高齢化と後

継者不足で辞める割合が増えているので、後継

者募集をするなり、しっかり農業を守ってほし

い。農業は国力でもある。国の言いなりになって

デジタル化ばかりやってないで農業に金をつぎ

こんでほしい。無農薬米、野菜を市自らアピール

する等。 

本荘 30 代 女性 単身 会社公務 

農業従事者への支援 

農業体験をしてみたい人と人手が欲しい農家の

マッチング 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 廃れてる。 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 
給料に見合った仕事があるかどうかはわからな

い。 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート 

働ける場所が必要。TDK のような会社でもいい

し何か安定した企業がなければ定住も少子化も

悪化だと思う。 

本荘 40 代 女性 親子 その他 

駅前の活性化が必要だと思う。バイパス周辺や

郊外のみ発展してるように見える。駅から出た

時の暗さにゲンナリする。 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 もっと産業イベントしてみては? 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

雇用が少なく、選べる職種もなく、年齢制限もあ

る。本荘市は進んでいるのか不明ですが、退職

後もそのまま再雇用されるような仕組みを市内

の企業全体に浸透していけばいいのにと。 

高齢者も現役世代に頼らず、健康な方は、働ける

まで働いてもらえると医療費等も助かるのかと

思います。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

由利本荘市の売りはなんですか？と言われた時

にすぐ出てくるものがない。 

すぐこれですというものを作るべきかと思いま

す。 

少し考えると出るかな？ 

秋田の行事の中でもこれと言って由利本荘市が

出るものがないと思う。 

今からでも作るべきでは？ 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 

人口が少ないので、小さな団体がそれぞれの産

業について主張しても効果が低いと思う。市とし

て大まかな目標があれば良いと思う 

本荘 50 代 女性 親子 家事 

県外からもどってきても働きたいと思う。また、

大学生とかにも興味の持てる仕事があればいい

かな。 

本荘 50 代 男性 親子 自営 
全国の企業誘致に力を入れて由利本荘市活性化

に努めてほしい。 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 

最近は指定管理施設に問題が多い様に感じる。

基本的に指定管理は官で利益を産んでも仕方な

いので民間に還元すべきなのを、官営で厳しい

ので民間の力で「安くあげろ」「市の負担を減ら

せ」に感じられる。 

本荘 50 代 女性 夫婦 家事 

産業振興にはお金だけではなく プロデュース的

な支援も必要ではないでしょうか。時代の流れ

を敏感に感じ、経営者的な視点でも支援しなけ

れば、今ある産業も細っていくばかりのような気

がしてなりません。 
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本荘 50 代 女性 親子 パート 
人が集まるよう 

企業誘致を積極的にお願いいたします 

本荘 50 代 男性 その他 会社公務 TDK 以外の企業を誘致して欲しい 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

大企業誘致たけでなく、中小企業や有限会社、独

立法人の多い秋田県なので 

何を充実させ守るべきかの方向を間違えないで

欲しいと思います 

また、大企業の本社が都心ということで都心に

たくさん税金か入るより地方にもっと税金を入

れて欲しいと思います。 

都市と地方の賃金格差も要らないと思います。 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 

近年、TDK-EF 等の若者向け寮や、にかほ市の

若者向け支援住宅が建設されておりますが、こ

ういった若者が住みやすい、働きやすい、子育て

しやすい環境の整備をお願いしたい。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 若者の起業応援（すべての業種） 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 企業誘致取り組みの促進が必要だと思う。 

本荘 60 代 NA 夫婦 会社公務 AI を使った企業を考えるべきでは? 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 
地域の産業発展にふるさと納税の活用が充分で

ないと思います。 

本荘 60 代 女性 夫婦 無職 独自性を感じない 

本荘 60 代 女性 親子 無職 もう少し、仕事があると良いと思う。 

本荘 60 代 男性 その他 会社公務 スマート農業に行政もっと積極的に参加する。 

本荘 60 代 女性 その他 家事 

最近の若い人達は、ぶどうから作ってワインやジ

ュースを作ったり頑張っている様ですが、個人で

は限界があると思います。この広い土地を利用

して市が主体となって人のやらない新しい取り

組みを期待します。 

本荘 60 代 女性 親子 パート 
働ける年齢層の不足には、外国人の受け入れも

視野に入れてもらいたい。 

本荘 60 代 女性 3 世代 パート 

TDK などにより、雇用が増え、活性化している

と思うがそれが町に反映されているかわからな

い。 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 大手企業(TDK)以外の IT 等の集積に重点 

本荘 60 代 女性 親子 家事 由利本荘市の魅力ある観光事業はないものか？ 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 

TDK に依存している感じがする。もっと多様な

産業があって若い人が職業を選べる環境があれ

ばいいと思う。 

本荘 60 代 男性 親子 パート 

金になる産業考えましょうよ。どこまで行っても

米と酒だと思うので、それらを活かしましょう

よ。ワインはダメです。 

本荘 60 代 女性 親子 家事 企業誘致を頑張ってほしい 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 大企業の企業誘致以外興味ない。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 大手企業の誘致 

本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 男性 夫婦 自営 良好 

本荘 70 代 女性 単身 無職 わからない 

本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 良くわからない。 

本荘 70 代 男性 3 世代 農林水 TDK 以外にも誘致企業が必要と思う。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

若者が郷土に定職できる新しい企業誘致を進め

て欲しい。由利原等の観光化を中期的に整備し

て欲しい。 
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本荘 70 代 女性 夫婦 家事 農家の多い地域です。 

本荘 70 代 女性 親子 無職 
経済を活性化し、地域全体を豊かにする取り組

みをすれば良いのではと思う。 

本荘 70 代 女性 親子 農林水 大変良い。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

地元にある、県立大学の活用がされていないと

いつも思う。大学生を行政なり行事なりに引っ

ぱってくる場を多く作り活用したらよいと思う。 

本荘 70 代 女性 夫婦 パート 満足している。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 農・工・商・サービスのバランス推進。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
小規様企業への支援を充実させる。承継者に関

わる支援を充実させる。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

先進的な考えを持っている人の話を聞くのも楽

しいのではないかと思う。影響を与える人の話

をいっぱい聞く。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
働く場所は限られているが、産業振興が進んで

ると思う。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 
秋田県知事もかわり若い方達の力を信じ経済、

活性化に頑張っていただきたいです。 

本荘 70 代 男性 親子 農林水 適地の産物が少ない 

本荘 70 代 女性 親子 パート 

農業漁業の振興、特産物の開発（りんどうなど花

木）。アスパラ、きぬさや、長いも等 PR。待つ産

業ではなく、うってでる戦いを。安心安全をうり

にした農業生産。2 次→3 次→6 次化 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

移住定住・若者定着のためには、まず働いて生活

をしていける地域であることが大前提だと思う。 

就職や A ターンしたくなるような農・漁・林業も

含めた魅力ある産業の振興にいっそう力を入れ

る必要があると思う。 

本荘 70 代 男性 3 世代 無職 

 自然に恵まれ、冬の降雪も少なく、台風等大き

な災害も少ない環境にあり、住みやすいことを

魅力とした今後のまちづくりの方向を考えても

よいと思う。 

一つは、福祉産業のまちづくりも一つの方向と

思う。福祉施設と農業との連携による働く喜び

のある福祉産業も魅力となり移住者受け入れに

もつながると期待する。 

関連して、今課題となっている高校再編の中に、

単なる統合廃止ではなく、福祉に特化した高校

への新設学科変更を行い、地元はもちろん全国

から看護師・介護士等の養成を行う学校への入

学を募ることも希望したい。関連した教育施設も

増えるだろうし、現存の県立大学や工業高校を

含め、福祉関係や地元産業の担い手を育成でき

ると思う。温暖な自然豊かな比較的安全な福祉

の街は、移住先としての選択肢になることを期

待したい。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 大企業の誘致を積極的にして欲しい。 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 何も変わらない気がします。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 もっと充実して欲しい。 
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本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

風力発電について下記の記事を読んだ。 

 当初は事業実績や地域調整を重視する設計で

進められていた。しかし、最終的な公募占用指針

は価格を最重要視した評価方法となり、「業界常

識からはありえない低価格」で三菱商事コンソー

シアムが選定された。これにより国内サプライチ

ェーン整備を含め長期的な見通しが不透明にな

った。こんなことでは、根本から見直す必要があ

る。 

本荘 70 代 男性 親子 その他 
人口減少と同様に期待できないように思われま

す。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 
市政の行財政改革のためにも、洋上風力発電の

早期稼働を願っております。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 
若者たちに働く場が少ない、困ったことだ、人口

減？ 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
米作農業の後継者不足に対応するため企業化を

促進すべきだ。 

本荘 80 代 男性 親子 無職 
TDK 他色々な大きい会社が近くにありたいへ

ん良いと思ってます。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 企業誘致 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 起業する人が少ない。 

本荘 80 代 女性 親子 無職 働く場所がない。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

「家業から産業へと転換するチャンス」・経営規

模・役継者の育成などについて、再構築する必要

あり。 

本荘 80 代 女性 単身 無職 人口減少の根源がここにあるのでは。 

本荘 80 代 女性 単身 家事 わかりません。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 工業団地の新規造成(企業誘致) 

本荘 80 代 男性 親子 農林水 
行政手動ではなく民間主導型でバックアップし

た方がいいと思います。 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 産業振興 

東由利 40 代 男性 3 世代 製造建設 

Wi-Fi 環境ガッツリ整えてスタートアップ企業と

か来てもらってコラボとか色々やったら面白い

と思います。八塩ダムもっともっと使ったら盛り

上がる可能性を感じます! 

東由利 40 代 男性 3 世代 農林水 

大企業の工場を誘致出来れば地域も活性化する

し、若者の定住や少子化対策にもなると思う。た

だそれが旧本荘市だと駄目で先述したような東

由利や鳥海などの豪雪地帯に誘致出来ればいい

と思う。 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 
企業の存続を維持できるよう、市町民と一体と

なって盛り上げていってほしい。 

東由利 50 代 女性 親子 会社公務 

大手に勤めれば、お金もらえる。中小は、グルー

プになって、少しでも仕事をとる。人材確保す

る。水、食、電力、医（先生と看護師さん確保）全

てそろった市(自前) 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 集落営農の見直し、補助 

東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 

由利本荘市は会社関係には力を入れてるように

感じる。農業があっての社会と人間。食べる事の

重要性をもっと感じてほしい。  
鳥海 
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地域 年代 性別 世帯 職業 産業振興 

鳥海 30 代 男性 その他 その他 働き場が少なく市外に働き先に時間がかかる 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 
働く場の確保とそれなりの収入が必要だと思い

ます。 

鳥海 40 代 女性 3 世代 パート TDK 以外の産業を持ってきてほしい 

鳥海 50 代 女性 その他 その他 
人手をおぎなう設備が必要。さまざまな分やへ

の補助の条件をさげるべき 

鳥海 60 代 女性 その他 その他 若い人のために誘致を。 

鳥海 60 代 男性 3 世代 会社公務 

将来、地元企業に就職したいと思える、魅力的な

産業の推進課題、アイデア、創出。後継者不足に

よる、廃業を防ぐ人的支援+経済的な助成、人＝

市外への募集 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 
働く場所が少な過ぎる為、若者が、どんどん流出

してしまいます。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 満足。 

鳥海 80 代 男性 親子 製造建設 考えてほしい。 

大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 産業振興 

大内 30 代 男性 親子 製造建設 

広大な土地および寒冷地を利用したデータセン

ターを誘致すれば良いと思う。建設?メンテナン

スの雇用が生まれるだけではなく近隣の整備も

広がるのでは無いかと思う。また、固定資産税と

しての収入も増えるのではと思う。 

大内 50 代 男性 夫婦 会社公務 基盤産業が少ない。 

大内 60 代 女性 単身 その他 市民の生活をもっと豊かに考えてほしい。 

大内 60 代 男性 親子 無職 

農業従事者の高齢化のためと思うが、農地の荒

廃や不作付けが目に付くようになった。若者が

農業に入ってくるような施策にもっと力を入れ

るべきだと思う。 

大内 60 代 男性 親子 製造建設 

少子高齢化等の影響を鑑み当市の既存の産業

構造からは多くの発展は望めないように感じて

いる。土地柄、一次産業や製造業の振興策も地

道に積み上げつつ、無から物を産み出せるコン

テンツ産業の国内有数の集積地を目指すなど、

余程思い切った振興策を取らない限り、じり貧

感が否めない。 

大内 60 代 女性 単身 会社公務 第一次産業の衰退を感じ寂しい限りである。 

大内 70 代 男性 親子 無職 専門知識をもって対策を立てるべき。 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 

農林漁等のさらなる活性化が必要。(米価格の問

題もあり)今までのままで良いわけではないは

ず。 

大内 80 代 女性 3 世代 農林水 大規模区画や町歩田を整理したら良いと思う。 

大内 80 代 男性 親子 無職 誘致企業の誘致を望む 

西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 産業振興 

西目 20 代 男性 親子 会社公務 

鶴岡市の「ソライ」のような子どもが遊べる屋内

施設がほしい。SEGAのようなゲームセンターが

ほしい。 

西目 20 代 女性 親子 無職 

一部の産業に片寄りすぎている。会社も労働者

も共に、安定したお金を手に入れられる環境が

欲しい。 
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西目 30 代 男性 単身 会社公務 
人手不足が深刻ではあるが、無理に外国人を雇

ってほしくない。零細企業の支援を。 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 

観光客がサイフをひらき金をおとす、という所ま

で設計された観光振興を、同様に全ての産業の

振興をデザインするべき 

西目 40 代  親子 会社公務 

人が多かった頃と同じようにする必要はありま

せん。 

身の丈にあった運営でいいです。 

西目 50 代 女性 3 世代 会社公務 
農業、水産、林業をたやさないよう市でバックア

ップが必要と感じる。 

西目 50 代 男性 親子 会社公務 

地区以外の方々は水産業の活気を求めているよ

うに強く感じる。海の近くなのに地元の魚を食

べる機会がないのは寂しい。以前西目漁港で頂

いたワカメ絶品でした。美味かった。 

西目 70 代 男性 親子 農林水 工業団地の拡充 

西目 80 代 女性 3 世代 無職 
TDK 等の働く場があるので、若者が他の産業に

つきにくいのでは 

西目 80 代 女性 単身 家事 

今個人対応している農業・漁業等後継者不足対

応として、リーダーをつくりチーム?作りは?(設

備費の高額も継続が出来無い)組織をつくる 

岩城 

地域 年代 性別 世帯 職業 産業振興 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 
屋内施設を再利用した野菜作りや西目地区のキ

ノコ栽培の拡大。 

岩城 50 代 女性 親子 パート 

廃墟が多すぎて心配です。山も海もこんなに近

い環境は岩城だと思っています。御所野のピノ

キオランドのようなものを作ると道の駅などの

集客にも繋がるかと思います。子どものために

は、親は動きます。秋田市より出かけるには丁度

良い距離だと思います。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 買物に不便で車がないとたいへん。 

岩城 60 代 女性 その他 パート 

仕事をするところがあまりないし、食堂もない。

現在車の運転をするが、しなくなったら交通の

方法があまりなく、不安を感じる 

岩城 60 代 男性 親子 会社公務 

TDK 関係の企業が多い割には本荘地区定住者

が少ないのでは？ 

降雪が少なく等、企業誘致にアピールできること

はあると思うのですが。 

岩城 60 代 女性 親子 パート 

何のための産業なのか、ただ経済が良くなれば

いいのか？秋田はやはり、日本の食料自給率を

あげるために、農業県になるべきだと思う。 
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オ 子育て支援について 
由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 子育支援 

由利 10 代 男性 その他 学生 改善した方がよい。 

由利 10 代 男性 3 世代 学生 

収入がすくないことが子どもをつくれない理由な

んだから子ども一人につき 1000 万配布とかに

なれば子どもはつくりやすいと思う。最低でも

700万。100万とかそこらじゃ変わらない。財源

がとかの問題はある。 

由利 30 代 女性 3 世代 会社公務 子育て応援券の配布はとてもありがたかった。 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 

子育て支援、なにやってますか?大きい病院の小

児科は 1 コしかないし、子どもが遊べるところ、

限られている。お金配る前に、設備の充実、施設

の充実、他にやれることあるのでは?給食費無料

とか。 

由利 40 代 女性 その他 パート 

高校卒業までマル福が使えるのはとてもありが

たい。これからも続けてもらいたい。児童手当て

金をもっと上げてほしい。 

由利 50 代 女性 その他 製造建設 昔と違って大変恵まれていると思います 

由利 60 代 男性 その他 農林水 

「子育て支援」というと、すぐに金券をばら撒く傾

向があるように思う。例えば金券でなく母親がど

うしても子どもを見ることが出来ない状況になっ

た時に、「支援サービス券」のようなものがあり、

その券で他の方の力を借りることが出来る物が

あれば良いと思う。（時間単位で） 

由利 70 代 女性 3 世代 無職 高齢者もいろいろ協力している(見守り隊など) 

由利 70 代 女性 夫婦 家事 
私達が子育てしてる頃からみると充実していると

思う。 

由利 80 代 男性 夫婦 農林水 必要と思う。 

由利 NA 女性 夫婦 パート 
子育て世代は良いが、年寄りにはそうでもない事

に対して不満を多く感じる。 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 子育支援 

矢島 30 代 女性 3 世代 その他 

子育ての看護休暇を小学生までに拡充して、由利

本荘市のすべての職種、会社において年 3 日は

休めるようにしてほしい。 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 手当等をもっと充実させてほしい 

矢島 60 代 女性 親子 パート 手厚くなっているのではないでしょうか。 

矢島 60 代 男性 親子 無職 現在の支援で十分と思います。 

矢島 70 代 男性 夫婦 パート 

市内どこにでも定住・往来できるように、せめて、

保育園だけでも送迎バスや一時あずかり施設を

整備出来ないですか。 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 髙校、大学まで無償化してほしい 

矢島 70 代 女性 単身 パート 昔と違って、支援してると思います。 

矢島 70 代 女性 夫婦 無職 

・育て中のお母さん達が集まる機会を今よりもっ

と多くして欲しい。親子で遊べる場をもっと多く

整備して欲しい。 
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矢島 80 代 女性 3 世代 無職 
医療は十分な気がするが、まだまだ不十分である

から子どもをこの町で産む人がいないのでは？ 

本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 子育支援 

本荘 10 代 女性 親子 学生 制服が高い。 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 知識不足です。すみません。 

本荘 10 代 女性 親子 会社公務 
学童保育についてのニュースを見て、学校の敷地

内にないと本当に危ないと思う。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

ひとり親ですが、児童扶養手当てをもらっていな

い。もらっている人は家を建てる資金にしてい

る。収入制限を無くしてほしいと母が言ってい

た。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

子どもが身近にいないため、あまり分からない

が、両親の両働きが増加している今、保育園の需

要が高まっていると感じる。しかし、保育士の数

が足りておらず、1 人 1 人の子どもに支援が行き

届いていないと思う。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 分からない。 

本荘 20 代 女性 親子 会社公務 制度を充実させてほしい 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 何の政策があるのかわからない 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 
おむつ無償やミルク無償を先がけてやると話題

になり、子育て世帯を呼びこめると思う。 

本荘 20 代 女性 その他 会社公務 保育園の無償化 

本荘 20 代 男性 夫婦 会社公務 不妊治療を手厚くしてほしい。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 保育園料を 0 歳から無料にして欲しい 

本荘 30 代 男性 親子 製造建設 
子どもの医療費を全額負担してもらっているの

で非常に助かっている。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 良いと思う。 

本荘 30 代 男性 3 世代 会社公務 

今の市長は子育て世代に対して冷たい。親や施

設への支援が手薄だと、この世代は不満がつの

る。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

子育て支援も大事だと思うが、安心して出産でき

る環境を整えた方がいいと思う。出産一時金の

金額を増やすなど。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

保育園と学童保育のおかげで安心して働きに行

っています。先生方の負担の軽減や、子どもとの

時間をもっと持つためにもフレックス制や時短勤

務、年次休暇が増えるなど両立しやすくなる支援

があると助かります。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 子どもがいないのでわかりません。 

本荘 30 代 女性 親子 家事 給食費無償化希望。 

本荘 30 代 男性 3 世代 会社公務 子育て支援金が安すぎる 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

現状の政策は非常にありがたいことですが子育

てには予想以上のお金が掛かります。また物価高

騰の為、生活費も苦労する場面が多いです。少子

化対策の為にも本荘市は子育てしやすい町だな

と思える政策を期待しています。 
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本荘 30 代 女性 親子 パート 

予防接種費用の助成や多子世帯だけでなく子育

て世帯全般への支援をお願いしたい。 

ひとり親世帯や低所得世帯ばかり手厚いように

感じる。 

低所得世帯でなくてもギリギリの所で生活してい

る世帯は沢山いると思う。 

そこを踏まえた上で、子育て世帯全般への平等な

支援をお願いしたい。 

本荘 30 代 女性 親子 パート 

子どもが増えてほしいのならば、金銭面など心配

がないようにしなければ、晩婚化は進み、子ども

は増えないでしょう。議員さん達みたいに居眠り

しながら仕事して高額な給料をもらえてる人達に

は、苦労して仕事して毎日キツキツの生活してる

私達のことなどわかるはずもない。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

もう少し手厚くしてほしい 

物や米が高くて買えない 

オムツも値上がりしている 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 

子どもがいて、月 5 万はきつい。もらえるものも

らってやり方が汚い!!一人親世帯は、籍は入れて

ないものの事実婚ケースが多数いる。 

本荘 40 代 男性 その他 会社公務 子ども達が安全に(室内)であそべる場所 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

何でもかんでも片親、非課税だけに支援金を渡す

のは平等ではないと感じる。両親そろっていても

大変な家庭は沢山あると知ってほしい。小さい子

をあそばせる場所がない。 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 子どもがいないので、わからない。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
整っていると思うし、子育て世代には、医療費の

面では満足 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

小学生より高校生への子ども手当てを高く設定

して欲しい。お弁当代、授業料など、子育てに非

常にお金がかかるし大学進学に向けての学費の

準備が難しい。親の収入で子どもの将来が限られ

る時代はいつまで続くのか？ 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート 

子どもが遊ぶ所がない。雨が降ると特に。ナイス

アリーナなどもイベントや試合などで自由に使え

ないし、仁賀保市のように雨天でも遊ばせられる

所がほしい。 

本荘 40 代 女性 その他 会社公務 

少子化対策を進めるならば、保育料無少化、母子

家庭、父子家庭への支援を拡大してほしい。収入

による支援の見直しを 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 充実している。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

高校生まで、医療費等も無償になり助かっていま

す。これからの方には、結婚に結び付くような政

策を、現役子育て世帯には手厚く、育て住みやす

いまちづくりを期待しています。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

高校授業料の無償化希望。 

複数の子どもがいる世帯と子どもが 1 人世帯に

対しての助成や支援の差が大きく不公平と感じ

る。 
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本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

他の市と比べても由利本荘市は色々と無いもの

が多い気がします。 

子どもの遊び場をもっと増やして欲しいですし、

天候に左右されない施設があるとうれしいです。 

子育て応援券はありがたかったですが、もっと金

額増やしてください！ 

足りなかったです… 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 

屋内で子どもが遊べるところが少ない。 

天気が悪い日が多いがおおい。 

予約の入っていない体育館を当日でも簡単に使

えるようになれば少しはよくなる？ 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
子育て支援の拡充、減税 

（高校、大学含む） 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 子無し世帯の不満も考慮して頂きたい。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 

本荘に限った事ではないが、秋田には屋内で子

どもを遊ばせる場所が少ない。子どもが小さい

頃には、山形には屋内施設がたくさんあって羨ま

しいと感じていた。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

医療費が無料なのは本当に感謝しています。 

子どもが少ない市ですが、病後児保育やベビーシ

ッター等の充実をしていただけると、第二子を考

えたい、というのが本音です。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

何か子育て支援ってありますか？ 

小学校から高校までが一番お金がかかると思う

んですが、由利本荘市は、何もない気がします。 

物価高騰で子育て世代食費もかかります。 

本荘 40 代 男性 その他 無職 
子育て支援はそれなりにやっていると思うが不

十分である。 

本荘 50 代 男性 3 世代 その他 

人口減少は大問題ではあるが、子育て世代の取

りあいに手厚い助成ばかりで、昔から住んでる人

へ敬意がない(長寿祝い金など) 

本荘 50 代 男性 親子 自営 
子育て支援や補助金の助成を手厚くしたらいい

と思う。 

本荘 50 代 女性 夫婦 その他 貴重な子ども達へできるだけ多くの支援を 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
もっと前から今のような体制だったら、子どもも

増えていたのだろうと思う。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
年子の子ども達の、大学受験から大学在学中の

5 年間が 1 番大変だった。 

本荘 50 代 女性 親子 パート 
子育て支援は助かっている。身体の不調の時、高

校生も医療を引き続き無料でして欲しい。 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 

 殆どが国の施策に関することになってしまうの

ですが、基本的に誰も得をしないし、誰もが厳し

い状況になっていると思われる。 

どこで変わってしまったのか、地方行政にできる

ことは何なのかわかりません。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 もっと手厚い支援があってもいいと思う 

本荘 50 代 女性 親子 パート 
住居費、冬場は暖房費の補助があればいいと思

う。 
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本荘 50 代 女性 夫婦 家事 

少子化が問題になっている以上予算を取ること

は必須です。子育て中、他の市町村ではマル福が

ずっと続いていたのに、由利本荘市では切れたり

再開したりでした。子どもはしょっちゅう病院に

行くものなので、そこの予算を削るということ

は、子育て支援に積極的とはいえないのでは。 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

私が子育て年代の時は、保育園からずっと給食が

あって助かっていました。 

今は保育料も安くなったようなので、いいと思い

ます。 

本荘 50 代 男性 その他 会社公務 
児童手当の加算、予防接種費用の補助を増やし

て欲しい 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

現在を底辺で、当たり前と思います。 

賃金格差を無くし賃金が上がり今以上の子育て

支援が無ければ、人口は増えません。 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 

とにかく、若者が子育てしやすい環境を整備して

ほしい。一度、進学や就職で地元を離れても、そ

れを魅力に感じる若者は、地元に戻って来ます。

私の教え子にも、そういった若者が多数おりま

す。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 

新しい小学校の学童保育施設について、1 キロ程

度離れた場所でも、ルートの歩道は広く、防風柵

もあり対策十分だと思う。 

本荘公園芝生広場の開放（野球やサッカーなどボ

ール遊びに開放してもいいんじゃないか） 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 由利本荘市は他市よりも支援体制不十分 

本荘 60 代 NA 夫婦 会社公務 教育は大学まで無料にしてやる。 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 
子どもたちが自分らしく育つための環境を整え

ること 

本荘 60 代 女性 夫婦 無職 本気度を感じない 

本荘 60 代 女性 親子 無職 

いろいろ考えられるが、交通事故での学生の命を

おとしてしまうようなことが全国的に多く、そう

いう面も考えてもらいたい。 

本荘 60 代 男性 その他 会社公務 大学費の補助金 

本荘 60 代 女性 親子 パート 
最も大切な支援なので、良い案があれば反対はし

ないと思われます。 

本荘 60 代 男性 親子 会社公務 

千葉県の印西市は公立小中の給食費無償化、医

療機関の中学生まで無料とかの支援が充実され

ており、このおかげなのか人は増加率が大きく

0~14 歳の子どもの増加率が大きく伸びている

という、予算の一点集中おもいきった事を 

本荘 60 代 女性 3 世代 パート 
高校受験をなくし、全員高校に入れるような取組

があればよい。(少子化、定員割れあるのに) 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 
自分達の子育て時代に比べると十分過ぎる程支

援されていると思う。 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 現状で満足 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 
子育て支援を充実させて地域に子どもが増える

ことを望む。 

本荘 60 代 男性 親子 パート 

現状の支援、ありがたく利用させていただいてお

ります。子ども食堂とか駄菓子屋に支援は広がり

ませんか？ 
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本荘 60 代 女性 親子 家事 
学童問題等、行政目線ではなく、実際に子育てし

ている人たちの立場に立って考えて欲しい 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 現状で良し。 

本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 男性 夫婦 自営 良好 

本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 良くわからない。 

本荘 70 代 男性 3 世代 農林水 
子どもの遊戯は必要と思う。(定期的な保安検査

も含め) 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
出産、子育てと安心して生活できるよう支援給付

の充実 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 
子ども会があったが今は小学生 2 人でかわいそ

うだ 

本荘 70 代 女性 親子 無職 安心して子育てしやすい環境の整備 

本荘 70 代 女性 親子 農林水 大変良い。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 
産休が１年もある人を見て、今の人達は幸せだな

と思います。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

当時者の話を聞く場面を多く作り、手伝うか教え

てくれる人を多く準備しておく場面づくりが必

要。悩みの公開→具体案の募集なども考えてい

ただきたい。 

本荘 70 代 女性 夫婦 パート 
結婚してもらわないと子育ての支援も考えられ

ない。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 子育てをしやすい環境作りの推進。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
給食費の無償化。学童クラブの新設にかかる適

正な市法。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

子どもの元気な声は楽しいが、外で遊ぶ機会が

少ない。ゲーム、テレビなど個々で遊ぶため、つな

がりがあまりないのかなと思う。親も忙しい? 

本荘 70 代 女性 単身 無職 今はだいぶ良くなっている。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 行き届いていると思います。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

お金の支援も大事ですが、長期にサポートしてく

れなるそんな場所や人がいたらいいと思います。

すぐお金が今多すぎます。甘やかせすぎ 

本荘 70 代 男性 親子 農林水 保育園があるから大丈夫 

本荘 70 代 女性 親子 パート シルバー世代の利用する方策はないか 

本荘 70 代 女性 3 世代 農林水 給食費は無料にすべきだと思います 

本荘 70 代 男性 夫婦 農林水 
市は住民の意見をすなおに聞くべき、議会議員も

同じ。 

本荘 70 代 男性 3 世代 無職 

子どもは地域の宝というが、いつのころからか

「子どもの元気な挨拶が消えた街」「知らない人に

は挨拶しない街」になったと思う。本荘だけは「挨

拶通り」を復活させ、地域が子どもたちを守る、

地域ぐるみの子育て支援安心運動を復活させた

いと思う。 

本荘 70 代 女性 3 世代 無職 

子どもをたくさん産んでほしいものであるが、そ

れには多額の子育て費用を要する。保育園児全

員分保育料全額補助はできないものであろう

か。 
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本荘 70 代 男性 その他 無職 

子ども２人目から高校卒業まで無償化と生活（給

付金含む）応援、地元大学に入学した場合、一時

的な給付金などの検討が必要と思う。 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 

もう少し遊ばせるところがあったりすると若い人

が魅力を感じ定着し子どもも増えるのではと思

います。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 
国の施策も充実し親の経済的負担が軽減され、

望ましい状況に近づいていると思われる。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 もっと充実して欲しい。 

本荘 70 代 男性 親子 その他 
子育ての最中にある人達を助ける、協力する。関

係するイベントを設けて関心を向けさせる。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 子どもたちが喜ぶような施設が近くに無い。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 親の収入の増に力をいれて欲しい。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 手当てを拡大 

本荘 80 代 女性 親子 無職 
60 歳～75 歳までの時間と心にゆとりのある年

代を、ボランティア精神でうまく活用していく。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

教育費(正規の学校教育+芸術・スポーツ・学力向

上のための塾)及びそれに付随した経費はかなり

高額になると思われる。個人差も大きい分野でも

あるので、補助金制度が確立されるとよい。 

本荘 80 代 女性 単身 無職 いろいろな対応策を試みていると思う。 

本荘 80 代 女性 単身 家事 

50 年前に子育てしたので今の子育て支援は、恵

まれてるなあと感じてるが、現在子育て中の人は

他県との違いを感じてるかも、 

本荘 80 代 女性 親子 無職 

子ども達に使ういろいろな支援(医療、給食費)い

ろいろな面でお金が使われる。良いことであるが

その反面、子ども達が増えることはないと思う。 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 子育支援 

東由利 40 代 男性 3 世代 製造建設 大分良くしてもらってます。 

東由利 50 代 女性 親子 会社公務 
充実してきてるだろう。子どもが増える支援して

ほしい。高校生への交通費負担。 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 
公共交通機関の JR、羽後交通、おばこ、距離によ

る通学料金の平等化！格差がありすぎる！！！ 

東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 

小中の部活動のあり方について土、日の両日とも

練習は理解できるが試合となると親も同行、地域

とかかわりを持つべき世代が毎週子どもの練習、

試合では地域のつながりを作るのに大変である

し家族と一緒につながる事も必要ではないか(核

家族だけではない。三世代四世代で暮らしている

家庭もまだまだある） 

東由利 70 代 女性 夫婦 家事 
子は宝、これからも手厚い支援をお願いしたい。

満 100 歳支援はもういいのでは。 

鳥海 

地域 年代 性別 世帯 職業 子育支援 

鳥海 30 代 男性 その他 その他 よくわからない 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 
子育て支援は非常に大切だ。老人はほどほどで

よい 
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鳥海 40 代 男性 親子 会社公務 
他の市町村にはない補助をしてほしい。(補助の

枠を増してほしい。) 

鳥海 50 代 女性 その他 その他 
手厚くしても何もかわらないと思います。親にな

る人の収入増を考えるべき 

鳥海 60 代 女性 夫婦 家事 子どもがいない。 

鳥海 60 代 女性 その他 その他 少しでも援助して下さい。 

鳥海 60 代 女性 親子 無職 
子とも達がいきいきと暮らせるよう支援をこれ

からもお願いしたい。 

鳥海 60 代 男性 3 世代 会社公務 

給食費無料化の実現は評価できます。良いと思っ

た事は、他市町村より早く着手してもらいたいで

す 

鳥海 60 代 男性 その他 会社公務 支援の広告が少ない。 

鳥海 60 代 女性 親子 パート 
子ども達がもっと遊べる場所があってもいいか

な？ 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 上記の通り全く子どもがいません。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 少子化が問題。 

鳥海 70 代 女性 夫婦 無職 
若者がいない。学校も保育所もなく、笹子地域で

子育てはできないと思う。 

鳥海 80 代 男性 親子 製造建設 考えてほしい。 

大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 子育支援 

大内 30 代 女性 親子 会社公務 学校給食費の無償化。 

大内 30 代 男性 親子 製造建設 
特にないのですがもう少し子育て世代への支援

をしてほしい 

大内 40 代 
回答しな

い 
親子 その他 

子育てにかかる費用や物資等の支援があり、由

利本荘市で子育てすればお得と思ってもらえれ

ばいいと思う。全国的に生活に関わる全てのもの

が値上がりし続け終わりが見えない中、いつも節

約を心がけて生活や気持ちに余裕が持てない状

況では子育てにも余裕が持てないと思うので、一

時的なお金の支給ではなく子どものオムツや学

用品など、必ず使う物品の支給や補助が定期的

にあれば助かるのではないか。 

大内 50 代 男性 夫婦 会社公務 交流の場が少ないのでは? 

大内 60 代 女性 単身 その他 無料できる所は、無料すること 

大内 60 代 女性 親子 製造建設 

子育て支援センターが欲しいです。私の娘は、山

形に住んでますが、支援センターが充実してい

て、親子の交流が盛んです。孫が帰って来ても遊

ばせる場所がないと言っています。 

大内 60 代 男性 親子 パート 

ボランテアの方(見守りたい)の高齢化と子ども

の少子化の為か、朝の子どもだけの登校が目立

つようになっております。幹線道路においての 

危険な場面も見受けられます。 

大内 60 代 男性 親子 製造建設 

子育て支援の究極は費用負担、または支援金だ

と思っていますが、それも含め現状でできること

は頑張って頂いていると思うので、特に意見、提

案はございません。 

大内 60 代 女性 単身 会社公務 
近所に子どもがいなくなり支援の有り様は見え

ない。 
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大内 70 代 男性 親子 無職 子育て支援・結婚支援・出産支援が必要。 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 
結婚する年代の人が少ない。50～60 才で独身

も多い。若い人の考え方がわからない。 

大内 80 代 女性 3 世代 農林水 そこそこだと思う。 

大内 80 代 男性 親子 無職 良い 

西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 子育支援 

西目 20 代 男性 親子 会社公務 支援が少ない 

西目 20 代 女性 親子 無職 

小中高共に大きな集落を囲むようにあるため、子

どもも通いやすい。大学だけは、どうしても県外

にでなければ学べないものもある。知能的にも難

しく、県内の大学短大に入れないことがあり辛

い。 

西目 30 代 女性 親子 会社公務 

就学前後にかかわらず色んな経験をさせてあげ

たく体験教室(スポーツや学習など多分野)の無

料受講や、習い事に対する補助(補助金や送迎バ

スなど)があれば助かる。 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 

何にどのくらい、という事よりも子育て世代が、

市政が自分達を応援しているという実感が何よ

り大切。 

西目 40 代  親子 会社公務 

人が多かった頃と同じようにする必要はありませ

ん。 

身の丈にあった運営でいいです。 

西目 50 代 女性 3 世代 会社公務 充実していると思う。 

西目 50 代 男性 親子 会社公務 
病院の数、待ち時間、夜間診療の改善を願いたい

です。 

西目 60 代 男性 夫婦 無職 
「あったらいい」感が強い 預かり保育等の充足

(制度にとらわれない対応) 

西目 60 代 女性 親子 家事 
給食資など無償化して欲しい(お金のばらまきで

はなく全員一律にして欲しいです） 

西目 60 代 女性 親子 家事 
子ども達はかわいいし無事の成長を願う。協力で

きることは何でもしたい。 

西目 70 代 男性 親子 農林水 保育園への補助 

西目 70 代 男性 親子 無職 子育て支援は充分すぎると思う 

西目 80 代 女性 3 世代 無職 
子育てはお金の面で大変なので是非。子育て支

援は是非とも充実させて欲しいです。 

西目 80 代 女性 単身 家事 

責任の伴う事が個人で対応出来無い。特にやる

事が無く、手伝う事が出来てもこれだけは個人的

に入り込めない。責任者が常駐して…｡父・母同伴

も可能の憩いの場所を。 

岩城 

地域 年代 性別 世帯 職業 子育支援 

岩城 30 代 女性 親子 会社公務 

医療費が中学生まで無料というのが、大変助かっ

ています。子育サークルなどイベントも盛んで、と

ても良いと思います。 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 

保育料の減免が必要。産科の充実。医師や助産師

の増員で産みやすく育てやすい環境作り、親子で

体験できるいろいろな教室、ワークショップを計

画するといい。 
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岩城 50 代 女性 親子 パート 

高校に通うにはかなりの交通費等が必要となり

ます。長男は羽後交通の半額回数券に助けて頂

きました。ありがとうございます。これからも高校

生の通学の援助を続けて頂けるとありがたいで

す。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 ウェブがあり、よい 

岩城 60 代 女性 その他 パート 
身近に子どもがいなく子育て支援はよくわから

ない 

岩城 60 代 男性 3 世代 無職 

多くの市営住宅は長い期間未入居の状態です子

育て世代の若者に、格安、無料で入居してもらっ

ては 

岩城 60 代 男性 親子 会社公務 現在の状況を分かっていない為、回答出来ません 

岩城 60 代 女性 親子 パート 
教育は無償にするべき。子育て支援にお金をあ

げても、生まれる子どもはふえない 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 

学童保育・子育て支援・教育が何かバラバラな感

じ。市長がしっかり答えるべき。先頭に立ってい

ない感じがする。石沢や小友の保育所に協力して

もらえば良いのにと考える。 
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カ 保健・福祉・医療について 
由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 福祉医療 

由利 10 代 男性 その他 学生 改善した方がよい。 

由利 10 代 男性 3 世代 学生 

自分の家からすこし大きな病院(第 1 病院や組合

病院など)まで 10 キロほどある。自分の地域に

はないと思う。 

由利 30 代 女性 3 世代 会社公務 

由利組合病院など大きな病院が受診しづらくな

った。医師不足による満足な治療ができない方

も多い。 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 

病院が減少。個人病院は増えても、大きい病院は

縮少している様に思う。組合病院は、新規受付し

ないと聞いた。市内にある病院の情報をもっと

周知すべき。私は病院に行くのに秋田市まで通

っています。不便です。 

由利 40 代 女性 その他 パート 

小児科、皮膚科、眼科がとても少ない。土曜日の

午後や、日曜日の診察をしてくれる病院がある

と、助かる。 

由利 50 代 女性 その他 製造建設 
介護施設は、なるべく近くの同じ町に入居がで

きたら良いと思います。 

由利 60 代 男性 親子 無職 
市町合併前は身近な福祉を目指していたが、合

併後は感じられない。 

由利 70 代 女性 3 世代 無職 
人々に助けられて生きていかなければと思いま

す。医療費も安くなり助かります。 

由利 70 代 女性 夫婦 家事 高齢者の福祉は良いと思う。 

由利 80 代 男性 夫婦 農林水 
医療は患者数が制限があったり、受診しずらい

面がある様に思います。 

由利  女性 夫婦 パート 
年金等少なく、生活が難しく、物化高が続いてい

る。保険や医療を安くしてほしい。 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 福祉医療 

矢島 30 代 女性 3 世代 その他 インフルエンザワクチンなど無償化 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 現在のところ問題は感じないが将来的には不安 

矢島 60 代 女性 夫婦 無職 眼科、皮ふ科がない。 

矢島 60 代 女性 親子 パート 
家族の介護の時など、ケアマネさんなど良くして

くれて助かりました。 

矢島 60 代 男性 親子 無職 
病院では、予約しても時間が大幅に変更になる

場合があり高齢者は、大変と思います。 

矢島 70 代 男性 夫婦 パート 

現在の医院は医師の高齢化で将来不安です。市

の手配でなるべくキメ細い送迎体制を準備でき

ないでしょうか。 

矢島 70 代 女性 親子 家事 
現状維持を保つよう期待するこれ以下にならな

いように 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 大体満足してます。 

矢島 70 代 女性 単身 パート 

今の所、私にとっては、やってくれてると思いま

す。お世話なりながら参加をしたり、病院にも、

苦がなくいけてます。 

矢島 80 代 女性 3 世代 無職 

介護施設職員がかわいそうに感じるくらい劣悪

な環境とお客様によるハラスメントをよく聞く 

お年寄りが多い街なので力を入れるべきと思う 

本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 福祉医療 
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本荘 10 代 男性 3 世代 学生 
医療従事者の方々への支援を手厚くしていただ

きたいです。 

本荘 10 代 女性 親子 会社公務 

デイサービスが減っていると聞いたので、介護事

業は大変だと思う。祖父母も離れて暮らしてい

るので不安。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

まるふくを大学卒業までに延長してほしい。脳外

科のクリニックを作ると、由利組合総合病院の負

担が減り、地域との連携が深くなると思う。医療

従事者の給料をもっと上げてもいい思う。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 充実している。 

本荘 20 代 女性 親子 会社公務 
医療や福祉の現場のイメージアップのため動い

て欲しい 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 
積極的に利用をうながすべき、どこに相談する

かわからない 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 

住民税が高くないでしょうか。 

住民税を多くとる必要があるのならば、もっと人

口流出対策や若者が住みやすい街にしてくださ

い。目に見える変化がなければ変わったとは思

いません。 

また、救急指定病院が充実しておりません。JA

厚生連の由利組合総合病院は紹介状がないと診

てもらえなくなりました。必要なときに必要な医

療が受けられないのは深刻な問題ではないでし

ょうか。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 医療体制の見直しをするべきだと思う。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

低賃金の為に志す人も年々減少している。離職

率も高いのが福祉現場の現状です。高齢化だか

らこそ、待偶をもう少し良くして頂きたいです。

医療現場の待ち時間がもう少し簡略できない

か?アプリを導入し、診療時間の進捗やどの位に

到着したらよいか見通す方法は？ 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 かかりつけの医院を持つべきだと思う。 

本荘 30 代 女性 親子 パート 

気軽に受診できる大きな病院の少なさを感じ

る。組合病院は予約、予約となかなか受け入れて

くれないような印象がある。 

もし何かあったら…と不安が大きくなる。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
現場の保健：福祉：医療職員の意見を取り入れた

ら良いと思います。 

本荘 30 代 女性 親子 パート 

どこの病院も、具合が悪いから利用してるのに

態度の悪い人達ばかり。救急外来を断られる意

味が分かりません。そこで何かあっても責任とれ

るんですかね？ 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 老々介護の現状に対して何らかの対策を! 

本荘 40 代 男性 その他 会社公務 
出産時や不妊治療等のお金をもう少し考えてほ

しい。 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 

老人を病院につれて行くのがむずかしい。病人

ではないと行きたがらないので、病院に行くきっ

かけが欲しい。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 
高校生までマルフクの対象にしてくれて良かっ

たです。 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート 
子どもの健診の流れがよくなかった。子どもが

小さいのに待ち時間や午後からというのが大変
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だった。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 充実している。 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 医師の対応が良くない。 

本荘 40 代 女性 夫婦 パート 

信頼できる病院がない。大きい病院が 3 つもあ

るのに、先生がいない、大問題だと思います。 

この先どうなっていくのか不安しかない。 

子育て支援よりも先の問題だと思います。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

いつでも、すぐ病院に行ける時代は終わり、かか

りつけ医に行き、紹介状を貰いと医者不足を痛

感しています。 

まずはかかりつけ医に行きの方が医療費と医者

にも、負担が少ないのかもしれませんが、本荘市

内も開業医ばかり増えこの先、不安です。産科が

無くなるのだけは避けたいです。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 専門医が少なく、医療機会に恵まれない。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

病院の受け入れが厳しい気がしています。自分

のかかりつけならいいのですが、救急車に乗っ

てからなかなか搬送先が決まらず、出発出来な

い場面を何度か見ています。普通に断るんです

ね…不安しかありません。 

子育てを応援するのであれば、産婦人科がない

ことには増えないのではないでしょうか？ 

本荘 40 代 女性 単身 会社公務 
高齢者が増えるのは明らかなので、高齢者の住

める住居や施設をどんどん増やしてほしい。 

本荘 40 代 女性 親子 家事 

進行性の多発乳がんになって 12 年。9 年目に再

発で、現在、治療中。乳がんのショックからか治

療の副作用なのか分かりませんがメンタルの状

態も良くなく、何年も心療内科に通っています。

癌治療も高額医療認定とはいえ、金額が高い上

に物の高騰物価など更にメンタルが弱り生きず

らく感じています。心療内科に何年も通ってメン

タルの薬や眠剤を飲んでますが、とにかく自分の

医療費に、お金が、かかるので何か支援制度が

ないのか？と思ったりします。リンパ切除も、し

ていて去年、車で事故があり救急車搬送されま

したがリンパ切除した方にエアバッグがあたり、

治療はしましたが、メンタル的にも体調的にも通

院するのも、しんどくて治った！といい通院を辞

めましたが思うように腕も動かなくて、生きてく

ためには、お金が必要なので、いつかは社会復帰

をしたいとは、思ってますが状況的に今の心身

では、まだ社会復帰できず、今後の社会復帰も不

安です。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 
総合病院の受け入れ体制が悪い。地域医療への

密着性が低い。医療をもっと充実させてほしい。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

秋田市の市立病院のように、夜間の小児救急を

設けて頂けると非常に有難いです。秋田市内の

小児科病院の医師が交代で勤めている仕組みに

なっておりました。あと、無痛分娩対応の産婦人

科もあればと思います。 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

病院の数が少ないため行きたい病院を選べない

(そこしかなければ、そこに行くしかない)セカン

ドオピニオンに行くにも選べる病院が近くにない 
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本荘 50 代 男性 3 世代 その他 
良くやっていただいていると思います。母が丈夫

でないので助かっていることも多いです。 

本荘 50 代 男性 親子 自営 
大きい病院で個人病院にすすめられるため、緊

急時受け入れてもらえるかが心配。 

本荘 50 代 女性 夫婦 その他 
医療現場・医師だけに目が行きがちだが看護師

不足に危機感を持って欲しい 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
高齢者の医療費は 2 割で、後期高齢の方は 1 割

のまま上げないでほしい。 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 
 病院の弱体化は不安になる。現状、もし病を患

ったら他県に行こうと思っています。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 もう少し病院が選べたらいいのにと思う 

本荘 50 代 女性 夫婦 家事 

個人や医院、病院個々の問題かもしれませんが、

検診や通院などでぎょっとするような対応に出

会うことが度々あります。他の市町村と比べても

仕方ないのかもしれませんが。 

本荘 50 代 女性 3 世代 会社公務 医療機関が少ない 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

急な病気や怪我で、診察してもらいたい時、予約

でいっぱいで余裕がないと断られる事がある。

市外に行く人もいる。医療機関がもう少し増えた

らなと思う。 

本荘 50 代 男性 その他 会社公務 医療の質が低い(信頼できる医師が少ない) 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 
充分と思ってますか？ 

もっともっと日々充実していって欲しいです 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 

医療・福祉機関を行政で支えてほしい。 

さまざまな物価高騰で、佐藤病院が移転を断念

したが、由利組合病院、由利本荘医師会病院等

も、大変だと思う。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 スポーツ分野と健康分野のさらなる融合 

本荘 50 代 女性 親子 自営 

選択できる医療機関がない 

特に歯科医院は通ったことがない者はほとんど

断られる現状です 

仕方なく秋田市の医療機関に通っている 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 個人医院の保護をしてほしい 

本荘 60 代 NA 夫婦 会社公務 市立病院を作ったら? 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 

1 人暮らしになって病気になったときの病院へ

の移動やその後の生活に不安を感じている方も

多い。 

本荘 60 代 女性 親子 無職 
少しづつ病院はふえているが、緊急時にいける、

気軽に行ける病院が増えてくれるといいと思う。 

本荘 60 代 男性 その他 会社公務 18 才まで医療費無料とする。 

本荘 60 代 女性 単身 無職 

一人暮らしだと病気になったらと不安(相談する

所がない)。車の運転ができなくなったらと不安

(バス回数少ない)。お金がないと葬式も出来な

い(市役所に見守課とかあったら良い)。 

本荘 60 代 女性 親子 パート 

福祉の現場は、なかなか低賃金でヘルパー不足

が通年化しているのに、利用者は増えていて疲

弊している。外国人の受け入れが必須になって

きている。 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 
一人暮らしになっても安心安全に暮らせるよう

なシステムを充実してほしい。 
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本荘 60 代 女性 夫婦 会社公務 

高齢者の多い医療機関では、すべての方にマイ

ナンバーカードを使用してもらう時に受付がパニ

ックになります、(紙の保険証は必要)です!! 

本荘 60 代 男性 親子 会社公務 

市内に病院は数あれど、本日は新患の受け付け

はしていないとか。予約のみですという返答をよ

く聞く。医師数が少ないからなのか、助かる命も

さてどうなるものか不安しかない 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 老後の福祉施設の充実 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 
医療機関(組合病院)の高度化もしくは市立病院

の建設 

本荘 60 代 女性 親子 家事 

介護認定等に直面した時に何をするべきか調べ

やすく、チャート式に導いてもらえるようなわか

りやすいサイトにいけるようなホームページが

LINE から探せるようだと使いやすい 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 

高齢化が進み、今後の福祉サービスが十分に受

けられるか不安である。他の地域で福祉施設の

倒産もあるなか、由利本荘市は大丈夫なのだろ

うか。 

本荘 60 代 男性 親子 パート 
現状の支援、ありがたく利用させていただいて

おります。 

本荘 60 代 女性 親子 家事 子どもを安心して産める環境を 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 現状で良し。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 
高齢者福祉を担う職員の処過改善(若い人材が

長続きしない) 

本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 男性 夫婦 自営 良好 

本荘 70 代 女性 単身 家事 保険料が高い 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 
年をとって運転できなくなると病院に行く時、買

い物に行く時が交通手段が心配になります。 

本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 良くわからない。 

本荘 70 代 男性 3 世代 農林水 
最大の由利組合病院が「働き方改革」により庶民

の病院でなくなって来ている気がする。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
高齢者にとって医療、介護保険、健康保険の負担

が大きすぎる。とても生活が厳しい。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 市政だよりで対応 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

市の高齢者健康診断に腹部超音波検査を加える

事で、悪性病の早期発見に継げ、健康寿命増進、

医療費削減に継げればと思う。 

本荘 70 代 女性 親子 無職 
人間ドックなど皆んなが受けられる様にもっと安

い医療費にして欲しい。 

本荘 70 代 女性 親子 農林水 頑張っている。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 
「ゆりかごから墓場まで」親としての心構えを共

有する場面づくり。 

本荘 70 代 女性 夫婦 パート 良いと思う。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 現行の水準の維。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 大型医療機関の充実に関わる支援をおこなう。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 
病院が混みすぎる。体操したりウォーキングなど

をしてみんなで楽しめるよう声掛けする。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 大変良く充実してると思う。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

マイナカード普及もかなり進んではいますが、高

齢者にはなかなかついていけない部分が多々あ

ります。 
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本荘 70 代 男性 親子 農林水 地区に医者が不在 

本荘 70 代 女性 親子 パート 

第一病院、佐藤病院の整備に対し、支援はできな

いか。古くなっている、独自で行うのは、たいへ

んなのでは。 

本荘 70 代 女性 3 世代 農林水 
親が給食費や授業料を払わず遊びに回している

所もあるみたいです 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

地域の中核の病院は、以前は安心できる頼もし

い存在であった。 

最近は、医師不足等により受診が難しくなるな

ど、やむを得ず秋田市の医療機関を受診する場

合もあり不安・不便を感じる。 

以前のように中核の病院としての機能が充実す

るよう望む。 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 
大きな病院が受入れの体制が悪く 

診てもらえなくなって不安です。 

本荘 70 代 女性 その他 無職 
家族が 今 介護保険の 申請 を しているが ち

ょっと 日にちが かかり 過ぎかな と思います  

本荘 70 代 男性 その他 無職 もっと充実して欲しい。 

本荘 70 代 男性 親子 その他 基幹施設を充実させてもらいたい。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 大病院の質の向上を図って欲しい。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 老後対策を急いで 

本荘 80 代 女性 親子 無職 

高齢社会となり、自助努力をしていかないとお

おかた要介護になることを各人に認識させ、す

べて行政に頼るのでなく、自立していくための

日々の努力をさせていく方向づけをする。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 
保健・福祉・医療に恵まれすぎて、自助努力が足

りない老人が多い、自立する老人を。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

IC 活用により情報提供を充実させ、利用者の啓

蒙と活用の促進を図り、健康な市民生活を支え

てほしい。 

本荘 80 代 女性 単身 無職 
環境的には整っていると思われるが、若者対応

に気になることがないわけでもない。 

本荘 80 代 女性 単身 家事 介護保健料高くしないでもらいたい。 

本荘 80 代 女性 親子 無職 
保健、福祉等について相談すれば受け入れてく

れると思うので良いと思う。 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 福祉医療 

東由利 30 代 女性 親子 会社公務 

医師不足の為、受診したい時にいないこともあ

る。もう少し個人病院があれば通いやすいのか

も知れない。高齢者のために病院行きのバス(地

元専用で)があるといい。 

東由利 40 代 男性 3 世代 製造建設 病院が近所にないので不便です。 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 
地或の医者がなくなってきている。病院まで遠

く、今後しっかり医療を受けられるのか心配 

東由利 50 代 男性 3 世代 自営 障害者の福祉を充実してほしい 

東由利 50 代 女性 親子 会社公務 

大きな病院に行くにも、時間かかる。土日やって

いない。福祉も、土日対応してほしい時ある。福

祉の世話になることが悪いことなのかと考える 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 社協の考え方が行政よりすぎる 
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東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 

中山間地の医療に市はもう少し、入り込んでほし

い。ドックの抽選!ふざけるな!人間は宝くじでは

ない。市は市民の健康をもっと重視すべきであ

る。 

東由利 70 代 女性 夫婦 家事 
小まめな福祉活動がおこなわれているので、

先々安心している。 

東由利 80 代 女性 その他 無職 これは、市の方が良くやっていると思う。 

鳥海 

地域 年代 性別 世帯 職業 福祉医療 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 子育て支援センターの充実 

鳥海 50 代 女性 親子 自営 
各診療所はなくてはならない医療機関なので、

各日でもいいのでこのまま運営してほしい。 

鳥海 50 代 女性 その他 その他 
福祉活動の実態がわからない。生活保護等、審

査が甘いように感じる 

鳥海 60 代 女性 夫婦 家事 小さな地域のわりに整ってると思ってます。 

鳥海 60 代 女性 夫婦 家事 

現在車での移動が可能であるが、運転ができな

くなった場合、医療機関への移動手段が不安で

ある。 

鳥海 60 代 女性 親子 無職 
地域に福祉施設、医療機関は無くさないでほし

い 

鳥海 60 代 男性 3 世代 会社公務 脳ドック助成も検討出来ませんか。 

鳥海 60 代 男性 その他 会社公務 
内容が全くわからない。広告等が目に入らない。

医療は、市内対応しかない。 

鳥海 60 代 女性 親子 パート 町内に大きな病院があってもいいと思う 

鳥海 70 代 男性 単身 自営 満足している。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 
町の健康相談でも、車社会の中、高い年齢が多く

不便が多いです。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 不満足。 

鳥海 70 代 女性 夫婦 無職 近くに診察所があり、年寄りには助かる。 

鳥海 80 代 男性 親子 製造建設 考えてほしい。 

大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 福祉医療 

大内 40 代 女性 親子 無職 

由利組合病院が、予約や紹介じゃないといけな

いのが不便 

1 番大きい病院なのに、秋田市の病院に行く事

になった人もたくさんいる 

大内 50 代 男性 夫婦 会社公務 医療機関の衰退が目立つ 

大内 60 代 女性 単身 その他 病院の料金、定期的に無料検診を望む。 

大内 60 代 女性 親子 製造建設 

体調が悪くても開業医の紹介状がないと大きい

病院で、見てもらえないので、とても不便な世の

中になってしまいました。 

大内 60 代 男性 親子 パート 
今後の高齢化社会に対しての充実した対応を期

待します。 

大内 60 代 男性 親子 製造建設 

保険、福祉については個々の状況によるものと

思いますので特に意見はございません。医療に

ついては住んでいる地域、周辺地域を合わせて

考えると概ね不満の無い状況と考えています。 

大内 60 代 女性 単身 会社公務 

近くの組合病院へかかりたいと思っても条件、ル

ールがあり以前よりいけないよう。また、医者の

数が少なく医療の衰退を感じる。 
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大内 70 代 女性 その他 パート 

寿命、健康年齢が上がっている。在宅介護は老々

介護となっていて、心身共に負担が大きい。スム

ーズな施設利用ができるといい。 

大内 70 代 男性 親子 無職 今のままでいい。 

大内 70 代 男性 夫婦 自営 

組合病院の建物は立派だが、医師不足で機能不

足感がある。行政の力でなんとかならないもの

か? 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 今までの検診等のスケジュールでいいと思う。 

大内 80 代 女性 3 世代 農林水 医療の充実。 

大内 80 代 男性 親子 無職 良い 

西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 福祉医療 

西目 20 代 男性 夫婦 会社公務 

不妊治療助成をもっと手厚くして欲しい。今後体

外受精以降の費用助成も求める人が増えると思

う。安心しての家族計画がしにくい。 

西目 20 代 女性 親子 無職 

介護について知らない一般人が多すぎる。由利

本荘市で受けられる介護、介護全体の仕組みを

もっと誰もが分かりやすく、利用しやすい表示を

するべき。医療はどこもクリニック病院が常に満

員、医者看護師・介護業務全般・保健施設業務全

般、共に疲弊が大きい。医者の人数や看護師を

積極的に地域に引き寄せるべき。由利本荘市に

来てくれた医者には、地域の人をもっと理解出

来るような余裕を持った研修と診療をさせるべ

き。担当医の変更により、患者と医者の意識のズ

レが大きく｢受診に行ったって意味がない｣とい

う言葉を沢山聞いている。 

西目 30 代 男性 単身 会社公務 
口腔外科の医師を確保してほしい。組合病院の

口腔外科の評判が悪すぎる。 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 

健康は老若男女全この人に関係があるはずだが

中々健康な内にその行政サービスの価値に気づ

きがたい。現状とサービス内容を数値化し情報

発信してみては 

西目 40 代 
回答しな

い 
親子 会社公務 

人が多かった頃と同じようにする必要はありま

せん。身の丈にあった運営でいいです。 

西目 50 代 女性 3 世代 会社公務 充実していると思う。 

西目 50 代 女性 親子 会社公務 

年老いて行く自分が医療が必要になっても関わ

れないのではと不安を感じる。助かる命もそう

でなくならないようにしてほしい。 

西目 60 代 男性 夫婦 無職 マンパワー 確保できなければ話しにならない 

西目 60 代 女性 夫婦 小売飲食 私達が、入れる施設があるか?(今、60代です。) 

西目 70 代 男性 親子 農林水 人間ドックの補助金の拡充 

西目 70 代 男性 親子 無職 
医療について、予約がなければ、受け入れてもら

えない状況。なかなか行きにくいと思う。 

西目 70 代 女性 単身 無職 免許返納後の通院が不安 

西目 80 代 女性 単身 家事 

紙ベースでの問答の状況調査ではなく…、。直接

お会いして…｡お話をする事がお互いが見える

…｡薬以上の効果があると思う。そして担当者も

見える対応可能かと。 

 

  
岩城 



73 

地域 年代 性別 世帯 職業 福祉医療 

岩城 30 代 女性 親子 その他 

私はてんかんでよく秋田や本荘の病院まで連れ

て行ってもらうのだが、地元でもそんな病院がほ

しい。 

岩城 40 代 女性 親子 パート 医療機器が整っている病院がない 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 個人病院の後継者対策を早期から対応する。 

岩城 50 代 女性 親子 パート 

子どもの医療費無料を高校生までにして頂き大

変有り難く思っております。由利本荘市は子育て

支援の援助は頑張ってくれてると思います。あり

がとうございます。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 診療所などが近くにあり大変よい 

岩城 60 代 女性 その他 パート 

医者がなく運転できるがいいが仕事をしている

ので家族を医者につれて行ったりその他の用事

をしてあげるのがたいへんだ 

岩城 60 代 男性 親子 会社公務 
現時点ではある程度のレベルを維持出来ている

と思います。(自分の居住地では) 

岩城 60 代 女性 親子 パート 

全体として、世代に偏りはあるが、医療に依存し

ている傾向がみられます。病気や体調不良を自

慢するより、きちんと予防をして、生活習慣に気

をつけて自立した生活を送っている人こそ褒め

られるべき。 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 健康相談しやすい場所があるといいと思う 
 70 代 女性 単身 無職 歯科、眼科なく、今不便してます。 
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キ スポーツ・文化について 
由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 スポーツ文化 

由利 10 代 男性 その他 学生 改善した方がよい。 

由利 10 代 男性 3 世代 学生 あまり気にしなくていいと思う 

由利 30 代 女性 3 世代 会社公務 
運動公園が充実していてありがたい。子どもの

部活動などでも多く利用しています。 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 

情報がないので、何をやられているか、すすめ

られているかさっぱり不明。市民に伝わる様に

してほしいです。 

由利 40 代 女性 その他 パート 

小学校(スポ少)、中学校・高校の特に運動部を

選択する子どもたちがいない。今しかできない

ことを”楽しい”と思えるようなスポーツ環境作

りに力を入れてもらいたい。 

由利 40 代 男性 親子 会社公務 

各活動べつにそれぞれが活動できる体育館が

少ない。各部活活動のクラブ化をといいなが

ら、全然進まない。その環境整備、体制が全く先

がみえない。できないなら、地方は地方でルー

ルを決めて進めて欲しい。 

由利 60 代 女性 夫婦 家事 大学生等の意見を取り入れる 

由利 60 代 男性 親子 無職 
スポーツ施設の老朽化が目立ち、閉鎖されるの

は残念である。 

由利 70 代 女性 3 世代 無職 頑張ってくれている人達もいる 

由利 70 代 女性 夫婦 家事 
人手不足もあり、色々な行事ができなくなって

る。 

由利 80 代 男性 夫婦 農林水 
人口減少で盛りあがりがなくなった。活気がな

い。 

由利  女性 夫婦 パート あまり関わりがないのでわからない。 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 スポーツ文化 

矢島 60 代 女性 親子 パート 
町の方にも、スポーツの講座などあれば良いと

思う。 

矢島 60 代 女性 親子 家事 
お祭りなど、昔のままのやり方でなくても、今の

時代に合わせ、改善していった方が良い。 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 気軽に運動できる場所があればいいな 

矢島 70 代 女性 単身 パート 

中々、若い人達の参加は少なく、私もスポーツ

は、出来ないのですが、文化の方は、なるべく参

加したいと思ってます。あんまり、むずかしいの

は、みんなが学べる物に 

本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 スポーツ文化 

本荘 10 代 女性 親子 学生 体を動かすことが少ない。 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 
子どもが自由気ままに運動できる環境があれ

ばいいと思います。 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 中学の部活動の冬の大会を増やして欲しい。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 
体育館の整備をしてほしい。具体的には、バドミ

ントンのラインなど。 

本荘 10 代 女性 親子 会社公務 
ナイスアリーナができてから、色々なイベントが

見られて楽しい。 
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本荘 10 代 女性 親子 学生 

地域のチーム活動がもっと盛んになるといいと

思う。ナイスアリーナでの公式試合が多くなれ

ば、いい利益がありそう。 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 
石脇体育館と第二体育館の床が汚すぎる。モッ

プで掃除しても汚い 

本荘 10 代 男性 親子 学生 気軽に外でスポーツを楽しめる場所がほしい。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 充実している。 

本荘 20 代 女性 親子 会社公務 スポーツや文化にふれる場をつくってほしい 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 箱物以外設備不足 

本荘 20 代 女性 その他 会社公務 
ナイスアリーナのバスケリングを増やしてほしい

です 

本荘 20 代 男性 夫婦 会社公務 ブラウブリッツ秋田をもっと応援してほしい。 

本荘 20 代 男性 その他 会社公務 

学生時代から思っていたのですが、体育施設が

少なめ。特に土日だと埋まっていて運動しにく

い。かといって公園などで、野球をすると近隣

住民に怒られる。 

本荘 30 代 女性 親 会社公務 
子どもが運動するきっかけになるスポーツ体験

を増やして欲しい。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

体育館ばかり作る市。スポーツに力を入れても

たかが知れている。何も効果はない。もっと食

や娯楽の充実を図らないと若者も出ていくばか

り。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
どのような活動をしているのか全くわからな

い。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

子どもが小学生になってから、スポーツの体験

やおしごと体験の参加の場が多くありがたいで

す!これからも気軽に参加できる行事の開催よ

ろしくおねがいします! 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 わかりません。 

本荘 30 代 女性 単身 会社公務 
ナイスアリーナなどにあるトレーニング施設にサ

ウンドバックを置いて欲しい 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
本荘市は自然豊かな町なのでスポーツの大会

誘致や施設の整備を検討すれば良いと思う。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
美術館や資料館等が多すぎて必要ない!誰も興

味ない。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 

ナイスアリーナをフル活用して、様々な団体を誘

致して使ってもらう(大学の運動部、応援団の合

宿誘致) 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 
人口減少で、スポーツなどはむずかしいと思

う。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 照明設備を整えてほしい。指導者の育成も 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート 

スポ少が保護者の無法地帯になっている。もう

少し市として子ども達の負担に口だししてもい

いんじゃないか。時間や週に何回までなど部休

も月1回はあまりだ。取っていない所もある。秋

田市は第 3 日曜など決まっているようだが由

利本荘市は何も介入していないように思える。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 満足している。 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 イベントが少ないので発展は無い。 
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本荘 40 代 女性 親子 パート 

健康増進や団結力、経済効果、スポーツによる

身体と人格形成など、スポーツを通して、学べ

ると思います。 

ただ、高校進学とともに、強豪高校に行くため、

県外に出たり。対策は無いものかと思います。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

ナイスアリーナが出来て色々なスポーツ観戦が

出来るようになり、スポーツが身近に感じるよ

うになりました。良かったと思います。 

これからもお願いします！ 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

子ども向けのスポーツ体験をもっと増やしてほ

しい。少子化でスポ少が減少・縮小している。機

会を増やして子ども達に選択肢を与えたい。 

本荘 40 代 男性 親子 製造建設 

海の道の駅にも認定されている 

本荘マリーナやキャンプ場はどうして整備しな

いのか？予算を付けれない行政はなにをやっ

ているのか？ 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 
各公園にバスケットのリングを設置してほしい。

バスケの人口が多いので。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 

ボートのまちと謳っているようだが特に力を入

れているようには見えない。本荘の文化？と言

われてもピンと来るものがない。 

本荘 40 代 男性 その他 無職 

スポーツ大会をもっとやるべき！今は偏りがあ

りすぎ。他の地域であまりやってないスポーツ

の大会をもっと積極的にやるべきではないか。

例えば、小さい子からお年寄りそして、健常者

から障害者まで一緒にできるスポーツ。例え

ば、ボッチャなど 

本荘 50 代 男性 3 世代 その他 
ナイスアリーナは)とても良いものを作られたと

思います。 

本荘 50 代 男性 親子 自営 
ナイスアリーナの活用はすばらしい。コンサート

会場としても使ってほしい。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 

いろいろな活動があって、参加している方もた

くさんいていいと思う。もっと市政だよりに写

真をのせて紹介してもいいと思う。 

本荘 50 代 女性 3 世代 会社公務 

ナイスアリーナはとても良い施設だと思います

のでもっとたくさん大きなイベントがあったら

いいなと思います。施設の利用についても子ど

もや親と気軽に利用しやすくなることを期待し

ます。ナイスアリーナを利用する際に、いつも同

じ団体や学校が早い段階で予約が完了してい

る印象がありますが抽選の結果、当選している

のでしょうか？抽選よりも早く予約できる方法

があっていつも同じ人が利用できるのでしたら

そのシステムをみんなに分かるようにしてほし

いです。分かっていれば抽選の申し込みはしま

せんので。市の施設を市民が利用するのに利用

料金がとても高いと思います。ナイスアリーナに

ついてはキャンセル料も使用日よりかなり前か

ら高額だと感じます。使用日 2 週間前から使用

料の 100％だと予約するのはなかなか難しい

です。 
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本荘 50 代 男性 3 世代 その他 

カダーレ、ナイスアリーナ等、市の規模とは良い

意味で不釣り合いの施設がせっかくあるので、

市民が積極的に利用するのはもちろんですが、

全国から人が集まるような大会やイベント等を

どんどん企画してほしいです。それこそオタク文

化に関するようなものでも、B 級のものでも本

当に好きな人は全国から駆けつけます。 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 

 立派なアリーナの他に総合体育館を始めとす

る競技施設や、カダーレを代表とするカルチャ

ー施設等もあるが、活用されているかというと

偏りが激しい気がする。各競技用施設などは固

まっていれば理想的ですが、各地に建てた時点

の状況を考えると仕方なく思える。でも、今後

の維持に投入せざるをえない資源を考えると

不安。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 スカイドームのような環境が欲しい。 

本荘 50 代 女性 夫婦 家事 

文化財の価値を評価、整理できる人、それを知

らせるための展示をする場（リアルでも バーチ

ャルでも）があればいいのでは。 

そういうことを地域の魅力と感じる人もいま

す。 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

気軽に運動ができる施設を増やす。夜歩くにし

ても女性一人だと治安が悪い。バーチャルでい

いので、定期的に体を動かす機会を増やす(ダ

ンス、ヨガなど) 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

けっこうスポーツは盛んと思われます。 

が、文化が 

個人的には美術館か欲しい。 

島全体でで美術展示して 170 万もの観光客を

呼び込んだ島ありましたよね 

秋田県は東北で一番、外国人観光客を呼べない

県ですし、今、日本で外貨をたくさん落としてく

れる観光客を呼べないのは収入を呼び込めて

ないということですよね 

また、県内の温泉施設の大半で、入れ墨やタトゥ

の人を排除してますが、そんなんでは外国人観

光客を排除してるようなものですよね 

入れ墨やタトゥの人では無く、暴力団関係者の

排除なのに、目的を失ってます。見た目でわか

ることで、地元民が施設に入れ墨あったタトゥ

あったと告げ口するほど、ズレてます。 

こんなにイイ温泉がたくさんあるのに損してま

す。まずはそこ、何とかして欲しいです。 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 

鳥海山・飛島ジオパークの国連ユネスコ世界ジ

オパーク認定を達成してほしい。鳥海山へのイ

ンバウンド需要を感じることがある。 

例．法体の滝、森子大物忌神社など。 

本荘 50 代 女性 親子 自営 

ナイスアリーナイベント貸し切りでジム、スタジオ

が利用できない状況に不満がある 

私の場合フリーランスで働いているので 

仕事がなく見込んだ収入もなくなる 

その際の代替の施設の提案、教室開催が可能な

ようにしていただきたい 
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本荘 50 代 男性 3 世代 パート 
施設の駐車場が無ければ人は呼べないんじゃっ

て思います 

本荘 60 代 NA 夫婦 会社公務 野球やサッカーに力を入れて選手を育てる 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 体を動かす活動、スポーツ施設の情報不足 

本荘 60 代 女性 親子 無職 
少しずつ市でもがんばってくれている所がみれ

て良いと思う。 

本荘 60 代 女性 その他 会社公務 
ナイスアリーナをもっと活用していろいろなイベ

ントを求む 

本荘 60 代 男性 その他 会社公務 
小中の減少のため 1 校では参加できないので、

地域クラブに移行。行政と協会が協力する。 

本荘 60 代 女性 親子 パート 
ナイスアリーナを年間通じて利用する。貸し出し

や試合をして空白期を無くしてほしい。 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 

老人になっても健康に暮らせるよう、老人でも

できるようなスポーツ教室や、さまざまな教室

を充実させてほしい。 

本荘 60 代 男性 単身 パート 

市を象徴するスポーツを定め(育て)、振興や交

流を図ってはどうか、(例えば能代のバスケット

のような)本市では TDK を中心に野球が強く、

適切と思う。 

本荘 60 代 女性 3 世代 パート 
コロナ禍すぎると人も集まらず、イベントも少な

くなった 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 

ナイスアリーナができてから、以前よりも良くな

っていると思うので、これからも、色々なイベン

トや大会等を活発にやってほしい。 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 本市の伝統的なスポーツ郷土祭りの再認識 

本荘 60 代 女性 親子 家事 

冬季の足元の悪さ、天気の悪さで急に運動不足

になってしまう。ジムや体育館等個人でも使い

やすい環境になって 

もらいたいです。ジム割引券は無理なんでしょ

うか？ 

本荘 60 代 男性 親子 パート ちょこザップ的な何か、企画できませんか？ 

本荘 60 代 女性 親子 家事 カダーレにレストラン入れて欲しい 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

水林テニスコートの整備が 5 年間以上、ほとん

ど進展なし。これで「スポーツ立市」と言えるだ

ろうか? 

本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 女性 夫婦 農林水 いろいろな講座の開催を 

本荘 70 代 男性 夫婦 自営 良好 

本荘 70 代 女性 単身 無職 運動会があったがとても良かった 

本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 良くわからない。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
市民が安心して憩う場所、集える場所を整備し

て欲しい。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 
子どもの部活も親がかりのため部活に入れな

い子もいる 

本荘 70 代 女性 親子 無職 

地域に根差した文化として生活の一部として多

様に、健康増進や明るく豊かにする。心、体のた

め 

本荘 70 代 女性 親子 農林水 良い。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 参加者不足で何の大会も出てないようです。 
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本荘 70 代 女性 夫婦 無職 
「スポーツ立県」「スポーツ立市」という言葉は聞

きましたが目に入るポスターや場面がない。 

本荘 70 代 女性 夫婦 パート 良いと思う。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 現行の状況を継続推進。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
施設の維持管理を適切に行う(整備・修繕・清掃

など)。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

外に出て行くことが大切だと思う。例えばゲー

トボールなどのスポーツをやると元気になる。

人と人とが交える機会が多くあって交流する事

が大切だと思う。 

本荘 70 代 女性 夫婦 パート 

小中学校が、学校の体育館以外の体育館を使

用したりすることが多いので、一般の市民の利

用予約がしづらい。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 市民全員同じ方向で取り組んでいると思う。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 

ボート大会やアリーナでの活動など良いと思

う。まいーれなどで自慢したい行事があり、お

祭りなども地域ごとにおこなわれ、継続してい

けたら良いと思う。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
伝統芸能を継承する人が増えるように願ってま

す。 

本荘 70 代 男性 夫婦 農林水 身近に自由に使える運動広場の設置 

本荘 70 代 男性 親子 農林水 町内にスポーツする人が多い 

本荘 70 代 女性 親子 パート 
ナイスアリーナの利用、大きなイベントの開催、

(全国規模の)PR をうまく発信。 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 設備や整備が悪い利用しにくい。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 
アリーナを高齢者も利用できるよう、周知を図

ってほしい。 

本荘 70 代 男性 親子 その他 文化教養イベントを充実してほしい。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 魅力のある行事が少ない？ 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
なぜスポーツ振興と文化活動の促進が同一欄

にあるのか。違和感がある。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 今迄以上に子吉川を活用すべき 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

学校の教育活動から、社会教育に移行する動き

を、人的・経済的側面からサポートする。スポー

ツ・文化は地域の活性化に直結する傾向があ

り、将来に向かって持続可能な方策をつくるこ

とが大切。 

本荘 80 代 女性 単身 無職 各施設が有効活用されているのではないか。 

本荘 80 代 女性 単身 家事 

ナイスアリーナ出来てスポーツ人口増えたので

は、近くに住んでいれば利用するし参加する。カ

ダーレの催しにも、交通手段が良ければ、バス

代高い 

本荘 80 代 女性 親子 無職 
健康づくりの教室がいろいろあって、自分の好

きな所へ参加出来て、交流が出来良いと思う。 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 スポーツ文化 

東由利 40 代 男性 3 世代 製造建設 
年齢性別とか関係なく楽しめるダーツとかビリ

ヤードとか意外と良いかも! 



80 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 
いろんな行事がなくなってきている。人手不足

などで、参加者も少なくなってしまった。 

東由利 50 代 女性 親子 会社公務 

ナイスアリーナへの文化面、(コンサート)をして

もらいたい。防災のことでいつも使えないのか

わかりませんが、バスケ、スケート、すもうとかし

ってる子どもたちむけ、学生むけコンサートして

ほしい。子どもみるために家族が行くはなし。他

市、他県から人が来るように県立大学生全員が

行くような人のコンサートを望む。 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 
湊市長の ICT 施策、アリーナは飾りでしかな

い！ 

東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 

小中学校の土、日のあり方についてもう少し考

えてほしい。家庭では学校で教える事のない協

力と思いやりを感じる事が出来ます 

鳥海 

地域 年代 性別 世帯 職業 スポーツ文化 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 ほどほどなところでよい。 

鳥海 40 代 男性 親子 会社公務 今ある建物の修復 

鳥海 50 代 女性 その他 その他 わからない 

鳥海 60 代 男性 3 世代 会社公務 
著名人による、話や、指導を積極的に行ない、

子ども達（市民）に夢を与えて欲しい 

鳥海 60 代 男性 その他 会社公務 人が居ない。 

鳥海 60 代 女性 親子 パート 
今の子達は外で遊ぶことをしらないので外で遊

べるような施設があってもいいのかなと… 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 
自然のあふれる地区なのでおのずと健康対策

は十分です。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 満足。 

鳥海 80 代 男性 親子 製造建設 考えてほしい。 

大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 スポーツ文化 

大内 30 代 男性 親子 製造建設 

子どもが減ってきているがスポーツをする機会

が減っていると感じているので機会を設けて欲

しい 

大内 50 代 男性 夫婦 会社公務 町内・地区のイベント数が激減している 

大内 60 代 女性 単身 その他 
運動を望むけど場所、やれるスポーツ、時間

等々少ない。 

大内 60 代 男性 親子 製造建設 

割と盛んに頑張っているというイメージです。

市民総出で応援するような人気選手やアーティ

ストが沢山出て来て欲しいので、クオリティーの

高い大会や試合、イベント等が増えてくれると

嬉しいです。 

大内 60 代 女性 単身 会社公務 縁がなくわからない。 

大内 70 代 男性 親子 無職 
デジタル化の前と後で利用率は低下している。

公共施設が利用しにくい。 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 
子ども達は部活等でいい思うが、その他の年代

においては町内会対抗等の行事も考えたら。 

大内 80 代 男性 親子 無職 新スポーツなど普及して良い 

西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 スポーツ文化 
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西目 20 代 男性 親子 会社公務 
一般の人でもスポーツのできる環境を整えてほ

しい 

西目 20 代 女性 親子 無職 

サッカー・バスケ共に、観戦を楽しめる場所や、

スポーツ全般活動できる場所がある程度揃って

いる。部活動・プロ選手としての施設設備は良

く揃っていると思うが、趣味で楽しむには少し

規模が大きく、少し施設の抵抗感はある。充実

はしている。 

西目 30 代 男性 3 世代 会社公務 

社会体育が、どんどんすたれている。文化財保

護団体の活動(特にデジタル化が遅れている)

秋田、横手、にかほに学ぶべきである 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 
まずは子ども達の運動、部活の充実、そして多

世代が一緒に楽しめる場所、イベントづくりを 

西目 40 代 
回答しな

い 
親子 会社公務 

人が多かった頃と同じようにする必要はありま

せん。 

身の丈にあった運営でいいです。 

西目 50 代 女性 3 世代 会社公務 
スポーツの力、文化を守り、受け継いでいって

ほしい。 

西目 50 代 女性 親子 会社公務 
ナイスアリーナやサッカー場を活用し、イベント

を増やして欲しい。 

西目 50 代 男性 親子 会社公務 

メジャー競技だけでなく、マイナー競技(冬季間

など)にも注目して、子ども達の選択肢が増え

る事を願いたい。 

例えば、県内の学童野球が盛んな地区にはバッ

ティングセンターがる。選択肢が増え、いろんな

競技を体験出来る設備を増やしてほしい。 

西目 70 代 男性 親子 農林水 市民が気軽に楽しめる施設の充実 

西目 80 代 女性 単身 家事 

ニュースポーツ等恵まれた時代ですが…｡普及

は又別問題で、老人クラブ等会組織に普及され

ては如何でしょうか。やはり 

岩城 

地域 年代 性別 世帯 職業 スポーツ文化 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 

各道の駅で、県外の道の駅と特産物のアピール

や交流をして、物から人への交流につなげてい

く。バスケ・サッカーなどオフシーズンに子ども

たちへの教室の充実(こけし・刺し子・ごてんま

りなどの後継者をつくるなど)展示や体験。 

岩城 50 代 女性 親子 パート 

岩城はドンドン学校でも部活の種類が減ってい

ます。可能性が減らされています。個人競技が

人気で陸上が人気なのに春先陸上大会だけの

部活です。毎年の本荘陸上競技大会も通年陸上

部がある学校がほぼ毎年優勝や 3 位以内！合

併チームは送り迎え大変そうですね。。。岩城は

ほとんど合併チームかと思います。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 秋に文化祭があり楽しめる。 

岩城 60 代 女性 その他 パート 
見学する施設、スポーツ施設があるが食事する

ところがない 

岩城 60 代 女性 親子 パート 

どうしても高齢化社会なので、介護費を使わな

いためにも、高齢者が多く参加できる取り組み

があればいいなと思う 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 年寄りに合った運動教室あるといいと思う 
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岩城 70 代 女性 夫婦 無職 

ウミヨコ、ハッピネッツさんの広場で、3 人バス

ケットの試合をして、若者を多く集めて、にぎや

かにして欲しい。盆おどりを再開して欲しい。ど

んなスタイルでも、参加できるような、気軽に参

加できるような 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 
亀田の祭典は中止しないで、どんな形ででも続

けてほしいと思う。 

 70 代 女性 単身 無職 

立派な体育館あるのに、あまり、利用されてな

い様子です。私達もいつでも使えたら良いのに

なあ。 

 

 

 

 

  



83 

ク 教育について 
由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 教育 

由利 10 代 男性 その他 学生 改善した方がよい。 

由利 10 代 男性 3 世代 学生 
高校が少し遠いのはしょうがない。 

これも意見なし。 

由利 30 代 女性 3 世代 会社公務 

子どもが少なくなるにつれ、部活動で市のバス

を使用できなくなったり、経費の削減だったりと

家庭の負担が増えてきた。 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 

不登校の子どものために通えるところ、集まれる

ところを考えてあげてほしい。民間団体だけでな

く、市で協力、運営してあげられるところ。親の

収入によって格差があるように思う。生活も。 

由利 40 代 女性 その他 パート 

小学校のうちから、専門的な教科担当の先生を

配属できたら、将来の見方がかわってくるので

はないか。 

由利 60 代 男性 その他 農林水 

由利地区在従者としては、矢島高校の定員に満

たない現状に危機感を抱いてます。矢島高校の

特色を活かした「何か」を出していければと。あく

まで一個人の意見ですが、中学生で将来何にな

りたいかは漠然としていると思います。小人数を

生かして、ある意味ワンツーマンで授業を受けら

れるので、先生が生徒の長所を活かして、また生

徒と保護者との話し合いをもって勉強に消極的

だった生徒を、将来のなりたい自分を見つけて

あげられれば良いかなと。例えば、成功体験があ

れば「もっともっと先の事が知りたい。」となると

思います。数学でも、自分では無理だと思ってい

た問題が、解けた時など。「成功体験」をもっとも

っと矢島高校の皆さんにワンツーマンの特色を

活かして体験して欲しいと思います。 

由利 70 代 女性 3 世代 無職 
年がいっても知らない事が多いので聞いたり話

したりして刺激したい。 

由利 70 代 女性 夫婦 家事 環境の良い所で充実してると思う。 

由利 80 代 男性 夫婦 農林水 
週休 2 日制とか、ゆとり教育とかで気持もゆる

んだのか、マイナスのイメージがあります。 

由利  女性 夫婦 パート 

教育現場では、教師がよくなく、支援学級西目の

すとう、なんとかしてほしい。人間的にすぐれて

いる人をお願いしたい。 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 教育 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 県立大以外の大学誘致 

矢島 60 代 女性 夫婦 無職 整っている。 

矢島 60 代 女性 親子 パート 

子どもが少なくなってはいるが、手のかかる子

が多くなっていると思う。サポートなど多くして

欲しい。 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 先生方はとてもがんばっている 

矢島 70 代 女性 単身 パート 

今もいじめ、その他と、あります。昔もあったの

です、今となっては思い出話に出てきます。時代

とともに、違って、見えます。教育者は、大変でし

ょうと 
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本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 教育 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 

いじめや、家庭環境などにより、高校、大学へ通

えない方への支援があって欲しいです。そこで戦

えない人たちはいても、逃げ場所があれば何か

変わると思います。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 今いる若者に興味が湧くものを提供して欲しい。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

由利本荘市だけでなく、秋田県で改善が必要だ

と思う。秋田県では、枠が少なく、教師になりた

いのになれない人が多くいるから。7 時間目ま

での授業があったり、部活に力を入れる時間を

ふやしてもいいと思う。 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 
充実した教育を受けられていると感じているが、

教師等の労働面が心配だと思っている。 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 
デジタル化とネット環境整備を進めて欲しい 

特に小・中学校が遅れていると感じる 

本荘 10 代 男性 親子 学生 充実している。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 
いろいろな世代（地域）に開示したら良いので

は、何をしてるのかわからない 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 市のイベントに高校生を活用してほしい。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 

子どもたちがよりよく学ぶ環境を整備して欲し

い。ICT の推進を図っているとあるが、実際は回

線が繋がらず利用率の向上になっていないと聞

きます。そう言った面についてもお金をかけるこ

とで他県の教育にも負けない良い教育環境が整

うと思います。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 本荘地域に中高一貫校作れないでしょうか? 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 良いと思う。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

自然体験の教育の場がもっとあると嬉しいで

す。南内越アドベンチャースクールが終了してし

まったのが残念なので、引き継いだ場があると

嬉しい!! 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
自分が学生の頃にくらべれば大きく変っている

と思う。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

授業でのタブレット導入はやめるべきである。ス

ウェーデンではタブレット導入による学力低下が

指摘されており、導入を止めている。 

本荘 30 代 女性 単身 会社公務 高校生の地元愛定着 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

小学校統合の整備を進めておられますがそれに

伴う通学路などの道路整備も検討する必要があ

ると思います。 

本荘 30 代 女性 親子 パート 

小学校入学からの金銭負担がすごく大きく感じ

る。入学前までは無償化などで免除されている

部分があり、すごく助かったが 

入学後からは細々とした部分での金銭的負担を

すごく感じる。 

学用品(鉛筆、ノート類)だけでなく給食費や体育

着など、様々な面での負担がすごく大きい。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 
小学生の給食費をもっと安くするか無償にして

ほしい 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 英語を強化すべき! 
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本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
県外の学生を受け入れるような学校の体制(新

しい学部、寮、下宿) 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 

昔とちがい、1 クラスの人数が少ないので、勉強

にはいいと思うが、学校が少なくなり、大変だと

思う。 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート 

夏休み・冬休みをもう少し短くしてはどうか?先

生達の負担を少しなだらかにできないのか?子

ども達も勉強の進むペースをゆっくりにできる

のではないか。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 まあ満足している。 

本荘 40 代 女性 夫婦 パート 

今の時代、土日関係のない仕事をしている人も

多いのだから日曜日も学童保育をやってほし

い。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

家庭で、教えるような事を学校に任せているよ

うな親御さんもいるのかと思います。先生の仕

事にどこまで求めているのか。先生になる人が

減っているのも分かる気がします。今の子ども達

は、自分で考える能力が衰えているように思え

ます。 

便利なアイテムも増え、言われないと動けない子

どもが多いなと。熊もあちこちに出回り、簡単で

はないと思います。学校の規模にもよると思い

ますが、自然観察など、自然に触れあえる機会が

もっとあればなと個人的に。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

教師のサラリーマン化により質の低下あり。 

残業を無くすことや、教師に負担をかけるべきで

はないが、教えるだけで終わっている教師が多

い→学力低下に繋がっている。 

部活動の一律地域移行化に反対。それが可能な

部活と不可能な部活がある。精査すべき。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

少子化の影響で私の通っていた小学校もどうや

ら廃校のようです。 

新しい小学校は少し距離があります。 

学童保育もどうなるか不安です。 

本荘 40 代 女性 親子 家事 

高校生の子どもが、仁賀保高校へ通ってます。電

車の定期券を購入してますが、電車に乗り遅れ

た時は羽後交通を利用してますが、由利本荘市

内の高校だと割引定期券のようなものが、ある

ようなのを見たような(?うろ覚えごめんなさ

い。)由利本荘市内の高校じゃない我が子は適応

されないので残念です。クマも出てるので、出来

ればバスで高校まで行かせたいのですが運賃が

高すぎて金銭面的にツラいです。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

小学生の家庭学習について、ノートによる自主学

習の目的が不明。ノートに復習を書く作業より

も、プリントによる問題解答で考える力を身につ

ける方が良いと思う。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 
小中の学歴は高い水準のようだが、その先の選

択肢が狭いように感じる。 
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本荘 40 代 女性 親子 パート 

矢島中学校と高校を全寮制のオールイングリッ

シュ対応校とすれば、国際教養大学のように確

実に入学者は増えると思います。留学したのと

同じ環境であれば、海外での経験がある私でも

息子を入れたいと思います。矢島高校の名前の

イメージを打破するにも、一番の突破口ではない

かと思います。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

いじめ問題 

いじめられて学校を辞めていく子がいる中いじ

めた側は、学校に行き卒業していく。 

不平等な気がする。 

本荘 40 代 男性 その他 無職 
地域密着型教育をもっと推進したほうがいいの

では？多少はしているがこれでは不十分！ 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 デジタル化に対応できるようにしてほしい。 

本荘 50 代 男性 親子 自営 
子ども達が通学しやすい町づくりやルートの見

直しがあってもいいと思う。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 

先生の考え方がおかしいのに本人は気づいてな

く、子どもが何か１つ失敗すると、毎日のように、

今日は何した今日は何したと親が鬱病になるく

らい攻撃してくる。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 

最近の先生の異動に納得いかないことがある。

どんな考えでその異動なのか、と思うことがあ

る。 

本荘 50 代 男性 3 世代 その他 
子どもがのびのびと暮らしていく、遊ぶ環境は

揃っていると感じます。 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 

 少子化が進み、大学も競って人を集める時代な

ので、過保護になるのは仕方ないと思うが、もう

少し地域の様々な職種に活躍を求めれる様な実

務的なカリキュラムが必要かと思う。  

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
学校の統合化は仕方ないと思う。 

それで活気が出ればいい。 

本荘 50 代 女性 夫婦 家事 
どんな状況でも生き抜いていける心を持ち、時

代の変化に対応できる人を育ててほしい。 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

いろいろな職業の方が、学校で出張授業をする。

将来を考えるために参考になり、またその方々

により生活が成り立っている事を再認識する 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 益々の充実を望みます。 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 

生徒・児童数の急激な減少により、学校の統廃合

はやむを得ませんが、学童保育など、保護者の目

線に立った支援をお願いしたい。 

本荘 60 代 NA 夫婦 会社公務 
専門の人材を育成する学校を作ったら?時代が

必要とする 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 
生きる力を育むことだと思うので判断力、思考

力など身につけることが大事だと思う。 

本荘 60 代 女性 夫婦 無職 人づくりにもっともっと力を入れて欲しい 

本荘 60 代 女性 3 世代 会社公務 甘やかしすぎ 

本荘 60 代 女性 親子 会社公務 

小・中学校を同じ地域にという考え方は否定しま

せんが、メリットは何？子育て世代のことしか考

えてないように思える。 

本荘 60 代 女性 親子 無職 
子ども達が希望をもてる未来につながることを

教えてもらいたい。 

本荘 60 代 女性 その他 会社公務 もう少し自然にふれさせてほしい 
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本荘 60 代 男性 その他 会社公務 グローバル・IT 教育に力を入れる 

本荘 60 代 女性 親子 パート 

せっかく県立大学生がそばに居るので、夏・冬の

長期休みに学童で自由研究・公民館学習の指導

を。 

本荘 60 代 女性 3 世代 パート 

職員が少ないためか、子ども達に手厚い教育が

出来ていない。グレーゾーンの子どもが多いた

め。 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 集約 

本荘 60 代 女性 親子 家事 

田舎だからこそののんびりした環境が合う子ど

も達の移住教育。長期滞在しながらの秋田の高

い教育環境をもっとアピールして子ども達にき

てもらうのはどうでしょう 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 

少子化に伴い統合学校が増え、通学に負担がか

かっている。敢えて小規模校を残すことは難しい

のだろうか？ 

本荘 60 代 男性 親子 パート 

交通ルールとか軽犯罪とか金融とか税金とか、

世の中に出てよく考えなければならない事を盛

り込んでください。 

本荘 60 代 女性 親子 家事 不登校の子達の居場所も考えて欲しい 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 
先生がもっと叱れる様にするべきだ。教育勅語

からやれると最高である。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

小中の学校教育に在宅のシニア世代の力を工夫

して活かす手立て考えるべき。結果として子ども

たちと高齢者の交流が可能となり、地域の活性

化につながる。これこそが、地域づくりの一つの

ポイントです。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 通学用バスの検討 

本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 男性 夫婦 自営 良好 

本荘 70 代 女性 単身 無職 わからない 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 県立大学生の県内の受入企業の増加 

本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 良くわからない。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

少子化に伴う統合は仕方ないと思う。ただ地域

活性化のため、閉校後の建物は地域住民に役立

つ方向性で。 

本荘 70 代 女性 親子 無職 高校までの授業料の無料化 

本荘 70 代 女性 夫婦 パート 

昔と違って、親・教師・子ども達でさまざまな考

えがあり、まとまりが無いように思える。子ども

達の将来が心配。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 小中学校の統合・廃校に伴うフォローが必要。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
教育委員会と、市長部局の密接な連携を図る。

例えば、教育総務課とこども未来課の連携など。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 ゆったり教育も必要だと思う。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
役所職員や学校関係の人は頑張ってくれてい

る。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
県立大生の小学生への教えは感心します。学童

保育の決定は今後注視していきたいです。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

不登校の児童生徒の数も増えて大変の時代にな

ったものだと、親子のコミュニケーション不足な

のか家庭環境の不安定さなのかこの様な事から

も少子化問題等につながっているのではないか

と考えます。 
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本荘 70 代 男性 親子 農林水 
本荘南中学校の能力が高いのに生かされていな

い 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 
学校ができても中途半端(例学童など)で手厚く

ない。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

学校の児童数も減少しつつあるいま、スポーツ

以外に学業においても、秋田市内の学校との交

流を深めて、児童の教育向上に活かしたらいか

がでしょうか。 

本荘 70 代 男性 親子 その他 
教育を向上させようとする事業やレベルは良い

と思う。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

何の教育でしょうか。市民の文化活動が継続で

きるように、例えば全世代にわたる生涯教育に

力を入れて欲しい。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 県立大学の拡充(大) 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

施設設備はかなり充実していると思う。その施設

設備を有効活用するには、人的環境(指導者・援

助者)を整え、いつでも活用できる仕組みが大

切。 

本荘 80 代 女性 単身 無職 
急速に進む学校統合・廃校による現場での課題

対応は大変だろうと思われる。 

本荘 80 代 女性 単身 家事 まず整って居ると感じています。 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 教育 

東由利 40 代 男性 3 世代 製造建設 

下を引っ張り上げる部分は素晴らしいと思いま

す。これからは上をもっと伸ばす方向に向かうと

結果が出そうです。 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 

小さい子どもの支援ばかり手厚く、大学進学は

とてもお金がかかるのに支援が少ない。奨学金

の負担が多すぎて(子ども)(親の学資ローンも)

厳しい。 

東由利 50 代 女性 親子 会社公務 

旧本荘市内と市外の差がないようにしてもらい

たい。もっと秋田市県南の先生に来て欲しい。横

手地区の先生は良い印象がのこっている。 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 

教育の街、都会と負けない学びを本物の学びを

ICT でスローガンは、由利本荘市、東由利に住む

と６大学に行ける学び確立が塾に払うより授業

料より良い！教育による人の誘致 

東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 

先生方の質の問題、以前の先生方は地域のあり

方も踏まえて行事を組んでくれたが今は学校の

一方的な考え方がみうけられる 

鳥海 

地域 年代 性別 世帯 職業 教育 

鳥海 30 代 男性 その他 その他 少子化で教育には熱心なのではないか 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 教育をうける権利は都会も田舎も同じだ。 

鳥海 40 代 男性 その他 製造建設 人口が少なく縮小されるのはしょうがない 

鳥海 50 代 女性 親子 自営 地域格差がでないようにして欲しい 

鳥海 50 代 女性 その他 その他 わからない 

鳥海 60 代 女性 夫婦 会社公務 まずは大人から教育しなおす 

鳥海 60 代 女性 その他 その他 先生方の負担を少しでも楽に。 
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鳥海 60 代 男性 3 世代 会社公務 

学業も大事ですが将来、社会に出てからのエチ

ケットやマナー、モラル等を、重点的に指導して

欲しい。賢い子が多いですが人と人との関わり

方がいまいち、コミュニケーション。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 
時々集落の人を集めて市の方で会館などで会を

作ってほしい。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 満足。 

鳥海 80 代 男性 親子 製造建設 考えてほしい。 

大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 教育 

大内 50 代 男性 夫婦 会社公務 
学校イベントなどの告知があってよいが、遅いと

感ずる。 

大内 60 代 女性 単身 その他 
この世の中、あまりにも子ども達に、気をつかい

すぎの親ばかり。ますます性格悪くなってる。 

大内 60 代 男性 親子 製造建設 
教育の現場で奮闘される関係者の皆様のご努力

に敬意を表します。 

大内 60 代 女性 単身 会社公務 
年をとってもサークル活動や学びの機会はあっ

て生き甲斐にもなるがさっぱり何もない様子。 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 市の計画に基づいた教育がもっと必要と思う。 

大内 80 代 男性 親子 無職 良い 

西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 教育 

西目 20 代 女性 親子 無職 

片寄りすぎている。交通機関を利用して学校等

通えばある程度選択肢はあるが、若者としては、

選択肢が少なく感じる。目指したい仕事が由利

本荘市にない時、自力で学びの道・手段を探して

いる。苦労が大きい。 

西目 30 代 女性 親子 会社公務 

就学前後にかかわらず色んな経験をさせてあげ

たく体験教室(スポーツや学習など多分野)の無

料受講や、習い事に対する補助(補助金や送迎バ

スなど)があれば助かる。 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 

各地域に特色ある学校づくりを、教育こそ各地

域ごとに工夫し変えていける仕組み、風土づくり

を。 

西目 40 代 
回答しな

い 
親子 会社公務 

人が多かった頃と同じようにする必要はありま

せん。 

身の丈にあった運営でいいです。 

西目 50 代 女性 3 世代 会社公務 全地域に力を入れていると思う。 

西目 50 代 女性 親子 会社公務 
若年層だけでなくシニア向けの学びの場が増え

ることを期待したい。 

西目 50 代 男性 親子 会社公務 
みなさん素晴らしい先生方に出会える事を願っ

てます。 

西目 70 代 男性 親子 農林水 高校の授業料無料 

西目 70 代 女性 親子 家事 
年々子ども達が減少する中で、小・中学校で不登

校児が増加している事を心配しております。 

西目 80 代 女性 3 世代 無職 充実していると思う 

西目 80 代 女性 単身 家事 

国際交流の機会をつくる。由利本荘市の中にも

海外で仕事された方・住んだ方等沢山います。体

験談等で好奇心を育てる教育。本物に触れる機

会をつくる。 
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岩城 

地域 年代 性別 世帯 職業 教育 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 

保育関係職員の給与の底上げ(補助)と保育料の

減額が必要。小中、高校生への道路交通法の教

育。 

岩城 50 代 女性 親子 パート 

最近、岩城小学校、中学ともに、同時に校長と教

頭を異動させる傾向があります。例年の動きや

地域の関係性をわかっているトップが同時に居

なくなると多少なりとも支障あると思います。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 保育園があるが子どもの数が減っている 

岩城 60 代 男性 親子 会社公務 
現在の状況を分かっていない為、回答出来ませ

ん 

岩城 60 代 女性 親子 パート 

義務教育までは本県は良い成績をあげて、喜ん

でいる様子ですが、それ以上の教育を受けるに

はやはり他県または他国が断然有利です。グロ

ーバルな教育はここでは難しいので、ニッチな自

然農法や伝統に根差したなにか、野草を学べる

や里山での生活を学べるや 

パーマカルチャーを実践的に学べるなど特徴的

なものに特化するとよい。 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 
学業保育は教育長・教育委員の大きな仕事だと

思います。 
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ケ 地域振興、地域づくりについて 
由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 地域振興 

由利 10 代 男性 その他 学生 改善した方がよい。 

由利 10 代 男性 3 世代 学生 すこし大きめの遊園地があればうれしい 

由利 30 代 女性 3 世代 会社公務 

街の整備は本荘市内がメインで、他の町村には

影響がほぼない。由利本荘市全体に働きかけて

欲しい。 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 
他県、他市で取り組んでいる所を参考にやって

みてはいかがでしょうか。 

由利 40 代 女性 その他 パート 

集落は、ほとんどが高齢者ばかり。めんどくさそ

うなのはすぐ「若い者にやらせろ」などと言われ

がち。だから、若者が住まなくなる原因だと思

う。一定の年齢になったら口出しをしないで欲

しい。 

由利 60 代 女性 夫婦 家事 
空き施設、空き家の再活用高齢者からの引きつ

ぎ、伝授 

由利 60 代 男性 親子 無職 
地域づくりは行政が先導することなく、地域住

民の意識を尊重するべきである。 

由利 70 代 女性 3 世代 無職 
年がいくと外に出たがらなくなって来ている。

どうしたら地域で生きれるのかわからない。 

由利 70 代 女性 夫婦 家事 若い人が少なくなり、集落の集いがなくなった。 

由利 70 代 女性 夫婦 パート 

地域のつながりが以前と比べると薄くなってき

ているように思う。イベントとか交流会等を設け

て、親睦をはかっていくことも必要ではないか

と思う。 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 地域振興 

矢島 30 代 男性 親子 製造建設 地域イベントが減少しており、さびしく感じる。 

矢島 60 代 男性 夫婦 パート 
人口減少にて飯食業が減少し利用者も少なく、

若者の集う場が少なくなっている 

矢島 60 代 女性 親子 パート 
町の建物が古くなったという理由で次々なくし

ていくばかりで、どうかと思われる。 

矢島 70 代 男性 夫婦 パート 

法律上の問題もあるでしょうが、空地・空き家・

空き田など、SNS で発信・斡旋して、市外からこ

の地の子どもが残ろうという気が起きる案を提

示できませんか。 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 
どこの市でも大きなイベントがあるが由利本荘

にはない。 

矢島 70 代 女性 単身 パート 

人口の少ない町は、なにするのでも大変なので

は、とあきらめもあります。でも、良々と前を向

いて、進んでいるのかな?と思う所もあります。 

矢島 80 代 女性 3 世代 無職 

本荘以外の街はもうどうでもいいのですか？と

思えるくらい放置されてる気がする。 

市で TDK を持ち上げる政策なのだろうがそれ

以外は捨て置いてる 

本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 地域振興 

本荘 10 代 女性 親子 学生 ショッピングモールを作って欲しい。 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 知識不足です。すみません。 

本荘 10 代 女性 親子 会社公務 
犬を飼っている人が増えているので、犬と楽し

めるイベントやドックランがあればいいと思う。 
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本荘 10 代 男性 親子 学生 遊べる所が少ない 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

風力発電が多すぎて、景観をみだしていると強

く感じる。利益があっても、自然をこれ以上減ら

すのは、どうかと思う。あき地やあき屋をもっと

活用して、自然を壊わさずに、生活をよりよくす

るすべを考えてはどうだろうか。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 充実している。 

本荘 20 代 女性 親子 会社公務 交流の場をつくってほしい 

本荘 20 代 男性 その他 パート 

由利本荘市は特に遊び場や飲食店などが少な

い。子どもや、大人、お年寄り方などあそぶ所が

ほしい。（ゲームセンター、パチンコ以外発展して

欲しい）飲食店も増やして欲しいと思います。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 
横のつながりは必要であるが費用に対する効果

が低い 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 
農業水路にゴミが多く汚い、道路沿いに木や花

を増やすべきだと思う。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 
にかほ市と協力して地域イベントを盛んにして

ほしい。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 

地域振興については正直非常に弱いとおもい

ます。これと言ったものがありません。山形県西

川町では、サウナを通して町おこしをしていま

す。その結果全国放送でも取り上げられるよう

な人気のサウナになっています。私もサウナが

好きなので是非とも一つ立派なサウナを作って

欲しいと思います。それが他県からの観光客に

つながると思います。美里町の方では町で力を

入れた中里温泉が人気となっております。こう

言った背景も踏まえ市として力を入れて、市の

シンボルとなるものを作って欲しい。もし必要

であれば是非力を貸したいと思います。 

上記した例としてサウナがあるがその他にも案

があると思うので是非取り組んでもらいたい。 

本荘 30 代 男性 親子 製造建設 
子どもが無料で遊べる施設があれば良い。(こ

どもプラザあおぞらのような施設) 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

一番力を入れなければならない駅前通りがしょ

ぼすぎる。石脇に店を作るより駅前や高速付近

の充実が人口増加につながると思います。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

地域の若者のニーズを聞き、それに合った対策

をしないと若者離れが止まらないと思う。商業

施設や飲食店の誘致など。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

里山の美しさ、水と食のおいしさ、観光資源の

見直しをし、四季それぞれの行事を発展させて

みてはどうか? 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 よくわかりません。 

本荘 30 代 女性 単身 会社公務 
釣り体験、漁業体験で、地元の海や川に愛着と

誇りをもってほしい 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

人口減少、若者離れを抑える為に魅力あるイベ

ントや施設、働き口を検討する必要があると思

います。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
娯楽街や飲食店街など区画ごとの整備、纏まり

が有れば助かるかと。 

本荘 30 代 女性 親子 パート 子ども達の遊び場は減りうるさいと言われ、年
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寄りはゴルフで占領し遊具も使えない。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
日々の生活で手一杯。地域にまで目が届かな

い。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

駅前通りの古いたてものをとりこわした方がい

い。地元だが、さびれた町だと感じて残念な気

持ちになる。 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 

町内として、隣近所の人はわかるが、町内として

は、誰が住んでるとかわからない。他人の集ま

りなので興味がない。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
小さい頃は都会と思っていた市も、特に魅力が

見つからない。 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート 

カダーレは駐車スペースが少なすぎてダメだと

思う。駅も駐車場がなくて子どもを電車にのせ

て、とかできない。バスも少ないので余計でき

ない。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 

若い人が遊べる所がほぼない。横手のような市

にしてほしい。ニトリ、ドンキホーテ、コメダ珈琲

などうらやましい。万代も欲しい。 

本荘 40 代 女性 親子 その他 

イベント等については他県・他市の視察をして参

考にした方が良いと思う。内容も PR もまだま

だ足りない。同じ日にイベントがあると他域の方

に行った方が楽しい。 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 市民祭りみたいのをしてみては? 

本荘 40 代 女性 夫婦 パート 

海がすぐの町なのに、活用されていない。 

にかほ市から比べると、すごくもったいない事

だなと思う。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

自然、、気候、風土など、地域資源を有効活用し

て、観光面でも活性化できれば。山形県を参考

に。商売上手ですから。桑ノ木台湿原、竜ヶ原湿

原など観光資源はあっても、通過点にすぎな

く、観光客も本荘にはとどまっていません。もっ

たいないと、思います。観光で回って市内に泊

まってお金も落としていってもらうような。地域

振興と関係性あるか分かりませんが。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

町内会の活動が不透明すぎる。集められた町内

会会費が本当に町内の為に使用されたのか疑

問。また町内活動できるのは仕事を引退した世

代のため、持ち回りで若い世代に町内会の仕事

を振られても出来ないことが多い。（また高齢だ

からとやらない＆出来ない家もある）そもそも

町内会の行事や仕事も時代変化と共に変化す

べき。市は主体となりある程度の枠組構築すべ

き。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

私の住んでいるところは町内会などなく、地域

の人との関わりはないです。 

それはそれでいいと思います。 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 

自然が多い事を謳っているが何の整備もされ

ていない。海も山も立入禁止ばかりで釣りもキ

ャンプ出来ない。 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

子どもが安心して遊べる娯楽施設や、飲食店が

もっと増えれば良いね、と周りの知人や友人と

もよく話しております。 
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本荘 40 代 男性 その他 無職 

田舎のほうは、進んでいるように思えるが本荘

地域はまるで駄目！地域との関わりができてい

ない。これができないと地域づくりは進まな

い！ 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 
ふるさと納税をもっとよくして欲しい。駅前など

を、もりあげて欲しい 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

町内会の行事というのは今の時代に合っていな

いのではないか?強制で町内会に入らなくては

いけないというのをやめ、入りたい人は入り、入

らない人はゴミ収集分のお金だけを請求すると

いうやり方でやってほしい。 

本荘 50 代 男性 その他 その他 

アニメ、マンが、小説、コスプレアイドルなどの女

性、女の子のロビー活動を広げるといいと考え

ます。 

本荘 50 代 男性 親子 自営 
由利本荘のイベントの情報を広報等でもっとア

ピールしてほしい。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
協力隊の方や大学生の方がよく頑張ってくれて

いるかなと思って見ている。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 

本荘マリーナ海水浴場、三望苑など老朽化を理

由に閉鎖しているが、リニューアルをしてアピー

ルして集客すれば良かったのではないでしょう

か 

本荘 50 代 女性 3 世代 会社公務 

TDK 社員寮 ZiNOBA がとてもいいと思いま

す。いろいろな世代のたくさんの人が行きたい

と思える場所になるといいです。土日祝日も食

堂が利用できて何度も行っています。食堂・シェ

アスペースに本庄東中学校の生徒さんの美術の

作品が飾ってあり、勉強や部活動など楽しんで

いることがよく分かりました。頑張ってほしいな

と応援したくなりました。とても良い企画だと思

います。継続して開催して欲しいです。 

本荘 50 代 男性 3 世代 その他 

秋田新幹線やリゾートしらかみと接続させて、

秋田駅から来た列車がそのまま由利高原鉄道

に乗り入れする。車窓から雄大な山も海も楽し

める、車内でも地元の食事、お酒が楽しめるよ

うな。 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 

 県内には桧木内川沿いの寿命を迎える樹に代

わり、桜堤に期待している方もいる様ですが、市

は本荘公園に拘りますか。 

 誰のための自分なのかを今一度考える必要が

あると思う。皆が地域の為にという意識を持て

れば良い市になれると思う。特に市役所の皆さ

んには期待しております。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 
町内会の古い考え方が嫌だが、何も変えられな

い。 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

日本海に沈む夕陽がとても綺麗だと思う。海辺

のゴミをきれいにし、もっと本荘マリーナを活性

化させてほしい。 

夕日が沈むところを見れる施設、飲食店があれ

ばと思う。個人では企業できないので。 
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本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

よくわかりません。 

人口減少に歯止めがかからないのに 

よそ者を排除するような地域性があります。 

移住や U ターンを推奨する県政市政と 

地元民との距離を感じることがあります 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 

由利本荘市をネットで検索すると、どうしても埼

玉県の本庄市が表示される場合がある。唯一無

二の独自性である「番楽」を前面に出して地域

振興を図れませんか。 

本荘 60 代 NA 夫婦 会社公務 物作りから情報作りに変えていく。 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 
地域の課題を話し含える取り組みをして早期に

解決にしていくこと。 

本荘 60 代 女性 夫婦 無職 本気度・独自性を感じない 

本荘 60 代 女性 3 世代 会社公務 行事をやっても参加者が少ない 

本荘 60 代 女性 親子 無職 町内の交流などが大事なのではないだろうか。 

本荘 60 代 男性 その他 会社公務 過疎地域に集合住宅を促進する(マンション) 

本荘 60 代 女性 親子 パート 

空店舗・空屋に移住を呼びかけ、移任者の子育

て支援を手厚くしてもらいたい。住んでいる地

区住民も協力します。 

本荘 60 代 女性 夫婦 会社公務 
下水の工事はいつになったら、それぞれの地域

に順番がくるのか 

本荘 60 代 男性 親子 会社公務 

由利本荘市として合併したせいで旧市、町のも

っていた特色が薄くなってしまった、細部にお

金がまわらず廃れていく一方、各町にある道の

駅はどこも赤字、近隣の人気の道の駅がうらや

ましい、ぜひ参考に 

本荘 60 代 男性 単身 パート 

県立大の近くに駅を新設してはどうか、組合病

院にも近く利便性が向上する。将来的な周辺の

開発も見込むことができる。 

本荘 60 代 女性 親子 無職 

伝統にこだわりすぎて、生きづらい社会になっ

てしまうのではなく、時代とともに、伝統を変化

させ、生きやすい社会になってほしい 

本荘 60 代 女性 3 世代 パート 子ども達の遊び場を多くしてほしい 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 町内間の相互交流 

本荘 60 代 女性 親子 家事 

市の外れの方は特に空き家が目立つようになっ

ているにも関わらず、下水道等は本荘市中心地

よりも完成されているのには驚きます 

コンパクトシティの良し悪しはあるでしょうが、

希望者には中心地に住めるようなことは難しい

のでしょうか？ 

本荘 60 代 女性 夫婦 家事 
のどかで穏やかな立地を生かし、魅力的なまち

づくりをして欲しい。 

本荘 60 代 女性 親子 家事 

バス路線が廃止されたり 

タクシー会社も減少 

街から離れている人々や地域を繋ぐ足が欲しい 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 企業誘致がない限り衰退する。 

本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 男性 夫婦 自営 良好 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
週一で移動販売車が来てくれるので車のない

人は、大変助かっていると思う。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
他地域(横手・大曲・湯沢）と比較して人を集客

する行事の増加 
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本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 良くわからない。 

本荘 70 代 男性 3 世代 農林水 地区公民館の復活を望む 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

町内会が疲弊して、個人主義の方が増加してい

ます。ある意味都会化しています。地域連帯感

のある組織作りが必要 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 昔にくらべると行事も少なくなった 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

専業農業従事者が、地方公務員と同等レベルの

収入が得られる様に諸施策(米作りとその他食

料の複合経営、冬期作業設計、農業工場化、種

苗自作、個人経営でなくて法人化、農業機械の

フル稼働、肥料の自作等統合対策）を立案し、

県、政府に提案し、長期的目標を立て、実施して

いく。 

本荘 70 代 女性 親子 無職 
道の駅の様な人が集まる場、観光に力を入れる

べきだと思います。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

旧町村の行事で廃れていくものが多くあるよう

だ。旧町村の行事を全地域で共有し、参加でき

るように行事一覧を作り、お互いに誘い合って

参加できるようにする。トップの方々が会合を

し、どこで何をするかを知らしめていく。 

本荘 70 代 女性 夫婦 パート 
町内会がだんだん少なくなり、若い人達にもっ

と参加してもらいたい。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 仁賀保市との連携強化。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 町内会の運営支援をおこなう。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

町内に新しく入って来た人は、町内会などに入

ろうとしない人が多く、協力しない人が多い(草

とりや掃除など）。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
これからも今までのように進めていただきた

い。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
地域の行事など参加する人が増えると良いと思

い、私そのようにしていきたい。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
近所の繋がりが、なくなっている。地域行事の

参加も少なくなっている。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 色々とよくやられてると思います。 

本荘 70 代 女性 親子 家事 

「あいさつ」の励行を実施したら、どうでしょう

か(子ども達中心に)今は、声をかけたら、不審

者の様に思われて。大人が、あいさつをかわせ

ば地域も明るくなる様に感じます 

本荘 70 代 女性 単身 無職 

駅周辺の再開発を！魅力的な施設・病院が有れ

ば周囲の飲食店や商店も集客出来ると思うが

居酒屋ばかりで食事が出来ない 

本荘 70 代 男性 親子 農林水 農林業に力を入れて欲しい（働く人の増加） 

本荘 70 代 女性 親子 パート 

美しい町づくり。汚れた感じのない、市街地、農

山村づくりをして欲しい。住む人たちが美しい

と感じる景観は人々が集まるのでは。庭造り、

里山造り、海岸を整えて、宿泊施設が整ってい

ない。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

山間部の過疎地に住む高齢者世帯や一人暮ら

しの高齢者は、冬期間の除雪・買い物・医療機関

受診など難儀な生活を送っていると思う。冬期

間だけでも公的な施設等を利用して旧市町の中

心部で暮らせるような対策はどうでしょうか。 
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本荘 70 代 男性 3 世代 無職 

 地域行事をやっても子どもたちが参加しない・

できない生活になった。スポ少で休日も家族や

地域の人たちと活動できなくなったことも要因

の一つかと理解はするが、これでいいのかと疑

問に思う。秋田県の家庭の日はすでに無くなっ

てしまったのかもしれないが、行政が主導して、

家族と地域の関係を深める日を「由利本荘市地

域行事・家庭の日」として 各種スポーツ団体と

も事前に協議して 地域・地区のスポーツ・文化

面等の行事に参加できる子どもたちを増やせな

いかと思っている。 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 なにが行われているのか分からないです。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

多少厳しい言い方になるが、2050 年の消滅可

能自治体の中に本市も入っているわけであり、

空き家の増加傾向はゴーストタウンを予知させ

る。したがって、地域振興？なるものに、これま

でどおり、予算を計上するのはいかがなもの

か。ここで小休止し、2050 年問題についての

検討に予算を注ぐ、方針転換が必要と思う。 

本荘 70 代 男性 親子 その他 商店街、商店会などの動きはわかりません。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 
レストラン「サイゼリヤ」を是非誘致してくださる

よう切にお願い申し上げます。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 

沿岸でのキャンプ場などがあれば、他からの誘

客などにつながるし、鳥海山がよく見える地理

的に優位が活用されれば岩手方面の太平洋側

地域の観光が期待できるがなんと言っても本荘

は交通の便が最悪だ。考えてほしい。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
人口減少に対応したリーダー育成に力をいれる

時期に来ている。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 若者の街に活路を開くべき、ふる里参加 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

特色ある地域づくりが必要(どこに行っても同

じではつまらない)。例えば、本荘公園ほど立地

条件に恵まれた公園はないと思うし、立派な建

物も整えられているが、日頃の整備状況と今後

のどうするのかが見えにくい。 

本荘 80 代 女性 単身 無職 
活気ある町づくりのための基礎がここにある

か。 

本荘 80 代 女性 単身 家事 年長者が参加しやすくして欲しい。 

本荘 80 代 男性 親子 農林水 

公共施設について建設業の仕事の為と天下り

先の為に作っているように見えます。 

必要な物そうでないものをよく考えて進めてく

ださい。 

負の遺産にならないように。 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 地域振興 

東由利 30 代 女性 親子 会社公務 

痛車フェスは見ていて楽しかった。イメージキャ

ラクター(黄桜すい達)が活躍する場があるとよ

いのではないでしょうか?ex)生駒里奈さんや

加藤夏希さんに紹介してもらうなど 

東由利 40 代 男性 3 世代 製造建設 

イベント自体が少なすぎます。自分なら毎週末

なんかしらのイベントやってあそこ行ったらいつ

もなんかやってるって感じの状態にします。 
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東由利 50 代 男性 その他 会社公務 

周りに 80 代、90 代しかいない。いずれ、自治

会はうちだけになってしまうだろう。その状況

で子どもが家を継ぐことになっても気の毒なの

でここにはいれない。 

東由利 50 代 女性 親子 会社公務 

旧市内のことは、外部から人をよべる豊村部は

低所得、自然があって良いで終わるのか。終わ

らせるなら、それを利用し外部から収入をとれ

るようにする。 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 区長制度の復活 

東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 

何を基準とした質問か理解できない。企業と地

域のあり方について企業の理解を得ることが必

要と思う。企業の理解がなければ地域づくりに

参加する若者がいない、高齢者だけの地域振興

になってしまうので 

東由利 70 代 女性 夫婦 家事 
高齢者にとって最近の配布物の活字が小さく読

みづらく感じる事が多い。 

鳥海 

地域 年代 性別 世帯 職業 地域振興 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 
人が少なくなってくるので地域づくり等はむず

かしい。現状のままでよい 

鳥海 40 代 男性 その他 製造建設 
市内の観光は限度があるため、山間部の自然を

生かしてほしい 

鳥海 50 代 女性 その他 その他 
若者が集まらない限り発展が見込めないまず

は、観光客等の集客からではないか 

鳥海 60 代 男性 3 世代 会社公務 

予算が、削られるのは納得できない。営業団体

ではないので期限を迎えたら、自立して頑張れ

はおかしい。申請当初をキープして欲しい。 

鳥海 60 代 男性 その他 会社公務 
市内だけ、行っている。他は金が無いが口癖対

応でおこなわない。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 
どんどん人口減少するこの現実をどう対処して

行くのか聞きたい。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 満足。 

鳥海 70 代 女性 夫婦 家事 
鳥海菜ランドに夫と 2 人で野菜を出していま

す。本荘の人達が買いに来て下さっています。 

鳥海 80 代 男性 親子 製造建設 考えてほしい。 

大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 地域振興 

大内 40 代 女性 親子 無職 

町のイベントを頑張ってほしい 

たくさん集客して、町が活気に満ち溢れるよう

に。 

大内 50 代 男性 夫婦 会社公務 
個人情報の保秘を糧に地域としての把握がされ

ない。 

大内 60 代 女性 単身 その他 
住み良く、安心して暮らせるように防犯対策、街

灯の設備をやってほしい。 

大内 60 代 男性 親子 会社公務 

タクシー、代行が少なくなって飲みに行く事が

非常に少くなった。どうにかならないか?夜だ

けの営業週末だけの営業の様なものは出来な

いか？ 

大内 60 代 男性 親子 パート 

今後の各地域の首長のなり手不足が懸念され

るかと思いますが、行政の関わりの変化が懸念

されるかと思います。 
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大内 60 代 男性 親子 製造建設 

若い世代の人たちが中心になって企画し実行す

る施作、イベント等をもっと増やしていって欲し

いと思います。責任を持たせ、いろんなことをで

きるだけ任せて、地域を元気にしてほしい。まず

若い人たちに元気がある、それを見守る高齢者

もそこから元気をもらっていくという風になっ

てほしい。 

大内 60 代 女性 単身 会社公務 何も変化ないのでは？ 

大内 70 代 女性 夫婦 自営 

本荘市内に於いて、観光する所もあまりないし、

「アクアパル」は、ボートの連習場になっています

がもっと公園らしくして人を呼び込める様な

人々が集まりやすくイベント見たいな事をして

はどうか？また大いに宣伝して下さい。 

大内 70 代 男性 親子 無職 今のままでいい。 

大内 70 代 男性 親子 無職 
地域とはどこからどこまでか、職員にも理解し

ておくべき。 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 
町内会の伝統が継続できるような支援がもっと

必要だと思う。 

大内 80 代 男性 親子 無職 僻地と中心部の格差有り 

西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 地域振興 

西目 20 代 男性 夫婦 会社公務 

住人が本当に求めている商業施設が中々でき

ない。(よく聞くのは、無印良品の単体店舗、ス

ターバックス、ドトール、カインズ、大型園芸店、

ニトリなど)選択肢が多ければ住人のストレスは

なくなると思う。 

西目 20 代 女性 親子 無職 地域づくりについてはだいたい満足している。 

西目 30 代 女性 親子 会社公務 

産地直売所が少なく、あっても品数が少ないと

感じる。物価高騰の中、安くて美味しい野菜な

ど手に入るし、将来の子どもたちに食育を伝え

られる良い機会にもなるため充実させてほし

い。 

西目 30 代 男性 親子 会社公務 コロニー後継施設の誘致 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 多世代交流の機会創出を 

西目 40 代 
回答しな

い 
親子 会社公務 

人が多かった頃と同じようにする必要はありま

せん。 

身の丈にあった運営でいいです。 

西目 50 代 女性 3 世代 会社公務 地域づくりは市民主体の活動が大切と感じる。 

西目 50 代 女性 その他 その他 

個人的に思うのは、町の顔にもなる駅前に花や

花壇が少なくパッとしないなあと思っていま

す。管理等が大変な為とか水やりが大変とか予

算の関係とか理由があるのでしょうか? 

西目 60 代 女性 親子 家事 
各道の駅のリフォームして下さい。その周辺の

設備(特に西目) 

西目 70 代 男性 親子 農林水 町内会への補助金の拡充 

西目 70 代 女性 単身 無職 
町内によって、地域のバスを利用出来ない所が

ある。同じ町内なのにどうしてなのか。 

西目 80 代 女性 親子 農林水 

出戸の交流センターがあるので、月 1 回 20 日

になっていますが、もう少し増やして欲しいで

す。集まる機会がないので月に 3 回ぐらいして

欲しいです。せっかくあるので。 

西目 80 代 女性 3 世代 無職 お年寄りが気がねなく集まれる場所が欲しい 
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西目 80 代 女性 単身 家事 

地域で活動しているリーダーに観光名所((施

設・地域等）状況提供して頂くと、毎年恒例の施

設巡り等いくらか緩和され…｡リーダーの荷も

軽くなるのでは。 

岩城 

地域 年代 性別 世帯 職業 地域振興 

岩城 30 代 女性 親子 その他 

お年寄り・子ども・赤ちゃん・障害をもっている

人など、誰もが集える場所がほしい。老人や子

どもにだけスポットが当たり、偏っていると感じ

る。 

岩城 40 代 女性 親子 パート 外国人や浮浪者が増え安心して暮らせない 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 
ねむっている施設(廃校等)の有効活用。共同加

工所の新設、道の駅の活性化。 

岩城 50 代 女性 親子 無職 

保健センターが土日休みなのだが、土日もオー

プンにしてほしい。大体の人は月曜から金曜は

仕事なので、土日に閉まっていると、働いてる

人は利用できない。 

岩城 50 代 女性 夫婦 パート 

ガーデンマーケット、フリマ、クラフト市、ハルノ

市、手作りデパートなどのイベントをやってほし

い。 

岩城 50 代 女性 親子 パート 

岩城担当の地域づくり派遣員の方？だったか、

とても苦労している様子でした。。足の引っ張り

合いや閉鎖的な考えを改めていかないと子ども

達も将来暮らし続けたい地域にはなれないと思

います。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 買物しづらい。遠い。車がないと動けない。 

岩城 60 代 女性 夫婦 パート 
高齢化が進んでいて、地域振興は難しい気がす

る 

岩城 60 代 女性 夫婦 家事 
地域の自然環境活かし、魅力発掘リピートしたく

なる場所が増えるといいと思います。 

岩城 60 代 女性 その他 パート 

本荘市全体で、地域により差がある(観光地

等)。現在運営されていない観光施設を再利用

出来る方法(補助金を出す等)を考えていけると

よい。 

岩城 70 代 女性 親子 家事 空屋の活用 

岩城 70 代 女性 夫婦 無職 

亀田地区で開館となっているあまさぎ城やワイ

ン城を民間の方に託して、活用してもらったら

どうか。以前道の駅で、湯山(山)岩城(海)の物

産と食の交流がありました。現在は、なくなって

います。再開して、活気づけた方が良い。 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 
どういう目標を持って進むのか、よくわからな

い。 

岩城 80 代 女性 夫婦 家事 
自分の暮らしている地域に買物する場所がな

く、買物が大変で困っている。 
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コ 行財政改革について 
由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 行財政 

由利 10 代 男性 その他 学生 改善した方がよい。 

由利 10 代 男性 3 世代 学生 

どう考えても収入。 

最低賃金をあげるとか給付するとか住民に還元

する形がいちばんいい。自分は大学生で、奨学

金を借りていて、秋田にいるつもりではいるが

将来秋田の収入では奨学金を返すのに追われ

て大変な目に遭うのではないかと結構心配で

はある。そうなればあたりまえに子どもも作る

気にはならない。 

由利 30 代 女性 3 世代 会社公務 

収入が増えたが、増税によって手取りが増えな

い。年収で見るとむしろ減っているように感じ

る。財源の見直しをお願いしたい。 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 

今まで、無駄なことにお金使いすぎではないで

すか?先日、ボルトが落ちた橋の欄干の飾りみ

たいなもの、本当に必要でしたか？もっと別の

ことにお金をかけて欲しかった。そんなものが

いっぱいありませんか? 

由利 40 代 女性 その他 パート 

県内外からいろんな人が来れるような、イベント

を開催し、もっと、由利本荘市の良い所をアピー

ルしてもらいたい。 

由利 60 代 男性 親子 無職 
行政に対する様々な要望について予算が無い

との回答が多すぎる。 

由利 80 代 男性 夫婦 農林水 
最近災害が多く発生していますので注視して頂

きたいと思います。 

由利  女性 夫婦 パート 

保健師同士の悪口が聞こえてくる。子育て支援

未来課の職員も態度が悪い。60 過ぎの人をバ

バア扱いするなどひどすぎる。 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 行財政 

矢島 30 代 男性 親子 製造建設 道路などの維持業務に力をいれてほしい。 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 

現在地域で利用している施設も老朽化により閉

鎖が確定している。財政的に厳しいことは理解

するが今後増加する閉鎖に不安を感じる 

矢島 60 代 男性 夫婦 パート 
若者が楽しめるようなイベント等企画しても良

いのでは? 

矢島 60 代 女性 親子 パート 
お金が無い、お金が無いと聞くが、なんでそん

なにお金が無いのか不思議だし今後が心配だ。 

矢島 60 代 男性 親子 無職 
人口の減少が進んでおり市議会議員の定数を

減らした方がよいと考えます。 

矢島 70 代 男性 夫婦 パート 

大変だ大変だと言いなから、増え続ける国債な

どを見るたびに、それをそのままにして、改革を

考えるのは空しい思いがあります。 

矢島 70 代 男性 夫婦 農林水 
移動市役所について、非常に良いと思うが、費

用対効果を広報等で公開してほしい。 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 

横手はどんどん大きくなってっている。なぜか

な?市だけでは予算も足りないが国や県が助け

てくれると思う 

矢島 70 代 女性 単身 パート あんまり、詳しくないのでこんな物かな?と、あ
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きらめています。 

矢島 80 代 女性 3 世代 無職 

働かない市議会議員はもう少し厳しい処罰を与

えてほしい 

働く市議会議員に失礼と思うくらい何もせず酒

ばかり飲む人がいる 

本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 行財政 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 知識不足です。すみません。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

あまり触れる機会がなく、分かる部分も少ない

ですが、以前より電子決済が進んでいると感じ

る。バスや電車も Suica など電子カードで乗り

降りできるとうれしい。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 分からない。 

本荘 20 代 男性 親子 会社公務 
無駄が多い重複機能集約、地域の意見を聞きす

ぎ、ある程度行政主導すべき。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 物価高騰に対する政策が少なすぎる。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

税収がいくら入って、どのように振り分けられ

て使われているのかを、市民の目に見えやすく

してほしい。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

働く若者が少なく、税収が少ないと聞きました。

人口流出をおさえるためには豊かな土地を活

かした産業案の検討?(メガソーラー等を除く)。

由利牛など、上質な資源のブランディング?や

PR、魅せ方の工夫。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
非常に厳しい財政の中でよくやっていると思

う。 

本荘 30 代 女性 単身 会社公務 

由利本荘市は所有施設が多い。運営をやめた施

設が最近多くなってきたように思う。 

花立牧場のコテージの運営休止は非常に残念

であった。(昨年利用)鳥海山を眺められる素敵

なコテージだった。運営主体が違っていたらも

っと人が呼び込めそうだと思う。 

施設がありすぎるのは老朽化が進むなかコスト

を産み続けるだけなので、何を残し、何を潰す

のか、幅広い年代、民間などからサウンディング

して決めてほしい。潰すにはもったいない施設

もある。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 

非課税世帯にばかり、特別給付金がくばられる

事が多いが、他も生活に苦しんでいることを知

らないのか？ 

本荘 40 代 男性 その他 会社公務 賃金が低すぎる。 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 

おばこのように、毎年赤字で、線路近くでなけれ

ば利用は無理。それなら、バスの方に財政を集

中させて、小さいバスでも、走らせた方がいい。 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
給与は同じ職種でも県外に出ると、だいぶ差が

ある。この差を縮めてほしい。 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート 

せっかく海も山もあるのだからもっと観光に力

を入れられないか。特にシーズンは限られるが

海は売り込めないのか。トイレも東屋も埋もれて

いる。県と話し合うべき。 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 
どんな議員がいるのか分からない。活動してる

のか。 



103 

本荘 40 代 女性 親子 パート 

今後も税金が適切に使われるように、無駄使い

と感じないような使われ方を宜しくお願いいた

します。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

第三セクター潰しは市民にとって憩いの場がな

くなることです。赤字続きも悪いとは思います

が、格差があったような気がしました。 

なくさないような考えはなかったのですか？ 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 住民税が高すぎる 

本荘 40 代 男性 3 世代 会社公務 

いろいろな問題があると思うが、市として何に

力を入れているのか、優先的に進めている改革

が何なのか分からない。 

本荘 40 代 男性 その他 無職 

由利本荘市の行政の透明化がまったく不十分！

先日市役所職員の名札を改正したようだが、残

念ながら透明化が失われた。名前だけ書いてい

る名札は必要なのかとなる。市民に知られたく

ない何かがあるのか？となると思う。 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

物価高騰が続く中、低所得者、子育て世帯のみ

に補助を出すのではなく、全世帯に向けて補助

を出すなど考えて頂きたい。他県の様に全世帯

にお米券を配る、商品券を配るなど、ギリギリ補

助金をもらえない家庭などはかわいそうだと思

う。生活保護を受けてるほうがお金をもらえる

から働けるのに働かない人もいるのではない

か?全世帯向けに生活状況の把握をするアンケ

ートなどをとれば良いのでは?ただしアンケート

には個人情報がわかる名前・住所・Tel などは

書かなくて済むように今日のようなアンケート

にして欲しい。年配者でも答えられるような質

問の仕方で。難しく書くと年配者は答えられな

いと思います。例えば、「ご飯を 3 食きちんと食

べれていますか？」「買い物に行って欲しい物を

買うのをあきらめてしまうことがありますか？

それはなぜですか？（①今すぐ必要でも無い②

たまたま持ち合わせがなかった③買う余裕がな

い）」など、歳がいってる人にも答えやすい質問

でみんながどういう生活を送っているのか、本

荘市として何をすれば良いのかそのアンケート

を見て考えて頂くなど、現状をもっと知って頂

く事が重要かと思います。これからもっと物価

高騰が続くと、電気代節約、水道代節約、食費節

約という状況になると思うので、全住民（世帯ご

と）に何か助けになる事をして頂きたいと思い

ます。たくさん書いて申し訳ございません。市民

の為にいろいろ良い事を考えて下さい。 

本荘 50 代 男性 親子 自営 現状のままでいいと思う。 

本荘 50 代 女性 夫婦 その他 

市長さんは色々なことに取り組んでいる事はよ

くわかります、今後もデジタルを使ったものを

充実させてください 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 

 総合支所が縮小されていくのは仕方ないと思

うが、そこにある以上はある程度の決定権がな

いと各立派な建物の維持費が無駄になってしま

うし、強者の顔色を窺うだけの出先になってし
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まう。全ての機能を含む本庁を建ててでも思い

切った機能集約を果たすか、元の支所に戻すか

の選択を早々に判断すべきだと思う。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 あまりよく分からない 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

ふるさと納税で目玉になるものをもっと増やす

(体験型を増やす) 

文化的なものにもっとお金を出して欲しい 

(市が主催のお茶会がなくなった。市の予算が

少なくなると文化的なものが削られるのが寂し

い) 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

いろんなことに時間がかかりますが、 

けっこうあまり時間をかけることなく 

資金をかけることなく 

出来るのは観光客を呼び込むことでは？と思う

のですが。 

必要なのは発想と、温泉施設の、入れ墨とタトゥ

の排除は今すぐ止めるべきです。排除は暴力団

関係者なのですから。 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 

今後、さらなる大幅な人口減少が予想される。

にかほ市などは、毎月１５日発行の市広報を、大

幅に簡素化した「お知らせ版」にしている。あれ

くらいのことをやらねばならなくなるのではな

いか。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 
行政各分野のコスト増は当然と思うが、一方で

無駄を省くスピード感も重要 

本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 
企業誘致が必要だと思う。若者の地域離れは地

元の企業不足が一因。 

本荘 50 代 男性 親子 会社公務 デジタル化を進めて下さい 

本荘 60 代 NA 夫婦 会社公務 AI の導入で人員を減らしては? 

本荘 60 代 女性 夫婦 パート 
国民のニーズに対応できる取り組みをしながら

納得のいく事業が必要。 

本荘 60 代 女性 夫婦 無職 本気度・独自性を感じない 

本荘 60 代 女性 親子 無職 
しめるところはしめて、何を先にするか、よく見

極めて。 

本荘 60 代 女性 その他 会社公務 

東京都では、選挙の投票ハガキが、ひとり一枚

ではなく、ミシン目が入っている家族分のハガ

キ(一枚の)がくるのだが、郵便代がかからなく

てよいと思う 

本荘 60 代 男性 その他 会社公務 
民間に移行できる事は移行する。監査を強化す

る。 

本荘 60 代 女性 親子 パート 

市内小学校 2 校は津波に強い高台にあるので、

その立地条件を活かし、避難所や仮設住宅を想

定した土地利用をしてほしい。 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 支所の廃止もしくは規模縮小 

本荘 60 代 女性 夫婦 無職 

市町村合併の弊害で、全てにおいて中途半端で

行政維持の危機感を感じます。 

現状維持ではなく統廃合等よる経費削減、人員

削減等が必要と考えます。 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 
現状でよいが、市長や教育長が市政だよりに出

すぎである。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 デジタル化浸透に向けたシニア向け教育 
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本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 男性 夫婦 自営 良好 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 市のアピール度が低いのでは。 

本荘 70 代 男性 夫婦 小売飲食 議員削減 

本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 良くわからない。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
OA の取組みでサービスと効率化を確実に進め

て欲しい。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

今はなんでもパソコン、デシタルなど。私は機械

オンチなので申し込みなどを相談、手続きをし

てくれる所があったらうれしいです 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 
市職員、議員がもっと地域に出て、市民行事な

といに取り組める工夫をしたらどうか。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 
継続推進(特に第 3 セクター)。議員の定数の削

減。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 施設数の削減・少略化をおこなう。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 他の市の良い所などを市政だよりで紹介する。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 関係者の皆様にお願いする。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

何かを始めるには、時間がとてつもなくかかり

ます。経営資源、活用人材、設備、資産士地等、

無理とはいいませんが小さくても、何かやって

いただけたらいいです。 

本荘 70 代 男性 親子 農林水 人口増加の為の策力、働く職場 

本荘 70 代 男性 3 世代 無職 

 広大な土地・自然の多い由利本荘市の中で、

人口が少なくなる中で維持管理すべき建造物は

老朽化が進み、満足する行政推進のための収入

源にも限りがあると環境は理解するが、一例と

して、行政の予算的支援の行き届かぬ、公民館

コミュニティ活動支援や公園等の緑地環境保全

を見ると、「本荘はこのままで、この地に住み続

けたいと思ったり、都市近郊からこの地に移住

したいと思ってくれる人たちが増えていくので

あろうか」と不安を感じる分野である。近い将

来、市役所職員の削減も課題となると推定さ

れ、専門業者に委託する分野はもちろん必要で

あろうが地区の環境整備は町内組織等直接の

利害関係者が担当するという発想も必要である

と思う。そのための予算処置は確保していくこ

とも必要である。理解と定着には時間をかける

必要があるが住民主導の環境保全の定着も一

つの方向と思う。 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 

予算が少しでも魅力あるものにも使ってほし

い。 

市会議員の活動がみえない。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

このたびの、米価ショック関連の一連の報道よ

り分かったことであるが、県内でただ一つ、大潟

村が、2050 年の消滅可能自治体に入っていな

い、大潟村は地方自治体として生き延びる、と

いうことである。逆に、生き延びることができな

い行財政改革なら、改革でも何でもない、とい

うことになる。 
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本荘 70 代 男性 親子 その他 堅実に行われているように見受けられます。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
人口減少に起因する機構改革は市民にしっかり

説明して進めるべきだ。 

本荘 80 代 男性 親子 無職 

私の町内でも町内の役員のなり手がなく難儀し

ている様ですが、この先どうなるのか。人がい

ない。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 無駄の支出をなくする 

本荘 80 代 女性 親子 無職 

合併して 20 年、不合理な事が多々あると思う

が、財政確保を優先として役場の機構もできる

だけ縮少して、デジタル化を活用して行くべき

だ。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 
人口減少している今、議員の数・残員の数・公共

施設の数について考えるべき。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

情報を伝え吸収する方法を改善すべき。一過性

の情報伝達やイベントではなく、繰り返すことに

よって、市民との距離を近くする方法方策が必

要ではないか。 

本荘 80 代 女性 単身 無職 子どもたちの将来を見据えた財源運用を。 

本荘 80 代 女性 単身 家事 
交通手段を考えて欲しい。地域格差を日々感じ

て居る。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 
デジタルも結構だがもう少し人間味の事がほし

い 

本荘 80 代 男性 親子 農林水 

市議会議員の人数と議員報酬が多すぎると思

います。 

仕事をしているのでしょうか？アルバイトのよう

に感じます。 

補欠選挙必要だったのでしょうか？ 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 行財政 

東由利 40 代 男性 3 世代 製造建設 

先ずは問題点洗い出しして難しいけど順位付け

してから少しずつやっていくしかないと思いま

す。 

東由利 50 代 男性 その他 会社公務 

大きな建物などいらないので、生活の環境整備

をしてほしい。昔はもっときれいだった。（町中

が） 

東由利 50 代 女性 親子 会社公務 

お金は、わからない。税金たくさんおさめてる人

がどんなことに使ってほしいのか。納得いく使

い方。 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 選挙の時だけ挨拶に来る議員の排除３期定年制 

東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 

市長はいつもデジタルと言ってるが、メリット、

デメリットはあるのは確かである。でもそのデメ

リットの対策を講じなければデジタルは無理と

感じる。デジタルに頼ってばかりいるから道徳

感がなくなる今の若者! 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 
箱物を作らない、本荘駅のまわりの開発はいら

ない。（東口の開発） 

鳥海 40 代 男性 その他 製造建設 

市内に人が集中しているため整備されている

が、その分山間部が疎かになっている 

どこの地域も同じ現象であるあるですが 

鳥海 50 代 女性 その他 その他 わからない 

鳥海 60 代 男性 3 世代 会社公務 強引過ぎる場面があるのではないでしょうか。
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市民あっての行政であり、もっと m 耳を傾け、

柔軟な姿勢で対応して欲しい。市民とのコミュ

ニケーションが非常に悪い。一方的な場面も 

鳥海 60 代 男性 その他 会社公務 
金がないので、口癖は減給処分くらいしない

と、真剣に対応しないし改革しない。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 
広地域な由利本荘このまま、この先をどう感じ

ているのか、先が見えません。 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 満足。 

鳥海 80 代 男性 親子 製造建設 考えてほしい。 

大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 行財政 

大内 40 代  親子 その他 
新しい施設、設備を作ることだけが目的で、持

続的な活用までできていないように思う。 

大内 50 代 男性 夫婦 会社公務 行政が地域に係わってないと感ずる 

大内 50 代 男性 親子 会社公務 

何かをお願いする度に財政状況が厳しいと聞

く。市民生活を守り、維持するには、身を切る覚

悟が必要であると強く感じる。 

大内 60 代 女性 単身 その他 
除雪車の作業がそまつ。もっと丁寧に除雪をし

てほしい。敷地内にキズつきました。 

大内 60 代 男性 夫婦 会社公務 

由利本荘市の状況を公開するなど（している）市

民に理解していただき、その上で制作を進める

ことが重要だと考える 

大内 60 代 男性 親子 製造建設 

予算を付け実行した事業に対しては、事業の中

間、または事業後に必ず費用対効果を検証し、

結果を公表して欲しい。 

大内 60 代 女性 単身 会社公務 
何か活発に積極的に行っていることがあるの

か、そのようにアピールもおとなしい感じです。 

大内 70 代 男性 親子 無職 今のままでいい。 

大内 70 代 男性 親子 無職 
黒字決算を PR しているが、仕事をしなければ

そりゃあ減るだろう。 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 市・職員・議員の活発な仕事・計画・実行が必要。 

大内 80 代 女性 3 世代 農林水 
議員定数は人口に比例して減じるべき。報酬な

どが高い。仕事がない。 

大内 80 代 男性 親子 無職 守りの政策に見える、攻めの政策に 

西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 行財政 

西目 20 代 女性 親子 無職 

何がどう行われているのか、定期的に広報など

を通して理解出来るが、少し若者には分かりに

くい。SNS も良いが、広報等の形としてのもの

の発信がより若者のいる家族ぐるみで理解しや

すいと思う。 

西目 30 代 男性 親子 会社公務 本庁から各支所に部署を分散させてはどうか 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 

市民への説明をおこたらず、少しずつ段階的に

見なおしていく、変えた後の市民の反応にも注

視、柔軟な対応が出来るよゆうをもって。 

西目 40 代 
回答しな

い 
親子 会社公務 

人が多かった頃と同じようにする必要はありま

せん。 

身の丈にあった運営でいいです。 

西目 50 代 女性 3 世代 会社公務 開かれた改革が必要だと思う。 
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西目 70 代 男性 親子 農林水 公務員の削減 

西目 70 代 女性 単身 無職 
無駄と思いながら要望すると、その如く予算的

に無理と却下されてしまう。 

西目 80 代 女性 3 世代 無職 わかりません。 

西目 80 代 女性 単身 家事 

施設利用にあたり、年間通して利用するのに毎

月同じ様式に毎度書く。簡素化出来無いだろう

か。使用報告も同じことで書類報告です。ペー

パーレスのデジタル化時代に相応しい簡素化を

望む。 

岩城 

地域 年代 性別 世帯 職業 行財政 

岩城 30 代 女性 親子 その他 
もっと障害者が暮らしやすい社会になってほし

い。 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 
企業誘致による法人税の増収。第一次産業の所

得向上への取り組み(先行投資)。 

岩城 50 代 女性 親子 パート 

中途半端なものであれば、作らない方が良いと

思います。昔からあるものを無くす事ばかりじ

ゃなく再利用など考えた方が良いかと思いま

す。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 税金の集金だけはきちんと集金している 

岩城 60 代 女性 その他 パート 

いろいろ相談に乗ってくれたり考えてくれて助

っています、これからも市民に寄り添ってお願

いします 

岩城 60 代 男性 夫婦 無職 

一度道路から、脇の畑へ雨水が入り込み建設課

へ相談しに行きました。その日の内に現調して

頂き対応の見さに感心しましたがその後、何の

連絡も無く、確認しに行ったところ、「順番があ

るので」との返事！それから 3 年間連絡も無

し！何も期待していません！ 

岩城 60 代 男性 親子 会社公務 

私見ですが、市職員が本当に良い方向に変えて

行こうという意識が低い気がします。過去から

の引き継ぎのまま等、波風を立てたく無い風潮

が有るのでは？もう一方で住民が “自分の地

域は自分で守る” 意識が低いのでは？行政と

住民の両方の意識改革が必要と思います。 

岩城 60 代 女性 親子 パート 

人数が無駄に多い。効率が悪い。何で日曜・祝日

などサービスを休むのか。職員は必ず他業種で

経験した人を採用すべき。一般の職業と意識が

乖離している。まあ、政治家もだけど。 

 

 

  



109 

サ その他 
由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 その他 

由利 30 代 女性 親子 会社公務 由利中学校前の崩れた道路を早く直してほしい。 

由利 40 代 女性 親子 会社公務 

由利本荘市は自然豊かで、良いところだと思い

ます。そこを生かして市民が生活しやすい、場所

に楽しい場所に、人にすすめられる場所にしてほ

しい。鳥海山の前にある風車じゃまで、残念なの

で。 

由利 50 代 女性 3 世代 無職 
熊問題で山に入る人がいなくなりつつあり、山菜

もダメになる。駆除をすすめてほしい。 

由利 60 代 男性 3 世代 会社公務 
他の地域から見るとガソリンの値段が高い(10

円ほど)。 

由利 60 代 男性 夫婦 会社公務 熊対策。 

由利 70 代 女性 3 世代 無職 
後期高齢になり自分の身を考えつつ元気に頑張

りたいと思うようになりました。 

由利 70 代 男性 夫婦 無職 

高齢なので車の運転はしたくないのですが、車

がないとどこにもいけない。交通機関があまりな

い。(でもしょうがないねとあきらめています。) 

矢島 

地域 年代 性別 世帯 職業 その他 

矢島 40 代 男性 親子 会社公務 

鳥海ダム本体の建設工事に伴い、今後さまざま

な人達が出入りしてくると思われる また外国人

なども増えると思うので地域の治安悪化が心配

である 宿舎も学校に非常に近い 子ども達や地

域住民が安心して暮らせるような防犯対策など

も行なってもらいたい 

今後、飲食店や風俗店なども参入してくると思わ

れるのでしっかりと対策していってもらいたい  

矢島 50 代 女性 親子 会社公務 

雇用先が限られているため若者が定着できず少

子化対策はなかなか難しい。福祉・医療、スポー

ツ・文化、地域づくりそれぞれ、人がいなくては、

成り立たたなくなる。それが不安。 

矢島 60 代 男性 夫婦 パート 
誰もが住みたくなるような町づくりを目指してほ

しい! 

矢島 60 代 男性 親子 パート 
鳥海山を利用した観光を進めたら。由利高原な

ど自然が多い。 

矢島 70 代 男性 夫婦 パート 

由利鉄への支援など、全国でもそう多くない行

政の支えは、もっと積極的に PR していってもい

いと思います。 

矢島 70 代 女性 3 世代 小売飲食 
市外や他県から来た人に（ここに行ってみて下さ

い)と言える所があればいいな 

矢島 80 代 女性 3 世代 無職 

市の職員が意見を出せず前例がないからできま

せんとすぐ諦めてるように感じる。 

法律の問題もあるとは思うがやれる範囲でもっ

と声をあげやすく成長できるような環境づくり

をしなければ、市の中心である市役所が一切成

長しないことになり結果市全体が成長できない。

ぜひ意見を上げやすい市役所を目指してくださ

い。 

本荘 

地域 年代 性別 世帯 職業 その他 
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本荘 10 代 女性 親子 学生 学校のルールを変えて欲しい。 

本荘 10 代 男性 3 世代 学生 

今回のアンケートにつきまして、私の知識不足で

迷惑をおかけしましたら、申し訳ありません。字

が汚く、読みにくい点がありましたら、申し訳あ

りません。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

今いる人を大切にして欲しい。移住で呼びよせて

も出ていく人が多いのではないでしょうか?その

お金を今いる人に使って欲しいです。 

本荘 10 代 女性 親子 学生 

とても貴重な機会を頂き、ありがとうございま

す。自由記述でかなり強めな意見を書きました

が、これが率直な意見で本意です。どうか前向き

にご検討して下さるとうれしいです。これからの

本荘地域がよりよい町となるよう、ご尽力のほど

よろしくお願い致します。 

本荘 10 代 男性 親子 学生 
バス停をもっとわかりやすくしてほしい（バスの

路線図を書くなど） 

本荘 10 代 女性 3 世代 学生 
市の放送がよく聞こえません。対処した方が良い

と思います。 

本荘 20 代 女性 親子 会社公務 

秋田は外国人が少なくてとても住みやすいとこ

ろだと思います。人口増加を目指して安易にたく

さんの外国人受け入れをすると治安が悪くなり

そうで心配です。人口は減っていますがこのま

ま、日本人、秋田県民に手厚い支援をして、外国

人はあまり来ないような地域にしてほしいです。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 
子どもの遊び場をもっと増やして欲しい。（特に

室内）大規模なやつ、アスレチック的なもの 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

昔からの考えが多すぎる。新しいことを導入する

のに時間がかかりすぎている。市としてチャレン

ジ精神にかけている。だから全国でも何にかんし

ても底辺になっている。(秋田全体が) 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

上記複数の項目に関わることと思いますが。若

い世代による由利本荘市プロモーション会議な

ど、活動が活発なのはいいと思いますが、イベン

トの内容をみるに、一発屋のようで長く関わりが

続くようなものとは感じられません。私が知らな

い活動があるのかもしれませんが。地域課題の

中でも、より生活に密着した課題解決、会議の構

成員にも課題に気がついて欲しいです。身元保

証、買い物支援、交通、孤立など。地域ケア会議

であがっているものを参考にして欲しい。イベン

トは求めていない。 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 
循環バスの範囲を今よりも拡大できれば、さらに

便利になると思う。 

本荘 30 代 女性 親子 会社公務 

昨年、駅前で開催されたハロウィンが大盛況だっ

たので、「子どもを喜ばせたい」子育て層と「写真

映えを充実させたい」年齢層の方々に嬉しい行

事に思えました。活性化のヒントはそういうとこ

ろにある気がしました! 
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本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

湊市長は市議会の一般質問で年収の壁が 103

万円から 178 万円に引き上げると税収が 11 億

減るといってるが、引き上げることによって今よ

り働きにでる人が増えるので、そこまで税収が減

ることはないのではないか?デジタル化に邁進

するよりも、まずは税について勉強するべき。 

本荘 30 代 女性 単身 会社公務 

LINEで、広報誌などに掲載しているイベントメイ

ンで情報発信してほしい 

設問が抽象的なものがあったので具体的に記載

してほしかった 

このページまで入力していたのに、少しページを

閉じていたら入力がすべてリセットされて初めか

らになったのは辛かった 

本荘 30 代 男性 親子 会社公務 

やれる事は限られると思いますが 

何でもやってみてください。 

当たって砕けろ 

本荘 40 代 男性 親子 会社公務 
魅力的な市ではない!他の市の人は、わざわざ由

利本荘には来ない! 

本荘 40 代 男性 その他 会社公務 
健康ランド、丸亀製麺、後楽園、ミスド、ケンタッ

キー、げきやすスーパーなどがほしい。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

生活保護をうけてる人達が大変なのはわかるが

不正受給している人がいる。家族にお金をかり

てる人もいる。 

本荘 40 代 女性 その他 製造建設 

新山とか、風力発電をたてたので、山から熊がで

てくると思う。幹線道路に店ができるのに、すぐ

になくなるのはどうしてでしょうか?TDK 一強

の状況で、他の企業はすたれるでしょう。 

本荘 40 代  3 世代 その他 
道路を早く直してほしい。パトロールを増やして

ほしい。 

本荘 40 代 女性 3 世代 パート 

石脇に何もなすぎる。食品を買うにはいいがユ

ニクロもなくなると本当に何もない。飲み屋もな

い遊ぶところもない病院もない。ナイスアリーナ

にディスニーがせっかくきているんだからそこか

ら集客につなげる事を考えるべき。 

本荘 40 代 女性 親子 その他 

自分が中間層なので感じる事が多いが、得もせ

ず、損はまあまあな世代と感じる。子どももいな

いので支援や補助はほぼ無関係。収入も多くな

いので何かメリットが欲しい。最近は移住も考え

ている。 

本荘 40 代 男性 単身 会社公務 
由利本荘市は大きいのに、魅力のある活動が少

ない。 

本荘 40 代 女性 親子 会社公務 

これから来るかわかりませんが、他の市と比べて

も由利本荘市にはないと思う施設やお店が多い

と思います。だからわざわざ違う市、県に行かな

いとならない。 

本荘 40 代 女性 親子 家事 

この町は、とても良いとこだとは、思いますが進

行性の多発乳がんになった私には、とても生き

づらく感じます。由利本荘市というより日本全体

的に、どこへ、行っても私は苦悩するだろうと思

ってます。部落の方々は理解してくださってるの

で、町内の役員など、負担をかけさせないようサ

ポートしてくださってるので、本当に助かってい

ます。それだけは、救いだなって思っています。 
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本荘 40 代 男性 その他 無職 

行政改革とかいろいろ言ってるが、残念ながら

前進せずに後退していると思う。大胆な政策を

市長にはやってほしいし、もっと市の職員幹部を

若い力に任せてほしいと思います。由利本荘市

を若い力と知恵でいい街にしていただきたい！

そうすれば、今問題になってる事は解決していく

と思います。 

本荘 50 代 女性 その他 自営 

子育てを終了した私ですが、新しくできる、東小

学校の学童保育の場所は、私でも不安な気持ち

になります。(熊も出没する時代です)あと、生活

が大変なのは、非課税者だけではありません。税

金払ってるこっちが大変です!! 

本荘 50 代 男性 3 世代 その他 
自分に関係のない設問も多く「わからない」の選

択肢がないため答えづらいところがありました。 

本荘 50 代 女性 単身 パート 
1 人になってからお世話になっております。なん

とか、生きていけてます。 

本荘 50 代 男性 親子 自営 
熊の目撃情報をどこに知らせればいのか広報で

教えてほしい。 

本荘 50 代 女性 夫婦 その他 

生活保護の方への対応をもっと厳しくして欲し

いです。パチンコしてる人、まじめに働いて税金

払っているのがバカバカしくなってきます!! 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 

花見の時に感じたことですが、日中はいいんでし

ょうけど、夜桜があまりにも暗くてせっかくの桜

が見えなくて残念だった。ライトのお金がかかる

からでしょうか。 

本荘 50 代 女性 3 世代 会社公務 

由利本荘市公式ウェブサイトを見るとゆりほん娘

というのが出てきますが、＜チャットボットに質

問する＞のキャラクター？由利本荘市出身の方

が作ったとか由利本荘市に関係あるキャラクタ

ーですか？これを知る機会が無かったのですが

市民の皆さんは知っているのでしょうか？（アン

ケート回答前に由利本荘市公式ウェブサイトを見

て初めて知りました）もっと目にする機会があれ

ば推します！！ 

本荘 50 代 男性 3 世代 その他 

私は本荘で生まれ育ち、大学進学で別の地域(新

潟県)に行きそのまま就職、18 年そこで暮らし、

こちらに帰ってきました。父親に後を継ぐように

言われ、帰ってきたのは 15 年前です。こちらに

帰って来て感じるのは、自分では何も行動しな

い、考えもしないのに周りの人にはそれ(行動、

思考)をすることを強要する、依存するような人

があまりにも多いことです。それどころか、自分

が何もしないことを誇らしげに話す、自慢するよ

うな人を仕事上でも仕事以外でも何度も見か

け、あきれ果てることが多かったです。田舎特有

と言えばそれまでかもしれませんが、そのような

人が多く住む地域が発展するわけもないとずっ

と思っていますし、実際そうですし、この先も何

も期待していません。現状からもだんだんあらゆ

ることが縮小、不便になっていくことに、自分が

対応していくしかないのだろうと思いながら

日々暮らしています。 
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本荘 50 代 男性 夫婦 製造建設 

 財政が厳しいので緊縮は理解できますが、あま

り前面に出すぎると創造を押さえつけたり、成長

を阻害したり、他者に無理な犠牲強いたりするこ

とになると思いますので、無責任なことは言えま

せんが今は緊縮でも、後の財政出動にも期待し

ます。 

本荘 50 代  親子 会社公務 LINE を活用した発信は良いと思う。 

本荘 50 代 女性 親子 会社公務 

由利本荘市が好きだし、これからも住み続けるの

で、明るい住みやすい環境を作って行って欲しい

です。 

本荘 50 代 女性 親子 パート 

厚生年金センター跡地、何とかなりませんか？ 

とてもいい場所なので、子どもたちが遊べる施

設があればいいと思う。 

本荘 50 代 女性 夫婦 パート 

カダーレの駐車場、午後 10 時に使用出来なくな

りますが、閉鎖すること無くずっと解放すること

で、もう少し駅前の飲食店が活性化するのでは

ないでしょうか？もちろん、事故など市では一切

責任は取りません等の但書きはあっての事です

が。大町の羽後信用金庫さんは夜 駐車場を解放

してくれている事で、大町周辺の飲食店は かな

り助かっていると思います。 

本荘 50 代 女性 その他 会社公務 

日本という国も秋田県も由利本荘市も人口減少

なのですから潤すためには、外からの人材を引

き込むことが、今一番早くに手をつけなければい

けないことであると私は思います 

本荘 50 代 男性 単身 会社公務 
若者が定着しやすいように「職場」を用意して、子

育てしやすい環境の構築をお願いします。 

本荘 60 代 女性 3 世代 会社公務 
カーブミラーが曲がったり見にくいので巡回して

欲しい 

本荘 60 代 女性 夫婦 無職 
択一式の調査の限界を感じる。人の息づかいを

知る方法とは思えない。 

本荘 60 代 女性 夫婦 自営 

全ての年代の人達が気楽に無料で自由に立ち寄

れる広い場所(畳・テーブルイスがあって)があれ

ばいいと思います。 

本荘 60 代 女性 親子 無職 何よりも市民同士の交流が大切だと思います。 

本荘 60 代 女性 親子 小売飲食 

鳥海山や海や川やと素晴らしい自然を生かし、今

のインバウンドの時代にのりもっともっとやれる

事があるのではないでしょうか!! 

本荘 60 代 女性 その他 会社公務 

このたび戸籍のおくりがなをつける確認書がく

るようだが、では、マイナンバーカードの通知書

の名前のふりがなはどこから出ているのか? 

本荘 60 代 女性 その他 家事 

20 数年前の話ですが、我が息子達(年子の 2

人)が小学生の頃毎年夏休みに北秋田市の「まと

びの里」に参加させていました。高齢世界のお宅

に泊まり、行事に参加してキャンプファイヤーも

したそうです。本市でも何かできる事があるので

は。 

本荘 60 代 女性 単身 無職 

住んで 20 年位になるが側溝上げは 15 年以上

されていなく、家の回りがドブ臭く虫が多い。出

来れば引越したいくらいです。市役所に相談して

も町内で協力して下さいで終わるので、行政で

指導してほしい。 
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本荘 60 代 女性 夫婦 会社公務 

冬期間、除雷車で道路の除雪をする際に、家の前

に雪を積み上げていったり、路道にも同様に雪

が積み上げられて歩けなくなったりしたので、改

善してほしい。 

本荘 60 代 女性 単身 パート 広報だよりは月 1 回で良いと思う。 

本荘 60 代 女性 夫婦 会社公務 

行政の施策にも限度があるのに、行政に丸投げ

して頼り過ぎる所があり、市民として反省する点

も多々ある。何事に於いても町づくりも官と民の

相互協力が不可欠であると強く思われる。 

本荘 60 代 女性 夫婦 会社公務 

子どもへの医療他も必要と思いますが、これから

は高齢の方への医療、福祉他も今まで以上に必

要と思います 

本荘 60 代 女性 3 世代 パート 

自分の生活に、満足しつつ、地域とのかかわりが

少ないと感じている。自分の知らない部分が

多々あると思うので。すみません。 

本荘 60 代 男性 夫婦 その他 
にかほ市との合併も旧由利郡だったので検討し

て欲しい 

本荘 60 代 女性 親子 家事 

宗派、無宗教に関係無い永代供養墓地を是非と

も作っていただきたい。 

亡くなった人の市役所での手続き等、ワンストッ

プで分かりやすくしてもらいたい。 

本荘 60 代 女性 親子 家事 安心して暮らせる街を 

本荘 60 代 男性 夫婦 会社公務 

市のホームページに娘のキャラクターがでるが、

会社で表示する時あるがあのキャラクターが出

るので周りから何見てる？と言われたことある。

消すことできるようにすべきではないのか？ 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

積極的な観光振興策によって市外との関係人口

を増やすことが大事。そのためには市の名所や

史跡をもっとアピールする手立が不可欠。 

本荘 70 代 男性 親子 無職 WEB アンケートシステムとはなんですか? 

本荘 70 代 女性 親子 小売飲食 市の行政に期待します 

本荘 70 代 女性 夫婦 農林水 

市では人口減少にどのようにとりくみ・現在何が

問題になっているか等全々みえない(市長のめ

ざす方向がわからない) 

本荘 70 代 女性 親子 無職 

夫の年金が少なくて、妻だけの年金だけでは、生

活が苦しいです。夫は病気で家にいます。ストレ

スになってます。 

本荘 70 代 女性 単身 家事 税金の無駄使いはやめてほしい 

本荘 70 代 男性 親子 会社公務 市長に頑張ってもらいたい。 

本荘 70 代 女性 3 世代 会社公務 70 代で、短時間でも働ける仕事があるといい。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
一つの問題で相談に行っても各課の連携がうま

くなく、最終的に何の解決にもならなかった。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
いろいろな面において、市独自の政策をもっと

増やしてはどうでしょうか。 

本荘 70 代 女性 夫婦 自営 
堤防にサイクリングロードとウォーキングロード

を大規模につくって欲しい 

本荘 70 代 女性 親子 無職 
育児と仕事の両立出来るように多様な保育の充

実が必要 

本荘 70 代 女性 単身 パート 

由利本荘は住みやすい所だと思いますが、これ

らの意見はこれからの若い世代の人たちにお願

いしたいと思います。 
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本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

県立大の利活用をもっとできないか。子育てで

困る人達を援助できないか。市循環の観光を考

えられないか。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 
民意を反映した政策を実施する。市長は公約を

実行すべき。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 
のんびり感がなくなっている気がする。世の中せ

せこましく感じてしまう。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
水林運動場や鶴舞グラウンドが随分荒れてるよ

うに思う。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 
市のアナウンスが家の中では聞こえない。熊の情

報など。 

本荘 70 代 女性 夫婦 家事 

広報ゆりほんじょうの配布ですが月、2 回を 1 回

にしたらどうでしょうか?印刷代や各組長の負担

を軽くする意味でも助かります、印刷代 8 月 2

回 2676,080 円と高額です。月始めにギュッと

まとめてほしいです。 

本荘 70 代 女性 親子 家事 

町内でも高齢化が進み、ご近所でも顔を会わせ

る事が少なくなり淋しいです。でもお会いした時

は嬉しく長話してしまいます。 

本荘 70 代 女性 単身 無職 

学校、病院、スポーツ施設などが中心部から外に

あり、バス等公共交通が少くなく、不便です。高

齢者が車を利用している一因だと思います 

本荘 70 代 女性 親子 パート 

浜館公園の桜の木・公園整備を！すばらしい、誇

るべき景観です。海があり、山川があり、雪が（多

くなく）降り、食べ物おいしい本荘にどうして移

住者、住みつづける人が少ないのか。PR して。 

本荘 70 代 男性 3 世代 無職 

労働者人口が不足していると言われながら、勤

労意欲のある高齢者は就職の道が閉ざされてい

る。現にハローワークで受理される求人票に応募

しても、７０歳を超えていますというだけで、地方

自治体の求人も応募は受理できませんと言われ

るのが現実である。 

どこの自治体も横並びであろうが、由利本荘市

は別基準で対応する姿勢が見えれば、また違っ

た街づくりにつながるのではないかと思う。 

本荘 70 代 女性 親子 無職 
人や魚や鳥や植物に悪影響のある風力発電と原

発は進めるべきでない 

本荘 70 代 男性 夫婦 会社公務 
アンケートの回答の意見が少しでも反映される

ようお願いいたします。 

本荘 70 代 女性 夫婦 無職 

本来、本アンケートは、幸福度・満足度調査のは

ずであるが、結果的にスケールの大きな諸問題

についての考えを求められた。これらの回答が多

少なりとも参考になれば幸いです。 

本荘 70 代 男性 親子 その他 
本荘市は住宅の街なので住宅地を拡張したほう

が良いのでは。 

本荘 70 代 男性 その他 無職 
湊市政を全面的に応援しております。 

頑張ってください。 

本荘 70 代 男性 夫婦 無職 

もう数年後には限界集落となる。その時に人手

のかかる草刈りなどにどう対応するのか心配

だ。 

本荘 80 代 女性 夫婦 無職 山、海川をより活かすべき、人口増加 
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本荘 80 代 男性 夫婦 無職 

既に創られている施設、設備はかなり充実してい

る。利活用の方策を今一度再検討する。また山

(鳥海山丁岳・八塩山・東光山・日住山など)や川

を結ぶ企画が欲しい。 

本荘 80 代 男性 夫婦 無職 
ポンパルや、アクアパル等市管理施設の除草通る

度にガッカリする 

本荘 80 代 男性 親子 農林水 

AI を活用したデジタル化を進めれば、市の職員

の負担軽減と 

効率化できるのではないでしょうか 

東由利 

地域 年代 性別 世帯 職業 その他 

東由利 30 代 女性 親子 会社公務 

結婚を考えると金銭面、子育ての不安がいろい

ろありしたいと思えない。不安を取り除けられる

イベントがあれば参加してみたい。サービスを受

けたい。 

東由利 50 代 女性 その他 会社公務 

子どもの数が減り、この地域は将来がないので

は。地域における幸福度のアンケートがありまし

たが人の気持ちなんでわかるわけがないです。

人それぞれいろんな悩みを持って生きています。

それが分かるなら苦労はしない。それぞれの家庭

に問題は山づみです。市が何かしてくれますか？

過疎です。 

東由利 50 代 男性 親子 会社公務 

流雪溝で何件も事故が起きている！死人もでて

いる。新しいインフラ整備を予算をつけて、実行

してもらいたい 

東由利 60 代 女性 3 世代 農林水 

中山間地域も旧本荘市の様に道路の補修をする

様に旧本荘市だけが由利本荘市でない。同じ税

金、納得のいく様に! 

東由利 60 代 男性 親子 パート 

市長殿、部落の流雪溝のポンプが災害で故障し

ている状態です。今年の流雪溝の稼働が不可能

です。どうか修理をお願いします。死活問題です

のでよろしく。東由利地区大琴流雪溝組合員より 

鳥海 

地域 年代 性別 世帯 職業 その他 

鳥海 30 代 男性 その他 その他 
本荘方面の方が進められていてこちらは取り残

されいると思う 

鳥海 30 代 女性 親子 会社公務 駅口売店もないような駅は利用者も少なくなる 

鳥海 40 代 男性 その他 製造建設 
合併して今まで市長が変わって目に見える変化

は、縮小、削減 

鳥海 40 代 女性 3 世代 パート 

車がないとどこにも行けないガソリン代 

冬の暖房代 

低賃金 

若い人が定着するのは難しいと思う 

一年に一回でも人が集まる様なイベントなど考え

てみては？ 

湯沢のうどんエキスポ？みたいな 

鳥海 60 代 女性 夫婦 家事 
若い人たちの仕事の場ないため、地域から出て

行く人が多いので 1 人暮らし 2 人暮らしが多い。 

鳥海 60 代 女性 夫婦 家事 

高齢となってから、徒歩では、自宅から一歩外に

出ることや行事に参加することが不自由である。

自分達の地域にやってくるような行事やサービ

スが今後増えることを望む。 
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鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 
県全体の事ですが前知事から 16 年の間、ますま

す悪くなるのは何故か? 

鳥海 70 代 男性 夫婦 無職 道路整備が課題。 

鳥海 80 代 女性 3 世代 無職 
毎日の日々が短く感じる今、自分にとって何も出

来ない。残念に思って居ります。 

大内 

地域 年代 性別 世帯 職業 その他 

大内 40 代  親子 その他 

人口減少に伴って閉校、路線バスの廃止、金融機

関の縮小、子どもの遊び場など地方ではいろん

なものが無くなっていく。自然豊かな場所といえ

るが、店も娯楽施設もない(またはある場所まで

が遠い)のでよっぽど田舎暮らしがしたいと思う

人以外には住むには不便な土地だと思う。都市

部(旧本荘市)ばかりが新しい施設を建設し、道

路などの整備が進められていく一方で、地方の

過疎地は利用する人が少ないからとどんどん施

設設備が閉鎖されたり撤退したり整備が後回し

にされたりしていくので住みやすさ便利さ楽し

さを求めて人はますます都市部に流れていくし、

こうやって田舎の過疎地は見捨てられていくん

だなと感じている。かといって自分にもこの地域

に人が定着するようないいアイデアは浮かばな

いし、実行力も無いので過疎化はもうどうしょう

もないと思って諦めている。 

大内 40 代 女性 親子 無職 

40 代、働ける場所が全くない。カフェや飲食店

が圧倒的に少ない。この地域で休みを過ごした

いと思わせるような施設や町になってもらいた

い 

大内 50 代 男性 親子 会社公務 

他の居住地域の方がどのような回答をしている

のか興味深く思っています。今回のアンケート結

果を公表される様でしたら、ぜひ見てみたいと思

います。 

大内 50 代 女性 3 世代 会社公務 

単独で考えれば、1 つ 1 つは政策はあると思う

が、全体的な関連性がうすいのでは。子育世代に

必要な遊ぶ場所開放感があるところは少ない。

同時に体を動かさずとも学ぶところも少ない。何

を学べば良いのか。道路の拡張、区画の整備も

必要だが若者達が少なくなっている現状、高齢

者が新しい道路を走るとなると道が分かるの

か。基本的なところから、考えていくにはどうす

れば良いのでしょうか。 

大内 50 代 男性 親子 会社公務 市職員の窓口対応が悪すぎる。 

大内 60 代 女性 単身 その他 
皆さん必死に頑張ってると思うけど市民のため、

もっともっと仕事してほしい。 
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大内 60 代 男性 親子 会社公務 

秋田県外出身、東京在住の妻が、観光用ネットパ

ンフレットを見て、いつも「県内者用に作っている

ように思う」といつも言う。県外観光者は、今どこ

にいて、これからどこに行けるのかがよく分かっ

ていないことが多いと思う。観光用の URL を見

て、次どこに行こうとしたとき、行って欲しい場

所を示して所要時間・行き先を示して欲しいとの

事！！市町村ベースではなく、県単位で統一した

観光パンフにして欲しい。今見ている画面からク

リックで次の画面にいけるようにして欲しい。（今

いる場所→次行きたいと思う場所を選択（所要

時間も示して）→そこの説明→そこに行くルート、

時間）→基本的に秋田の地理がよく分かってい

ない人が、自分の居まい類地をベースに次にど

こに行けるのか？どうやって行けるのか。クリッ

クだけで分かるようにして欲しい。 

大内 60 代 女性 親子 製造建設 

佐藤病院の新設が流れてしまいましたが市税を

貸してでも、新設に協力してほしかったです。市

民のために。 

大内 60 代 男性 親子 無職 
近年の異常気象を逆に利用するような何かがな

いものか。 

大内 70 代 男性 親子 無職 

例年、町内要望として総合支所に要望している

が、回答は総合計画に載っておらず、無視され続

けている。小さな要望も大きな役割をもつ場合

がある。市民のニーズを的確に把握してくださ

い。 

大内 70 代 男性 夫婦 無職 
人口減少がまちづくりの原因となりうるので、人

口減減少に対する対策が急務と思う。 

大内 80 代 女性 夫婦 無職 
高齢によりこの先が不安です。老老介護が始まり

そうです 

大内 80 代 女性 3 世代 農林水 
ゆりほん広報は月1 回で良いと思う。見ている人

は 30%くらい？配布に手間がかかる。 

大内 80 代 男性 親子 無職 人口減小地域、市も大変 

西目 

地域 年代 性別 世帯 職業 その他 

西目 20 代 男性 親子 会社公務 

娯楽施設や大きなイベントなどがほしい。例とし

ては、ナイスアリーナでのうまい物博やゲームフ

ェアのイベントなど。 

西目 20 代 女性 親子 無職 

由利本荘市がさらに発展していくことを楽しみ

にしています。若者向け企画や情報を沢山用意し

て拡散していることは見ています。とても嬉しい

です。これからも頑張ってください。若者がもっ

と由利本荘市に増えて、活躍してくれることを楽

しみにしています。 

西目 30 代 女性 親子 会社公務 

子どもが通う園や小学校の近くにクマが出没し

たことがある。パトロールを強化したり、市のライ

ンで周知させる以外に何らかの策を講じてほし

い。 

西目 30 代 男性 親子 会社公務 管理不全の空き家には住宅地の特例をかけない 

西目 40 代 男性 3 世代 会社公務 「市民と共につくるまち」であってほしい。 

西目 40 代  親子 会社公務 
今が良ければいい自分が気持ちよければいいと

いう人が大半でコストのことを口にする人はいま
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せん。意見など聞かず身の丈にあった運営をして

ください。 

西目 50 代 男性 親子 会社公務 

サッカー場周辺の利用マナーが悪いと感じる。 

国道に出るまでの車両のスピードが怖いと感じ

る事がある。通学路でもあるので何か良い対策

を考えてほしいです。 

喫煙者が縁石に腰掛けたり。歩道に座ってくつろ

いだり、あまり見た目が良く無いと思います。休

憩スペース、喫煙スペースの設置を期待してま

す。 

特定の曜日、特定の時間、特定の季節など決まっ

てテレビの映りが悪い時がある。 

特定のチャンネルだけの時もある。 

なんでかな？と疑問に思ってます。 

西目 60 代 女性 親子 家事 
国の予算を少しでも節約する為にも政治家を減

らして下さい。(多すぎるのでは) 

西目 70 代 女性 夫婦 無職 
高齢者のケーブル NHK や BS の受信料を無料

にして欲しい。毎日の楽しみです。 

西目 70 代 男性 夫婦 無職 

後期高齢者となりよりよい発展を望んでいる。昨

年の災害で田作りをあきらめ腑抜けした春だっ

た。市民として市に迷惑かけないよう過ごしてい

きたい。 

西目 70 代 女性 親子 家事 レジャーや遊べる所が少ない 

西目 80 代 女性 3 世代 無職 
特になし(町民のために働いてくださっている

方々、ありがとうございます） 

西目 80 代 女性 単身 家事 
砂防林の松の木は何とか早めの対応して欲し

い。津波の時等一緒に襲ってきたら怖い。 

岩城 

地域 年代 性別 世帯 職業 その他 

岩城 30 代 女性 親子 その他 
将来グループホームに入りたいが、てんかん持ち

を理由に断られてしまう。 

岩城 40 代 女性 親子 パート 

駅は無人、電車はすぐ運休遅延になる、1 時間に

1 本も来ない。車がないとまともに生活も出来な

い 

街灯もほぼない 

駐在はほぼ不在 

働く場所もない 

買い物するにも秋田市に行かなければ満足に買

い物も出来ない、必要な物も揃わない 

学校もスクールバスや親の送迎がないと通えな

い 

こんな地域に誰が住み続けたいと思うのでしょ

うか？若い世代が市外、県外に出て行くのは当

然だと思います 

岩城 50 代 男性 夫婦 会社公務 

65 才以上の方を雇用している会社への税制優

遇または補助。ライドシェアの導入。未就園児の

健診の際に足育(くつの選び方)を取り入れる。 
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岩城 50 代 女性 親子 パート 

由利本荘市岩城に 20 年住んでいて、だんだん

暗い雰囲気に感じてきています。20 年の間にか

なり沢山の箱物が無くなり昔はリゾート岩城だっ

たようですが、その影もなく悲しい限りです。財

政難はわかります。ただ、数字だけで判断するの

では無く、色んな視点から考えて頂けたら嬉しい

です。 

岩城 60 代 女性 夫婦 会社公務 
年齢と共に車がないと動けないような気がす

る。 

岩城 60 代 男性 その他 無職 電池回収日をカレンダーに記載してほしい。 

岩城 60 代 男性 夫婦 無職 

米作りに何らかの支援をしないと、5 年後、10

年後の生産者がどれくらいいるのか不安にな

る。 

岩城 60 代 女性 夫婦 パート 

今は自分で車を運転し、自由に動き回れるが、今

後年をとって運転できなくなった時のことを思

うと不安である。 

岩城 60 代 男性 親子 会社公務 

タクシーが呼べない、休日のバスが無い等、自分

で移動手段を持たない人が不便を感じていると

思います。ライドシェア等を市としても積極的に

導入を検討して欲しい。 

岩城 70 代 女性 親子 家事 熊さんの不安 

岩城 70 代 男性 単身 無職 
行政窓口の職員レベルアップ（担当者以外に知識

が少ない） 

岩城 70 代 女性 夫婦 無職 
高齢者が電話で気軽に頼める、乗り合いタクシー

等があれば良い。 

岩城 70 代 女性 夫婦 家事 

住民に知らせるマイクの声が、変に甘く語尾が長

く、大変聞きにくい。朝月 6 時半と夕方 5 時は音

楽だけでいいと思う。変な文言はいらない。 

 70 代 女性 単身 無職 
電車、バスの本数は少なく、お店屋さん一軒もな

く、とても不便ですどうにかして欲しいです。 
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