
第２４回由利本荘市行政改革推進委員会

日時 平成３１年３月２６日（火）

午後１時３０分～

場所 市役所 第５会議室

次 第

１．開会

２．委員長あいさつ

３．案件

（１）第３次行政改革大綱実施計画の進捗状況について ･････････ 資料№１・２

（２）指定管理者制度の導入、更新予定について ･･･････････････ 資料№３・４

４．その他

５．閉会





完了 目標達成 協議中 未実施 その他

①市民の声を市政に反映させるための活動推進および体制強化 2 2
②市民との協働・連携の推進 2 2
③市民参画による政策評価の推進 1 1

(2)情報提供の充実 ①各メディアを活用した情報提供の推進 3 3
8 0 8 0 0 0

①事務事業の効率化の推進 8 3 3 2
②市総合計画「新創造ビジョン」の進行管理 1 1
①職員研修の充実 2 2
②人事評価制度の推進 1 1
③専門職員の確保と人材育成の推進 1 1
④職員の地域貢献促進 1 1
①組織機構の見直し 4 1 3
②定員管理および職員給与等の適正化 2 2
①公共施設等総合管理計画の策定 1 1
②公の施設の用途および運営主体等の見直し 79 27 42 7 3

(5)電子自治体の推進 ①情報通信技術（ＩＣＴ）を活用した行政サービスの拡充 2 2
(6)防災体制の強化 ①地域防災力の強化 3 3

①学校統廃合による教育環境の適正化 3 3
②学校給食業務の統合等 1 1

109 35 62 9 0 3

①財政指標の向上・改善 3 2 1
②特別会計の適正管理 4 3 1
③第三セクター経営健全化 5 5
④公の施設の長寿命化施策の推進 1 1
⑤新地方会計制度の導入 1 1
①税収等の確保および収納率の向上 2 2
②多様な収納方法の導入による収納率の向上 2 1 1
③多様な収入の確保 1 1
①経常的経費の縮減 2 2

②補助金等の見直し 1 1

③一般会計からの繰出金削減 1 1
23 2 18 3 0 0
140 37 88 12 0 3

第３次行政改革大綱実施計画進捗状況一覧　【平成３０年度見込み】

(1)事務事業の見直し

(2)職員の意識改革と能力向上

(3)職員の適正な定員管理と組織
　 体制の整備

重　　点　　項　　目

(4)公の施設等の適正管理

(7)教育環境の適正化

(1)健全財政の維持

小　　　　計

合　　　　計

(1)市民参加による市政の推進

取組
件数

平成３０年度実績

２．行政運営の効率化

１．開かれた市政の推進

備考

小　　　　計
３．健全な財政運営の維持・強化

完了：26.4％　、目標達成：62.9％　、協議中（目標未達成含む）：8.6％　、未実施：0.0％　、その他(計画変更、取り下げ含む）：2.1％

(2)歳入の確保

(3)歳出の抑制

小　　　　計
















